Hepiyi Sigorta Bagis ve Yardim Politikasi

Hepiyi Sigorta, toplumsal gelisime katki saglama hedefiyle sosyal sorumluluk bilinciyle
hareket etmekte; egitim, saglik, cevre, kiiltiir-sanat, afet yardimi ve benzeri kamu yararina
alanlarda yapilacak bagis ve yardimlar etik, seffaf ve yasal bir ¢ergevede yiirlitmeyi taahhiit
etmektedir.

Bu politika, Sirket’in bagis ve yardim faaliyetlerine iliskin ilke, yontem ve sorumluluklarini
tanimlamaktadir.

Amag¢ ve Kapsam

Bu politikanin amaci, Hepiyi Sigorta’nin kurumsal sosyal sorumluluk anlayis1 dogrultusunda
gerceklestirdigi bagis ve yardimlarin; diizenli, izlenebilir, hesap verebilir ve siirdiiriilebilir bir
cergevede yiiriitiillmesini saglamaktir.

Politika; kamu kurumlari, iiniversiteler, vakif ve dernekler ile sivil toplum kuruluslar1 basta
olmak iizere kamu yararina ¢alisan tiim kurum ve kuruluslara yapilacak bagis ve yardimlar
kapsamaktadir.

Uygulama ilkeleri
Yasal Uyum
Hepiyi Sigorta’da;

e Yapilacak tiim bagis ve yardimlar; Tiirk Ticaret Kanunu, Vergi Usul Kanunu, Sigortacilik
Kanunu ve ilgili diger yasal diizenlemelere uygun sekilde gerceklestirilmektedir.

e Yasal smirlar ¢ergevesinde, Genel Kurul tarafindan belirlenen esaslar dogrultusunda
uygulanmaktadir.

Kamu Yarari1 Odakhhik
Hepiyi Sigorta’da;

e Bagis ve yardimlar yalmizca kamu yarart gozeten kuruluslara ve projelere
yonlendirilmektedir.

e Siyasi partiler, ¢ikar amaglh kurumlar ve kisisel menfaat saglayacak olusumlara herhangi bir
katk1 yapilamaz.

Seffaflik ve Hesap Verebilirlik
Hepiyi Sigorta’da;

e Tiim bagis ve yardim faaliyetleri kayit altina alinmaktadir, belgelenmektedir ve yasal
cergevede kamuya aciklanmaktadir.

e Y1l igerisinde yapilan bagislarin toplami, yillik faaliyet raporunda ve siirdiiriilebilirlik
raporunda ayr bir baslik altinda paydaslarla paylasilmaktadir.



Etik ve Kurumsal Uyum
Hepiyi Sigorta’da;

e Bagis ve yardimlar; Sirket’in etik ilkeleri, kurumsal degerleri ve stratejik hedefleri ile
uyumlu olmalidir.

e Toplumsal fayda saglamayan, itibara zarar verme riski tasiyan ya da seffafligi bulunmayan
olusumlara katkida bulunulamaz.

Degerlendirme ve Onay Siireci
Hepiyi Sigorta’da;

e Bagis ve yardim talepleri yazili olarak alinmakta, ilgili birimler tarafindan
degerlendirildikten sonra Y onetime sunulmaktadir.

e Onaylanan yardimlar yalnizca ilgili hesaplar {izerinden yapilmakta; nakit disindaki katkilar
(malzeme, hizmet vb.) da resmi prosediirlere tabi olmaktadir.

Acil Yardim ve Afet Durumlari
Hepiyi Sigorta’da;

e Dogal afet, salgin, insani kriz gibi olaganiistii durumlarda, hizli aksiyon alinarak bagis ve
yardim saglanabilmektedir. Bu durumlarda Yonetim yetkilendirmesiyle hareket edilmekte
ve ilgili kamu otoriteleriyle koordinasyon saglanmaktadir.

Yetki ve Sorumluluk

e Bagis ve yardim faaliyetlerinin planlanmasi, degerlendirilmesi ve kayit altina alinmasindan
ilgili Mali Isler ve Kurumsal Iletisim birimleri birliktesorumludur.

e Tim bagis ve yardim faaliyetleri Yonetim Kurulu bilgisi ve onayr dahilinde
yiirtitiilmektedir.

e Politikanin uygulama siiregleri diizenli olarak denetlenmektedir.

Gozden Gegirme

Bu politika yilda en az bir kez gozden ge¢irilmektedir. Yasal degisiklikler, toplumsal ihtiyaglar
ve kurumsal dncelikler dogrultusunda giincellenmektedir.

Sonu¢

Hepiyi Sigorta, sosyal sorumluluk ilkesi dogrultusunda yiriittiigii bagis ve yardim
faaliyetleriyle topluma fayda saglamay1, dayanigma kiiltiiriinii giiclendirmeyi ve etik ¢ercevede
hareket etmeyi taahhiit etmektedir.



