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Yonetim Kurulu Bagkani’nin Mesaj,
Caglar Gogus
Dederli Paydaslarirz,

Gelecedjin sektdrlerine yaptigimiz yatinnmlarin somut bagarilarini sizlerle paylasmaktan biyiik
mutluluk duyuyorum, Siirdiiriilebilir deder yaratmay: hedefleyen bir yatinm holdingi olarak, sigorta
sektdriinde fark yaratmay: hedefledidimiz Hepiyi ile bu alandaki biiyiimemizi hizla siirdiiriiyoruz.

Hepiyi Sigorta, tiiketici dostu driinferi, gelismis teknolojik altyapis ve miisteri odakli yoklasimi
sayesinde sektdrdeki basarisimi her gegen giin ileriye tagiyor. Geng yasina radmen, 2 milyona yakin
miigteriye hizmet veren Hepiyi Sigorta, yaklasik 17 milyar TL'lik satis geliriyle 2024 yilinda bireysel
sigortacilikta sektériin dnemli oyuncular arasinda yerini aldh,

Bu basarilar, Hepiyi Sigorta’mn iist iiste ikinci kez Dogan Deder Odiilleri'nde “vilin Deder Katan Sirketi”
ddiliine layik gériilmesiyle tagland..

2024 yil sonu itibariyla, sektériiniin en verimli, en yaygin ve en karl sirketierinden biri olan Hepiyi
Sigorta, dzellikle motorlu arag olaninda, kasko ve trafik iriinferiyle, itk 5 oyuncu arasina girerek biiyiik
bir atilim gergeklestirdi. Bu bagari, yenilikci, cevik ve dijital diinyaya uyumiu yapisinin bir sonucudur.

2025 yihinda da Hepiyi Sigorta’min basanlanm katiayarak siirdiirecedine, sektire ve paydasiarina
deder katmaya devam edecedine inancim tamdir.



Genel Miidiir’iin Mesaij,

Senol Ortag

Genel Miidiir'iin Mesaji,
Dederli Paydaslarimiz,

2024 yih, Hepiyi Sigorta olarak bilyiime, kdrlihk, verimlilik alanfannda hedeflerimizi astidirmz,
teknolojive yatinmiarimizi artirarak miisterilerirnize ve is ortaklanimiza deha fazla deder kattigimiz bir
yil oldu.

Bu yil, 8.000' agkin acentemizle Tiirkiye’nin en yaygin sigorta sirketlerinden biri olarak sektirdeki
konumumuzu doha da sadlamiastirdik. Toplamda 2,1 milyon polige iireterek 1,9 milyon miisteriye
ulagtik. Yiin son aylarinda girketin oto sigortalarindaki bilgi birikimi, teknolojinin ve daditim
kanallarimizin destegiyle trafik sigortast polige adedinde %6 pazar payi ife sektiriin en biiyiik 3.
sirketi, kasko branginda ise %4,5 pazar payi ile en biiyiik 9. sirketi olduk.

Sermayedarimiz Dogan Holding’in giiciyle, itk policemizi kestigimiz 17 Haziran 2022 tarihinden bu
yana siirekli gelisim gasteriyoruz. 2024 yihnda iiriin yelpazemizi genisleterek Konut ve DASK
uriinlerimizi miigterilerimizin hizmetine sunduk. Ayrica, Dodan Trend Otomotiv is birligiyle
gelistirdigimiz Marka Kasko iiriindmiiz, MG ve Suzuki marka arag sahipleri igin 6zel goziimler
sunmormizi saglad.

Ankara‘da hizmete agtigimiz Hizii Destek Merkezi, miisterilerimizin hasar siireglerini hizlandirarak
memnuniyetlerini artirdi. Bu merkezi, sadece bir hizmet noktas: degil, aynt zamanda “hep iyi”
hissettirme vizyonumuzun bir yansimas: olarak gériiyoruz.

Teknolojinin hizla gelistigi coginnzda, dijitallesmeye ve yapay zekaya yaptigimiz yatinmiar
siirdiiriiyoruz. Bu déniisiim, sadece operasyonel verimiili§imizi artirmakia kalmiyor, aym zamanda
siirdiriilebilirlik hedeflerimizle de Grtiisiiyor. Dijital acente acilis siireclerimiz, kaditsiz teklif ve police
sistemlerimiz sayesinde milyonlarca sayfa kégit tasarrufu saghiyoruz. Ozellikle hasar silreglerimizde
teknolojiyi etkin bir bicimde kullanarak hem karbon ayak izimizi azaltiyor hem de operasyonel
verimlilifimizi arbrarak misterilerimize daha izl ve kolay ¢oziimler sunuyoruz. Bu sayede dogaya
karst sorumlulugumuzu yerine getirirken sektdriin en hizh hasar ddeyen sirketi olma hedefimize de her
gegen giin biraz daha yaklasiyoruz.

Hepiyi Sigorta olarak empatiyi temel degerimiz kabul ediyoruz. Her seyin yolunda gitmedigi anlarda
bile, miisterilerimiz ve is ortaklarirz igin en iyi ¢dziimii iiretme kararhlidiyla hareket ediyoruz. “Hep
iyi” bir sigorta deneyimi sunmak, bizim her zaman énceligimiz olacaktir.

2024 yilinda elde ettigimiz basarilarin ardinda biiyik bir ekip cahsmas: yativor. Genel giderlerin,
yazilan prime oraninda sektériin en verimli sirketiyiz. Bu verimiilik, nerdeyse tiim siireclerin
dijitaliestiriimesi ve ekibin akilli ve Gzverili cafismasindan kaynaklaniyor. Bu vesileyle, tiim ekip
arkadaslarima ve ¢dziim ortaklanmiza bir kez daha igtenlikle tesekkiir ediyorum.

2025 yrinda da Hepiyi Sigorta olarak bagariarimiz artirarak siirdiirecedimize ve hep birlikte daha
biiyiik hedeflere ulasacagimiza inancim tamdir.



Yonetim Kurulu Uyeleri
Ozet Bilgiler

Caglar Gogis

icra Kurulu Bagkam, CEO, Dojgan Holding
Yénetim Kurulu Baskani, Hepiyi Sigorta

Caglar Gagiis, Bilkent Universitesi isletme Fakiiltesi'nden mezun olup, Florida Universitesi'nde MBA
yaphktan sonra i§ hayatina 1996 yilinda Coopers & Lybrand (simdi PwC)'da kidemli Analist olarak
bagladi. Arthur Andersen ve AT Kearney'de analist ve darigmanhik gérevleri sonrasinda, 2000 yilinda
Peppers&Rogers Grubu'na kahld.

Daha sonra Peppers&Rogers sirketinin uluslararas) orta@i olan ve bu sirketin satisi sonrasi, tim
bélgelerden sorumlu Genel Midir olarak gorevine devam eden Gégis, Peppers&Rogers'in hem
EMEA, hem diger bolgelerdeki biiylimesinde 6nemili rol oynad:. Genis bir cografyada ellinin iizerinde
biiylk sirket ve dlizenleyici kurum igin ylirGttiugi damgmanlhk cahgmalariyla, dzellikle stratejik
biyilime ve doniisiim konularinda uzmanlagb.

Klasik ekonominin yani sira yeni ekonomi diinyasinda da derin deneyimler kazanan Caglar Gogiis,
Dogan Grubu'na 2015 yilinda Hiirriyet Gazetecilik Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak kabld. Bu
gorevi bir yil yiiriittiikten sonra Hiirriyet Gazetecilik'te icra Kurulu Baskanhg gorevini iki yildan fazia
bir siire Gstlendi. Bu gorevi siiresince dijital doniigiim, verimlilik, kirhlik, is siireclerinin yeniden
tantmlanmasi, Hitrriyet Emlak'in kurumsallagmasi gibi &nemli projeleri yurattei.

Eren Sarigoglu

icra Kurulu Oyesi, I Gelistirme ve is Yénetimi, Dogan Holding
Bagkan Vekili, Hepiyi Sigorta

2000 yilinda Bogazigi Universitesi Makine Miihendisligi’nden mezun olan Sarigoglu, 2005 yilinda
Colombia Business School'da MBA Programini tamamlamistir. Kariyerine 2000 yiinda McKinsey and
Company biinyesinde baslamig ve 2007 yilina kadar farkh gérevlerde bulunmugtur, 2007 yilinda
diinyarmn en bilyiik &zel sermaye fonlanindan Carlyle Group’un Tiirkiye takimina Bagkan Yardimeisi
olarak katlan Sarigoglu, 2015 yilina kadar egitim, saglik, enerji, perakende, altyap: gibi pek gok
sektbrde gerceklegen yatinim projelerinde liderlik yapmustr.

2016 yilinda Istanbul Investment Groups biinyesine ortak olarak katilan Sarigoglu, 2017 yilinda ise
Dubai EMAAR Group'ta Kidemli Direktér olarak sirket alimlan sonrasi déniisiim programlarini
yonetmistir,

2018 ve 2020 sonuna kadar Pera Capital blinyesinde ortak olarak ig hayatina devam eden Sarigoglu,
2021 yihnda Dogan Holding biinyesine is Geligtirme ve is Yonetiminden Sorumlu icra Kurulu tiyesi
olarak katilmstr.



Senol Ortag
Genel Miidiir ve Yonetim Kurulu Murahhas Uye, Hepiyi Sigorta

1970 degumlu olan $enol Ortag 1988 yilinda Saint Michel Fransiz Lisesi’nden mezun olmus, 1992
yilinda Marmara Universitesi Iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi isletme Balimi’nde 6grenimine devam
etmistir,

Kariyerine 1994 Yilinda Renault Automobile Fabrikasi’nda baglayan Ortag, 1995 yiiinda o zamanki
adiyla Oyak Sigorta (Axa) 'da sigortacilik seriivenine adim atmistir. 7 yil boyunca bu sirkette cesitli
gorevlerde bulunan Ortag, 2001 yihnda Fiba Sigorta’da Kurucu Yénetici ve Teknoloji ve Pazarlamadan
Sorumlu Genel Mdiir Yardimeisi olarak géreve baglamigtir. Kurulugundan itibaren 19 vil boyunca bu
sirkette birgok birimin y&neticiligini icra eden ve sayisiz projeye liderlik yapan Ortag, 2007 yilinda
Tiirkiye'nin yurt disinda bir Tiirk sermayedar tarafindan kurulan ilk sigorta sirketi olan Credit Europe
Asigurari'nin kurulug islemlerine de &nciillik etmistir. 2021 yihnda Sompo Sigorta'daki icra ve Yonetim
Kurulu Uyeliklerinden ayritarak Zurich Sigorta'ya Dijital ve i3 Ortakiiklarindan Sorumlu yénetici olarak
gecis yapan Ortag, son olarak Dogan Holding blinyesine Hepiyi Sigorta’nin kurucu ortag ve Genel
Miidiirii ofarak katilmisgtir,

Senol Ortag, evli ve 2 ¢ocuk babasidir.

Zeynep Tandogan

Genel Midiir, Hepsi Emlak
Yonetim Kurulu Oyesi, Hepiyi Sigorta

Mimar Sinan Universitesi istatistik B&liimii’nden mezun olmasinin ardindan kariyerine 1998 yilinda
Initiative Media’da Unilever markalari igin stratejik planlama bdlimiinde baglayan Zeynep Tandogan,
2002 yilinda Evyap Pazarlama Hizmetleri Midiir Yardimaisi oldu. 2004 yilinda Universal McCann'de
Coca-Cola markalarindan sorumlu Medya Direktorii olarak galisan Tandogan, ajansta gegirdigi dért
yilin ardindan Stréer'de dijital agikhava medya kategorisinden sorumlu genel miidiir olarak galist.
Sonrasinda Stroer'de CSO olarak gérev yapan Tandogan, 2014 — 2018 yillan arasinda Hiirriyet
Gazetesi Reklam Direktdrii ve icra Kurulu Uyesi olarak calish. Tandogan, Hiirriyet Emlak binyesine
katilmadan énce son clarak Kentvizyon'da CEQ sorumlulugunu dstleniyordu,

Zeynep Tandogan 2019 yilindan beri, yeniden markalanma ile Hepsiemlak olan Hiirriyet Emlak’ta
Yénetim Kurulu Uyesi ve Es Genel Miidiirii olarak calisiyor. Ayrica 2021 itibariyle Dogan Yayincilik
Yayinlar Yénetim Kurulu Oyesidir.



Dr. Murat Dogu
Mali igler Genel Miidiir Yardimaisi ve Ydnetim Kurulu (lyesi, Hepiyi Sigorta

1967 yilinda Ankara'da dogdu. Ortaokul ve lise 6&renimini TED Ankara Koleji'nde tamamladi. 1990
yilinda Bogazici Universitesi, Ekonomi B&limii’nden mezun oldu. 1991 yilinda Sermavye Piyasasi
Kurulu'nda Uzman Yardimaisi olarak goreve bagladi. Subat 1595'te Uzman, 2003 yilinda da Bag
Uzman oldu, Mayis 2004'te Dogan Grubu’nda sermaye piyasalan koordinatdrii olarak géireve
baglayan Murat Dogu, Borsa Istanbul, VIOP, MKK, Takasbank iglemleri bagta olmak iizere sermaye
piyasas mevzuat, kurumsal finansman, kurumsal yénetim, yatirimei iliskileri olmak iizere; sermaye
piyasasi araglan, bunlarin ihrag ve halka arz prosediirleri, birlesme, béliinme, sirket ele gecirmeleri,
¢agn, “due dilligence”, degerleme, mali analiz, finansal raporlama ve muhasebe alanlarinda
uzmanlagma sagladi. Son dénemde Gnemli sirket ahim ve satimlarinda akeif géirev aldi.

1994 yilinda Hacettepe Universitesi‘nden isletme dalinda yiiksek lisans derecesine; 1997 yilinda da
Warwick Business School'dan MBA derecesine hak kazanan Murat Dogu, 2008 yilinda da Hacettepe
Universitesi’nde igletme doktorasi galismalarini tamamlayarak “Doktor” unvanini aldi. Murat
Dogu’'nun halen Dogan Grubu bagh ortakliklarindan Onci Girigim Sermayesi Yabrim Ortakhi A.S de
yonetim kurulu liyeligi gorevi bulunmaktadir.

Murat Dogu, evli ve iki ocuk babasidir.

Ali Fuat Erbil
Bagimsiz Yonetim Kurulu Oyesi

1990 yilinda Orta Dogu Teknik Universitesi Mithendislik Fakiiltesi Bilgisayar Mihendisligi
Ballimii'nden mezun olan Ali Fuat Erbil, 1990-1992 yillar: arasinda Bilkent Oniversitesi isletme
Fakiiltesi’nde lisansistii ¢absmasini tamamlayarak MBA derecesi almigtir, Is yasarm ve bankacilik
kariyerine 1992 yilinda, Interbank’ta Uzman Yardimcis olarak baglayan Erbil, 1995 yihna kadar
kurumsal bankacilik miisteri temsilcisi olarak degisik subelerde gérev almistir. Bu siirede istanbul
Teknik Universitesi igletme Fakililtesi’nde Doktora galismalarina baslayan Erbil, 1998 yiinda Doktor
unvanini kazanmighr.

-

Ali Fuat Erbil, 1997 yiimin ortasina kadar inter Yatrim'da Aragtirma B6liim Yoneticiligi yapmis ve
akabinde 23 sene siirecek olan Garanti Bankasi kariyerine baglamigtir. ilk olarak Alternatif Daginm
Kanallari Birim Miidiiri olan Erbil'in ana sorumlulugu internet bankacihg lansman olmustur. 1999 yil
Nisan ayinda Genel Miidir Yardimcihi§ina terfi etmistir. Garanti Bankasi’na 16 yif boyunca Genel
Miidiir Yardimcisi unvami ile hizmet veren Erbil bu siire iginde bankamin birgok alaninda gahsmigtr. Bu
alanlardan bazilan Bireysel Bankacilik, Kurumsal Bankaciik, Dijital Bankacilik, Finansal Kurumlar,
Mortgage ve insan Kaynalklan'dr.

Garanti Bankasi'ndaki gorevine 2015 yih itibariyle Genel Midiir ve Yonetim Kurulu Gyesi olarak
devam etmeye baslayan Erbil, bu siire zarfinda banka igtiraklerine Yénetim Kurulu Bagkam unvaniyla
hizmet etmistir. Bu istiraklerden bazilari: Garanti Bank International (Hollanda), Garanti Bank
Romanya, Garanti Leasing, Garanti Emeklilik, Garanti Faktoring, Garanti Yabrim, Garanti Odeme
Sistemleri ve Garanti Teknoloji'dir. Erhil, 2019 yili Eyliil ayinda Garanti Bankasi ve istiraklerindeki
gdrevlerinden aynimistr,

Ali Fuat Erbil, Amerika merkezli bir fintech sirketi olan C2FQ’nun Global Damigma Kurulu Uyesi ve
aynica Akbank AG (Almanya)’ nin yénetim kurulu dyesidir.



Ahmet Vural Akisik
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyes!

Dr. Ahmet Vural Akigik, orta ve lise egitimini Robert Kolej'de tamamlamistr. Lisans ve yiiksek lisansini
0DTU'de tamamlamis, ardindan Kaliforniya Universitesi Berkeley'de, istatistik Teorisi doktorasi
yapmigtir. Kaliforniya Universitesi Berkeley ve ODTU'de 6gretim (iyesi olarak calismigtir.

Profesyonel is hayatina Pamukbank’ta baglayan Akigik, 1984 yilinda interbank’a CEO olarak atanmstir.
1588 yilinda, Tirkiye'nin ilk yatirnm bankasi clarak sermaye piyasalari ve kurumsal finansman
dallarinda faaliyet gésteren Tiirk Merchant Bank'i kurup burada Kurucu Uye, Yénetim Kurulu Bagkan
ve Murahhas Aza olarak 1997 yilina kadar yaklagtk 10 yil gdrev yapmistr.

1997 yilinda Disbank'a CEO olarak atanmig; Banka'nin yeniden yapilandirilmasini Gistienerek iic yil
iginde Disbank'i az subeli bir ihtisas bankasindan Tiirkiye'nin 6nde gelen gok subeli bir bankasina
doniigtirmiistlr. 2001 yilinda devletin elinde bulunan bankalann yeniden yapilandiriimasi igin &zel
bir gorevle Kamu Bankalar Ortak Yonetim Kurulu'na Bagkan olarak davet edilmistir. Bu gorevinde
kamu bankalarinin gagdags bankaciigin ve uluslararasi rekabetin gereklerine gére caligip
dzellestirmeye hazirlanmalanini saglayacak bigimde finansal ve organizasyonel yeniden
yapilandiriimalarina bagariyla tamamladiktan sonra yeniden Digbank’a dénerek girevine devam
etmistir

Dr. Ahmet Vural Akisik, Dogan Holding Yonetim Kurulu Bagkan Vekilligi ve Icra Kurulu Uyeligi, Petrol
Ofisi A.5. (POA3) ve Ray Sigorta A.$. Yonetim Kurulu Baskanlii ve Turkiye Sinai Yatnim Bankasi
Yénetim Kurulu Oyeligi gérevlerinde bulunmustur. Gegmiste Tiirk Amerikan is Konseyi Yonetim Kurulu
Bagkaniig, TUSIAD Yiiksek istisare Konseyi Uyeligi, Tiirkiye Ekonomik ve Sosyal Etiidler Vakfi (TESEV)
Yonetim Kurulu Uyeligi, Malatya Egitim Vakfi Miitevelli Heyet Uyeligi ve istanbul £gitim Vakh Kurucu
Uyeligi gorevierinde bulunmustur.

Sirket Ust Yonetimi

Ali Dogdu
Teknik, Hasar & Reasiirans Genel Miidiir Yardimasi

1966 dogumlu olan Ali Dogdu, 1987 yilinda Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiittesi isletme
Béliimi’'nden mezun olduktan sonra Emlak Bankasi, Kog Allianz Sigorta, Axa Sigorta'da gesitli
pozisyanlarda gérev almistir. 2007 yilinda Aksigorta’da Teknik'ten Sorumlu Genel Midir Yardimais
olarak géreve baglayan Dogdu, bu gorevinin yami sira vekaleten belli dénemierde Pazarlama,
Bankasiirans, Saghk departmanlannin da yonetimini istlenmistir. Saglik Core sistem gecisi ve Sat-
Acente hizl Gretim ekrani bilgt islem projelerini de ybneten Dogdu, Aksigorta’nin yabanc ortak ile
birlesme projesinde énemli bir gérev listlenmistir. 2015 - 2018 yillan arasinda HDI Sigorta'da
Kurumsal Teknik, Hasar, Aktierya ve Bilgi islem’den Sorumlu Genel Miidiir Yardimeisi olarak gérev
yaprigtr. 2021 Ekim ayinda Hepiyi Sigorta’ ya Hasar & Teknik ve Reasiirans Genel Midiir Yardimcisi
olarak katilmugtir.

Ali Dogdu, evli ve bir ¢ocuk babasidir.



Kamil Dilek
Bilgi Teknolojileri Genel Miidiir Yardimcisi

1980 dogumlu olan Kamil Dilek, egitim hayatina Amasya Lisesi'nde baslamis ve 2003 yilinda Kocaeli
Universitesi Bilgisayar Miihendisligi Bliimii’nden mezun olmustur. Su anda, kariyerine paralel olarak
akademik geligimini de siirdiirmekte ve Medipot Universitesi'nde MBA programinda tez asamasina
ulagmistir. Profesyonel kariyerine 2003 yilinda atilan Dilek, 2008 yilina kadar gesitli teknoloji
firmalarinda yazilim mdhendisi, veri taban ydneticisi ve Ar-Ge miihendisi olarak degerli tecriibeler
edinmigtir. 2008 yilinda Fiba Sigorta (Sompo)'da Yazilim Uzmani olarak kariyerine devam eden Dilek,
burada 14 yil sliresince Yazilim Uzman, i Zekasi Miihendisi, Analist ve Proje Lideri gibi cesitli
gorevlerde bulunmustur. 2013 yilinda is Zekas) Midiirii olarak atanan Dilek, 2017 yihndan itibaren ise
bilgi teknolojileri departmaninda, is zekasi, veri analitigi, sistem analizi, yazhm gelistirme ve miisteri
stratejileri departmanlarindan sorumlu Koordinatér Yonetici olarak gérev yapmgtir. Bu siireg
i¢erisinde birgok ddniisiim projesinde nemli roller iistlenmigtir,

2017 yili itibariyle Sompo Holding blnyesinde Retail Platformu’nda teknik damgman olarak gorev
alarak kariyerine yeni bir boyut kazandiran Dilek, veri ambart, veri analitigi, veri ydnetimi ve veri
glivenligi konularinda Brezilya, Malezya, Endonezya, Japonya ve Tayland istiraklerinde hem yerinde
hem de uzaktan galismalar yiiriitmiistiir.

2021 Ekim ayinda Hepiyi Sigorta'ya Bilgi Teknolojileri Genel Mudiir Yardimeist olarak katlmistir. Kamil
Dilek, evli ve bir gocuk babasidir.

Burg Ozer
Acenteler ve is Ortakhiklar Genel Midir Yardimeist

1970 dogumlu olan Burg Ozer, 1988 yilinda Kabatag Erkek Lisesi’ni bitirdikten sonra 1995 yilinda
Mimar Sinan Universitesi istatistik Bolimi'nden mezun olmugtur. Ozer, is hayatina 1995 yilinda Oyak
{Axa) Sigorta’ da pazarlama uzmam olarak baglamis, 2002 yilina kadar yénetim bilgi sistemleri ve
Acenteler Sats alanlarinda ¢aligmigtir. 2002 -2007 yillan arasinda Fiba (Sompo) Sigorta'da Pazarlama
Miidiirii olarak ve 2007 — 2014 yillan arasinda Marmara Bélge Miidiirii olarak gérev yapmistir. 2014 —
2016 yillar arasinda Zurich Sigorta’da Marmara Bélge Miidiirliigii gdrevini devralan {zer, 2016 —
2019 yillan arasinda Satig Destek ve Pazarlama Direktorii olarak ¢aligmigtir.

2019 yilinda Zurich Sigorta'da Acenteler Kanal Yonetim Direktori olarak gorev alan Burg Ozer, 2021
Ekim ayinda Hepiyi Sigorta'ya Acenteler ve |5 Ortakliklar Genel Miidiir Yardimcisi ofarak katlmigtir,

Burg Ozer, evli ve bir ocuk babasidir.
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Sirketin Ticari Unvani

Sirket Kiinyesi

Firma Unvan

Hepiyi Sigorta A.S.

Firma Adresi

Fatih Sultan Mehmet Mah. Poligon Cad. No:8/A 83 Umraniye / istanbul

Vergl Numarasi

3061180035

Vergl Dairesi Alemdag

Mersis No 306118003500001

Ticaret Sicil No 330969-5

E-Posta

Telefon 02169994278

Fax 0216 2250594

Sirket Tird AS.
Mersis 306118003500001
Ticaret Sicil Memurlugu ISTANBUL
Ticaret Sicil Numarasi 330969-5

Ticaret Unvani

HEPIY] SIGORTA AS.

Adres

Taahhiit Edilen Sermaye Miktar

805.140.000,00

Gdenen Sermaye Miktar:

749.911.220,00

Kayith Sermaye Tavani

Sirket Tescil Tarihi

29.12.2021

Vergi Dairesi

ISTANBUL - Alemdag Vergi Dairesi Mid iirlogi

Vergi Numarasi

3061180035

Hayat sigortas) digindaki sigartacihk faaliyetleri {saglik, yangin, motortu tagit, konut, tanm,

Sektér denizcilik, havacilik, kaza, dogal afet, ulagtirma, nakliyat, para kaybi, borglanma, mali
sorumluluk, vb.)
iletisim BilgHeri Telefon: 02169994278

Fax: 02162250594

internet Adresi : www.hepiyi.com.tr

Acil durum merkezi

Acit Durum Merkezi (Ankara)

Adres: S6gltozi Mah. Dumlupinar Bulvari No:102 Kat:6 Cankaya/Ankara
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Tarihge

15 Eylitl 2021 - Dogan Holding, sirketimizin kurulusunu Kamuyu Aydiniatma Platformu’na (Kap) bildirdi.
23 Eylii] 2021 - Gegici ofisimize gegtik.

29 Eyliil 2021 - Dogan Holding biinyesinde hayalimize start verdik.
1 Ekim 2021 - [lk personelimiz ise baslad.

21 Ekim 2021 - ilk kovid vakamiz.

29 Kasim 2021 - Marka ismimize karar verdik.

3-4 Aralik 2021 - ilk strateji toplantimizi yaptik.

6 Aralik 2021 - Yeni ofisimize gegtik.

20 Aralik 2021 - Ruhsat bagvurumuzu yaptik.

20 Arahik 2021 - 20 Kisi olduk.

7 Ocak 2022 - Logomuzu segtik.

22 Subat 2022 - Kurumsal kimlik galismalarimizi tamamladik.

3-5 Mart 2022 - Sigorta sektorii zirvesi ve is birligi fuarina katildik.
11 Mart 2022 - [k anlagmah servisimizi agtik.

27 Nisan 2022 - Ruhsatimiz atdik.

30 Mayis 2022 - Sirket unvanimiz Hepiyi Sigorta olarak degistirildi.
17 Haziran 2022 - ilk poligemizi kestik.

20 Haziran 2022 - ilk acentemizi actik.

27 Haziran 2022 - Web sitemizi yayina agtik.

29 Temmuz 2022 - {lk hasar ihbarimizi aldik.

12 Agustos 2022 - ilk hasar 6dememizi gergeklestirdik.

31 Agustos 2022 - ilk fraud tespitimizi yaptik.

9 Eyliil 2022 - Toplam polige sayimiz 50.000e ulagti.

12 Araltk 2022 - Ciromuz 1 milyar asti.

31 Arahk 2022 - 2022 yilini prim iiretiminde 24. Sirada tamamladik.
3 Nisan 2023 - Anlagmab servis sayimiz 1.500'{ gecti.

5 Nisan 2023 - 100 Kisi olduk

17 Nisan 2023 - 10.000’inci hasar dosyamizi agtik.

5 Mayis 2023 - 100 milyon TL'yi agkwin hasar ddemesi gerceklestirdik.
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4 Eyliil 2023 - Seyahat saflik sigortas lirlinimiiz web sitemizde yaymnda.

5 Eyllil 2023 - Ciromuz 5 milyar TL'yi agti.

6 Eyliil 2023 - hepiyi.com.tr, Altin Oriimcek yarismasinda 3 fark) kategoride birinci oldu.
11 Eyliil 2023 - Komisyon gider belgesini elektronik ortama tagidik.

6 Ekim 2023 - Acentelerimizle iik yurt digi seyahatimizi gerceklestirdik.

30 Ekim 2023 - Yeni reklam filmlerimiz yayinda.

7 Kasim 2023 - 6000. Acentemizi a¢hk.

8 Arahk 2023 - Yeni afet yonetim merkezini Ankara’da agtik.

18 Aralik 2023 - Ilk Elektrikli Kasko poligemizi kestik.

21 Aralik 2023 - Dogan Deger Odiilleri'nde “Yilin Deger Katan Sirketi” ddiiline layik gorildiik.
31 Aralik 2023 - 2023 yilini 17. Sirada tamamladik.

2 Ocak 2024 - ilk Konut poligemizi kestik .

14 $ubat 2024 — Miisterilerimize yonelik ilk kampanyamizi gergeklestirdik. (1 yillik Yurt Digi Seyahat
Saglik Poligesi 1 Euro)

27 Mart 2024 - ilk Kenut hasarimizi dedik.

24 Nisan 2024 - ilk DASK poligemizi kestik.

9 Temmuz 2024 - istanbul Teknokent'te projelerimizi hayata gegirmek iizere yeni sube actik.

1 Agustos 2024 - Hizli Destek Merkezi'ni Ankara’da hizmete actik.

11 Eyliil 2024 - ilk Marka Kasko policemizi kestik.

19 Ekim 2024 - ik Alternatif Kasko poligemizi kestik.

26 Kasim 2024 - Reklam filmlerimizle GIGI 2024’te “en iyi dijital reklam filmi” 6diiline layik gorildiik.

19 Aralik 2024 - Dogan Deger Odiilleri’'nde “Yiln Deger Katan Sirketi” odiliine 2. Kez layik goriildiik
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Organizasyon $emasi

i¢ Sistemler ve Uyum Departmanlan Yoneticileri

i¢ Sistemler ve Uyum Departmanlan Yéneticileri

I¢ Denetim Miidiirii: Caglar Yaman

Caglar Yaman, 1984 yilinda Mugla'da dogdu. 2006 yilinda Marmara Universitesi Maliye bélimiinden
mezun oldu. 2007 yilinda Anadolu Sigorta'da caligma hayatina baglayan Yaman, 12 il orada gérev
yaphktan sonra 3 yil Magdeburger Sigorta‘da Vice Chairman, Head of Risk Management and Internal
Control ve Head of Internal Audit pozisyonlarinda gorev aldr. Son olarak, gérevine sirketimiz Hepiyi
Sigorta'da ig Denetim Miidiir(i olarak devam etmektedir.

i¢ Denetim Mildiir Yardimaisi: Onurcem Parlak

Onurcem Parlak, 1995 yilinda Elazi'da dogdu. 2018 yilinda Marmara Universitesi isletme
bélimiinden mezun oldu. is hayatina 2017 yilinda Ernst & Young'da yapti staj ile baglayan Parlak,
daha sonrasinda 5 yil PwC Tirkiye'de Audit Associate, Senior Audit Associate ve Audit Manager
olarak gérev aldi. Son olarak,gtrevine sirketimiz Hepiyi Sigorta'da i¢ Denetim Midir Yardimasi olarak
devam etmektedir.

is Kontrol Yetkilisi: Ayse Cankaya

Ayse Cankaya, 1967 yilinda istanbul'da dogdu. 1988 yilinda istanbul Universitesi iktisat Balimii‘'nden
mezun oldu. Sigortaciik kariyerine 1995 yiinda AXA Sigorta'da Tahsilat Midilr Yardimois) olarak
baslayan Cankaya, 12 yil boyunca Sompo Japan Sigorta'da Bilgi Teknolojileri Miidiirdi, Uriin Yénetim
Mudiiry, Acenteler Satg Mdird gibi gérevleri iistlendi. Daha sonra, Koru Sigorta'da ig Kontrol Miidiirii
olarak gorev ald. Hepiyi Sigorta'da I¢ Kontrol, Uyum, Masak Yetkilisi olarak géirevine devam etmektedir.

Risk Yonetimi Miidiir Yardimaisi: Hazal Yesil

Hazal Yesil, 1992 yilinda Malatya'da dogdu. 2015 yilinda Yildiz Teknik Universitesi isletme
Bélimi'nden mezun oldu. Is hayatina 2014 yilinda Borsa istanbul'da yapti@ staj ile baslayan Yesil;
daha sonra KPMG'de Denetim ve Vergi Stajyeri, AvivaSA Emeklilik ve Hayat'ta ig Kontrol Uzman, Ray
Sigorta'da i¢ Kontrol ve Risk Yonetimi, Sompo Sigorta’da 2 yil boyunca Kidemli ig Kontro!, Uyum ve
Risk Yoneticisi, Quick Sigorta'da Risk Yonetimi Yonetmeni olarak ¢alismistir. Son olarak, sirketimiz
Hepiyi Sigorta'da Risk Yonetimi Midiir Yardimeis olarak kariyerine devam etmektedir.
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Aktiierya Midiirii: Merve Yilmaz

Merve Yilmaz, 1991 yilinda Ankara’da dogdu. 2014 yilinda Marmara Universitesi Aktiierya
Bolimi’nden dereceyle mezun oldu. is hayatina 2011 yilinda Neova Sigorta A.S. Oto Digi Teknik
Miidiirligi’'nde baglamig olup, 2015-2022 yillari arasinda Bereket Emeklilik ve Hayat A.$. Aktiierya ve
Risk Yonetiminde gorev almigtir. 2022 Agustos ay: itibariyla Tiirkiye Katlim Sigorta A.S. ve Tiirkiye
Kathm Hayat A.$. sirketlerinde Aktiierya ve Risk Yénetimi Miidiirii olarak gorev yapmistir. 2024 yilt
Ekim ay) itibariyle girketimiz Hepiyi Sigorta'da Aktlierya Miidiirii olarak géreve baglayan Yilmaz,
Hazine Miistesarlig’nda 215 sicil numarasiyla kayith Aktier'dir.

Yénetim Organlan, Ust Diizey Yoneticiler ve Personel Sayisi

Hepiyi Sigorta, Genel MiidUrlik fonksiyonlarinin yaninda bir adet de Acil Durum Merkezi ile hizmet
vermektedir.

Sirketin Genel MUdurlik binasi Istanbul'da (215 Kisi), Acil Durum Merkezi ise Ankara‘da (1 Kisi)
bulunmaktadir.

|Sayisi._.. | Orani. ;

113 52,50

103 47,50

216

| Galisan

| Sayssi

216

216
WUnvan o fErkeki T Kadint Toplam -
Ust Ydnetim 5 0 5
Yénetici 21 17 38
Calgan 76 97 173
Toplam 102 114 216
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Sermaye Ve Ortaklik Yapisi

Ortaklar Grubu Pay tutan (TL) Oran (%)
Oncii Girisim Sermayesi ve Yatinm Ortakh@i A.S. |A 684.369.000 85,00%
Diger Gergek Kigiler B 120.771.000 15,00%
Genel Toplam 805.140.000 100,00%

Sirket’in 2024/15 yénetim kurulu karan ve 24 Temmuz 2024 tarihi itibari ile sirket sermayesi
805.140.000 Tl'ye cikariimigtir. Bu rakamin 494.311.220 TL 25 Ternmuz- 15 Agustos tarihleri arasinda
ddenmis olup, 55.228.780 Tt 30 Eyliil 2024 tarihi itibariyla 6denmemis sermaye olarak
muhasebelestirilmigtir.

Ozet Finansal Bilgiler

Sirket, 2024 yilinda 181% prim artigiyla yih yaklasik 1.9 milyar TL net kar ile kapatmistir.

2024 2023
Prim Qretimi 17 431681550 6,213,502,715 Prim Gretimi
Gergeklegen hasar 7828394 188  2.620,790.613
Telmik kar 2,698 965081 1010489512 181% arhig
Vergi dncesi kar 2634195822 1,258,760 552
Net Kar 1,896,359.641 1,010,089 065 Ozkaynaklar
Sermaye 805 140,000 255,600,000
Ozkaynaktar 3731185436 1,327 510 564 181% arhig
Aldif Boyoklogo 19572 969,361 6,799 447 914
Teknik kergiliklar 13,745,570,005 7 4 690,616 827 Aldif blylklogo
Karlillik Orantan 186% artig
Net Karf Yazilan Primder 10.9% 16.3%
Teknik kar/ Yazilan Primler 15.5% 16.3%
Vergi dncesi kar/ Yazilan Primler 15.1% 20.3%
Faaliyet, komisyon, dijer teknik
gider/ Yazlan primler 10.9% 11.9%
Faatiyet oranlan
Hasar prim oram 88.5% 87.5%
Bilegik oran 109.9% 112.2%
Semnaye yetasdilifjine lligkin rasyolar
Net kar/ Ozsermaye 50.8% 76.1%
Ozkaynakiar/ Altif toptamy 19.1% 19.5%
Ozkaynaklar/ Teknik kargilikdar 21% 28%
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2024’te Tiirkiye'de Sigortacihk

Dijitallesme ve Teknolojik Geligmeler: Sigortacilik sektorii, dijitallesme konusunda nemli adimlar
ath. 2024 wi itibaniyla sigorta girketleri, dijital platformiar daha etkin kultanmaya bagladi. Ozellikle
yapay zeka, biyiik veri ve blockchain gibi teknolojilerle hizmetler hizla dijitallesti. Sigorta policelerinin
online alim-satbmi daha yaygin hale geldi ve mobil uygulamalar iizerinden iglemier yapilabilir duruma
geldi.

Yapay Zeka ve lleri Analitik Uygulamalari: Sigorta sirketleri, risk analizlerini daha dogru yapabilmek
ve miigteri deneyimini gelistirmek igin yapay zeka tabanl sistemler kullanmaya bagladi. Bu gelismeler,
dzellikle hasar tespiti ve prim hesaplamalarinda énemli kolayhklar saglad:.

Sigorta Sektdriinde Regiilasyon Degisiktikleri: Tarkiye’'de sigortacihk sektérii, 2024 yilinda da
regiilasyon degisiklikleriyle sekillendi. Turkiye Sigorta ve Reasiirans Sirketleri Birligi (TSB) tarafindan,
sigorta sektérindeki denetim ve diizenlemelere yonelik cesitli yeni yénetmelikler yayinlandi. Bu
yonetmelikler, sektordeki seffaflig artirmaya ve tiiketici haklarim korumaya yoinelikti.

Konut Sigortalan ve Deprem Sigortasi: Tiirkiye'deki deprem riski gz 6niinde bulunduruldugunda,
2024 yilinda deprem sigortalannin daha fazla yayginlastinimasi ve devlet destekli policeler
konusunda yeni diizenlemeler yapildi. Sigorta girketlerinin, konut sigortalar ve deprem sigortasi
konusunda daha fazla tiiketiciyi bilgilendirmeye yonelik kampanyalar diizenledigi bir yil oldu.

Yesil Sigorta ve SiirdiirGlebilirik: Sirdiirilebitirlik odakh sigorta Griinlerinin artmasi, 2024°Un énemli
gelismelerindendi. Cevre dostu uygulamalara sahip sigorta poligeleri ve “yesil sigorta” iirtinleri, hem
¢evreye duyarh yabrnmalan hem de tiiketicileri hedef alarak yayginlast. Sigorta sirketleri, bu
Urinlerin farkindahgim artirmak igin gesitli sosyal sorumluluk projelerine de imza ath.

Sigorta Bilinci ve Egitim: Tiirkiye'de sigorta bilincinin artirimasina yonelik gegitli kamu ve ézel sektor
is birlikieri olugtu. Sigorta sektoriiniin genel durumu ve gesitli sigorta tiirleri hakkinda halki
bilgilendirmeye ydnelik kampanyalar yapildi.

Bu geligmeler, 2024'iin Tiirkiye sigortacilik sektdrii agisindan dnemli anlariydi. Sigorta sirketleri, dijital
donigiim ve yenilik¢i Urlinlerle hizla gelismeye devam ediyor ve miisteri odakh yaklasin én plana
cikanyor.

Aragtirma ve Gelistirme Caligmalan

Hepiyi Sigorta olarak, acentelerimiz ve miigterilerimizle iletisimimizi geleneksel ve dijital iletisim
kanallaryla siirdiirmeye devam ediyoruz. Bu sayede, daha genis kitlelere ulasmayi ve hem
acentelerimizle hem de misterilerimizle daha giichi baglar kurmayi hedefliyoruz.

Dagiim Kanaliarina Yonelik Caligmalar

Sirketimiz, levha kaydi bulunan ve acentelik bagvurusunda bulunan tiim satig kanallariyla herhangi bir
kosul (teminat, hedef, portfdy belgesi, komite degerlendirmesi vb.) olmaksizin calismayi prensip
edinmistir. Acentelik verdigimiz satis noktalarini, manifestomuzda da belirttigimiz lizere, karlilik veya
Uretim yetersizligi gibi sebeplerle cezalandirmamaktayiz (6rnegin, kapama veya komisyon kesintisi).
Bu yaklasimimiz, sektére yeni acente girigleri agissndan énemli bir tesvik yaratmakta ve anahtar bir rol
istlenmemizi saglamaktadir.
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Ayrica, gelistirdigimiz acente bagvuru portah ve biyometrik imza siiregleri sayesinde operasyonel yikleri
en aza indirdik. Bu teknolojik altyapi sayesinde, sektérde en kisa siirede acentelik tesis eden sirket
unvanint kazandik. Matbu evraktar bulut teknolojisiyle dijital ortamda arsivieyerek karbon ayak izimizi
onemli dl¢lide azalthk. Dijital acente bagvuru platformumuz ve kagitsiz faaliyet stratejimiz, Dogan Deger
Katan Uygulama Odiili¥ne laytk goriildi.

2024 yili sonu itibariyla Tiirkiye’nin 81 ilinde eksiksiz bulunan 7.918 acente ve 94 broker ile toplamda
8.012 dagibm kanalina ulaghk ve bu sayede sektiriin en genis acente agina sahip sirketi olduk.

Bununla birlikte sirketimizin dagitim kanallari arasinda hem adet bazinda hem de iiretim agirh agisindan
en bilylik pay) acenteler clusturmaktadir. 2024 yilinda sirketimizin toplam iiretiminin yaklagik %961
acentelerimiz aracihigiyla gergeklestirilmistir.

Teknolojik Altyap ve Yenilikgi Coziimler

Giiclii teknolojik altyapimiz sayesinde, sektérde en hizl ve en yiiksek teklif verme oranina sahip sirketi
olduk. Bu altyapi, rekabetgi tarifelerimizin acentelerimize hzli bir sekilde ulaghnlmasin: saglamakta, ayrica
sirketimizde manuel yiriitiilen siiregleri strekli olarak analiz ediyor ve hasar, operasyon ve diger acente
hizmet birimlerinde yapay zekd ¢oziimlerini etkin bir sekilde kullaniyoruz.

Bu yil hayata gecirdigimizi yapay zekd destekli sistem sayesinde hasar ve operasyon siirecleri otomatize
edilmis, manuel evrak ve fotograf kontrol ihtiyaci ortadan kaldinlarak ve siirecler ciddi dlgiide kisalmistr.
Bu yenilikler hem acentelerimiz hem de miisterilerimiz igin hizmet siireclerini daha hizh ve sorunsuz hale
getirerek memnuniyet oranlanini artirch.

Acentelerle iletisim ve Kampanyalar

Uretimde anahtar rol oynayan acentelerimizle olan iletisimimizi dijital kanallar Gzerinden siirdiiriiyoruz.
Yeni Giriin ve uygulama degisiklikleri, kampanya ve egitimlerimiz, bu dijital olanaklar kullanilarak etkin bir
sekilde saglamiyor.

2024 yilina, acentelere yonelik kampanyalarla giris yaphk. Subat ayinda, bir sansh acentemize otomobil
hediye ettik ve yil boyunca devam eden ikinci Yurt Digi Seyahat Kampanyarmizt bagariyla gerceklestivdik.
Bunun yaninda, sektdrde bir ilk olan Cark Kampanyasiyla tiim acentelerimize ve acente ¢alisanlarina aylhk
ortalama 6 milyon TL Gzerinde 6dil dagithk.

Yil boyunca, Anneler Giinii, Babalar Giinii ve Sevgililer Giinii gibi 6zel giinlere yonelik, Seyahat Saglik ve
Tamamlayicr Saglhk Sigortasi (TSS) triinlerinde acente ve miisterilerimize cazip fiyatlar sunan 14 farkl
kampanya dizenledik.

Dogan Trend Ctomotiv ile yaphgimiz ig birligi sayesinde, kriterleri saglayan acentelerimize MG ve Suzuki
markal arag alimlaninda 6zel indirim avantajt sagladik.

Performans Takibi ve Geri Bildirim

Farkl performans gostergelerini {KPi) dikkate alarak olusturdugumuz 28 farkli KPI seti ile, acentelerimizin
her ydniinii siirekli izliyor ve anomali raporlari sayesinde performanslarini aninda takip edebiliyoruz. Bu
veriye dayal yaklagim, yalnizca acentelerimizin gligli ybnlerini ortaya ¢ikarmakla kalmiyor, ayni zamanda
zayif noktalan da hizla tespit etmemizi saghyor.
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Diizenli geri bildirim siiregleriyle, bu tespitler dogrultusunda acentelerimize siirekli rehberlik sunarak hem
ig suireclerimizin etkinligini artiriyoruz hem de acentelerimizin profesyonel gelisimlerine &nemili katkilar
sagliyoruz. Bdylece hem bireysel hem de toplu basariyi hedefleyen bir déngii olusturuyoruz.

Bu dogrultuda, 2024 yilinda 5 iiriinde yaklagik 15.456 adet anomali tespit edilmis ve biyiik l¢lide dijital
yontemler kullamlarak dagibm kanallarimizla temas saglanmistir.

Yenilikgi Uriinler

Rekabetgi prim ve yiiksek gelir olanaklari sunan Hepiyi Konut iriiniimiizii tim satg kanallarimizin
kullanimina aghk.

Dogan Trend Otomotiv ile MG ve Suzuki markalarint kapsayan marka kasko anlagmasin hayata gegirerek
marka kasko iiriinlimiizi canhya aldik.

Sigortay herkes icin ulagilabilir kilmak amaciyla, daha dar kapsamli ve biitge dostu bir secenek olarak
Alternatif Kaskoyu gelistirdik.

Hizla artan elektrikli arag sayisi dogrultusunda, bu araglarin 6zel ihtiyaglarina gére tasarlanan Elektrikli
Arag Kasko Sigortasi Giriinimiizii acente ve miisterilerimizin kultanimina sunduk. Yeni tirinimiiz, genis
kapsaml teminatlariyla olasi risklere kars gliglli bir koruma saglarken, ¢evre dostu yaklagimiyla doganin
korunmasina katki saglamaktadir.

Acente Memnuniyet Aragtirmasi

Sigortalilanmiza daha iyi hizmet sunma hedefiyle, onlarta dogrudan iletisimde olan tiim paydaglarin
memnuniyet diizeyini dnemseyen, bu bilingle is siireglerini siirekli ivilestiren sirketimiz, Dagitm
kanallarina saglanan hizmet ve destegin memnuniyet diizeyi diizenli olarak digilmektedir, Bu amagla,
dagrtim kanallarinin sirketimizin tiim birimlerinden aldi§ hizmetlere ve genel faaliyetlere yénelik
memnuniyetini degerlendiren “Acente Memnuniyeti” anketi, 2024 yilinda online olarak
gerceklestirilmistir. 15.768 acente kullanicisimin katidig ankette, acentelerimizin hizmetlerden
memnuniyet oram %79 olarak kaydedilmistir.

Miisteri Odaklilik ve Miigteri Deneyimi

Misterilerimizin memnuniyetini saglamak adina hem var olan iirlin ve hizmetlere iliskin uygulamalarda
kaliteyi iyilegtirmeye yonelik aksiyonlar aliyor hem de giiniin degisen kosullarina uygun iriin ve hizmet
tasarimlarini hayata gecirmeye devam ediyoruz.

Teknolojik gelismeleri de yakindan takip ederek misterilerimize en hizh, kolay ve yenilik¢i bir deneyim
sunmak &ncelikli hedeflerimiz arasinda yer almaktadir. Misteri odakh bir yaklasimin sadece miisteri
deneyimine degil miisterilerle olan uzun vadeli iligkimize de olumlu katki sagladigina inaniyoruz.
Miisterilerimizin ihtiyaclarina yénelik en dogru ¢tziimii sunabilmek adina diizenli olarak miisterilerimizden
geribildirimler topluyor, migterinin sesine kulak vererek beklentileri dogrultusunda siire¢ diizenlemeleri
gerceklestiriyoruz. Sonraki agama olarak ise siireg élgiimlemeleri sayesinde veriye dayah analizler yaparak
gelisim alanlarim belirliyoruz.
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Kurumsal iletisim Faaliyetieri:

Hepiyi Sigorta olarak, markamizin bilinirli§ini artirmak ve triinlerimizi dogru sekilde tanitmak amaciyla
tim iletisim kanallanin) etkin bir sekilde yénetiyoruz. Acentelerimiz ve miisterilerimiz igin 6zgin icerikler
iiretiyor, geleneksel medya araglarinin yani sira dijital platformlarda da aktif bir varlik sergiliyoruz. Mailing,
SMS, WhatsApp ve sosyal medya kanallar: zerinden genis kitlelere ulagirken, mevcut ve potansiyel
miigterilerimizle iletigimimizi gligle ndirmeyi hedefliyoruz.

Sektdr Medyas iletigimi

Yil boyunca sigorta sektéri yayinlarinda gerceklestirdigimiz ilan ve banner ¢alismalanyla markamiaz,
kampanyalanmizi ve iiriin avantajlarimizi genis bir kitleyle bulugturduk. Sirketimizle ilgili yenitikieri
paylagmak amaciyla hazirladigimiz basin biiltenleriyle nemli gelismeleri duyurduk. Ayrica, acentelerimize
ozel kampanya duyurulari icin de banner ve GIF calismalan hazirlayarak sektér yayinlaniyla paylasbk. Ust
yonetimimiz de yil boyunca katildig canli yayinlar ve sdylesilerle sirketimiz ve hizmetlerimiz hakkinda
merak edilen dnemli gelismeleri sektér medyasi ile paylash.

Reklam Kampanyalan ve Basin iletisimi

Marka bilinirligimizi arbrmak, satiglan destekiemek ve Uriinlerimizi tanitmak igin TV, radyo ve basin
kanallarinda dikkat cekici reklam kampanyalarina imza athk. Hepiyi Sigorta olarak yil boyunca radyo
kampanyalanmizs siirdiirdiik. Yil boyunca 32 kanalda 325.109 saniye ile yayindaydik. Radyo reklamlarimizi
sponsorluklar ile destekledik. Bu kapsamda, Lig Radyo’daki “Ciineyt Kaseler ile Gol Yollar” programina ve
Radyo Spordaki “Spor Haberleri” programina sponsor olduk.

Ekim — Aralik déneminde “Aldigimz Teklif Ne Kadar lyi Olursa Olsun, Gnce Hepiyi Sigorta’ya Bakmak
Ahskanhginiz Olsun” ve “Poligenizi 2024 Fiyatlartyla Almak i¢in Son Giinler!” sloganlarini tagiyan iki reklam
filmiyle televizyon ekranlarinda yer aldik. Bu gok yonlii iletisim calismalari sayesinde hem markamizi daha
genis kitlelere tanittk hem de miisteri yaklagimimizi giglendirdik.

Odiiller:

GIGI Awards En lyi Dijital Reklamlar Hepiyi Sigorta Reklam Filmi

Dogan Degier Odiilteri [Yilin Degler Katan Sirketi Oditl Hepiyi Sigorta

Dogan Deger Odiilleri |Ozel Deger Odiilii Deprem Riski ve Reasiirans: Giiglit Veri, Giivenli Gelecek
Dogan Deger Odiilleri [YWin Deger Katan Galigmalari Odiilii [Yapay Zeka Destekli On Ekspertiz Siireci

Kurumsal Sorumlutuk, Siirdiirebilirlik ve iletisim Calismalan

Karbon Ayak lzi:

Dijital acente agilg stirecleri ile 288.423 (8.012 acente x 18 sayfa x 2 kopya) sayfa kadit tasarrufu ile
karbon ayak izi azaltimaktadir.
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Kagitsiz Teklif/Polige:

Hepiyi Sigorta, kuruldugu giinden itibaren 2024 yilinin sonuna kadar miisterilerine 29.375.808 teklif,
3.842.324 polige iiretmigtir. Her biri ortalama 16 sayfadan olusan tiim bu teklif ve policeler, dijital
ortamda miisterilerimize sunulmus, bu sayede yaklasik 531 milyon adet kagit tasarrufu saglanmustr.

E-Komisyon Gider Belgesi Projesi:

Dijital sigortacilik faaliyetlerini hizla gelistiren ve kisa siirede en genig acente agina ulagan Hepiyi Sigorta,
bu proje ile birlikte sayisi 8.000’e yakin acenteye her ay gonderilmesi gereken (8.000*acente x 12 ay x 2
kopya form ve zarf olmak lizere} toplam yillik 192.000 adet (96 bin adet form, 96 bin adet zarf) form, zarf
ve posta maliyetlerinde tasarruf saglamanin yani sira kagit basim ve dagitim maliyetlerinin de éniine
gecilmesi planlanmaktadir. Bu siireg ayni zamanda posta iletisiminde olusabilecek verimsizlikleri ortadan
kaldirarak; hem karbon ayak izini azaltmay ve siirdiiriilebilirlik kapsaminda énemli bir katki saglamay:
hem de mali tasarruf elde etmeyi amaglamaktadur.

Hasar Portali;

Sirket caliganina ihtiyag duymadan, miisterilerin, servislerin, eksperlerin veya magdurlarin sadece birkag
bilgi ve fotograf ile hasarlarini bildirebilecekleri dijital bir hasar portali olusturulmustur. Onceden sadece
cagri merkezi Uizerinden mesai saatleri icerisinde yapilabilen hasar bildirim islemleri, gelistirilen bu portal
sayesinde sadece 1 dakika gibi kisa bir sire igerisinde dijital olarak ger¢eklestirilebilmektedir. Portal
iizerinden olusturulan hasar bildirimleri, arag veri dogrulamasindan gecerek hasar belgeleri ilgili
uygulamaya aktarilmaktadir. Ayni zamanda hasar siddeti de kisa siirede blgiimlenebilmektedir.

Proje, canliya ahndigindan 2024 yili sonuna kadar 141.515 adet online ihbar olugturulmus, 107.422 tekil
miisteri, magdur, servis, acente, ekspere hizmet verilmis, 1.055.000°den fazla hasar evrag dijital olarak
sistemlere dahil edilmigtir. Proje ncesinde ¢agr merkezi ile 10 dakikanin Gizerinde siiren ihbar alma
siireci, portal sayesinde 2 dakikada tamamlanabilmektedir. Projenin hayata gegmesi ile ihbar bildirimi ve
dosya durum sorgulamalarinda 435 insan/giinliik bir efor verimliligi saglamistir. Hasar evraklarinin fiziksel
kullanimi minimize edilmis, evrak basimlarindan 240.000 sayfalik tasarruf saglanmistir.

Elektrikli Kasko:

Surdiiriilebilirlik hedefleri dogrultusunda, gevre dostu ulagimi desteklemek amaciyla elektrikli araglara
tzel Hepiyi Elektrikli Kasko iiriinii hayata gecirilmistir. Bu iiriin, elektrikli araglarin batarya ve sarj
sistemlierini kapsayan ¢6zimleriyle hem kullanicilarin ihtiyaglarini kargiliyor hem de karbon emisyonunun
azalhlmasina katki saglyor.

SOSYAL SORUMLULUK:
Geng Sigortacilann Kariyerine Destek:

Hepiyi Sigorta, topluma deger katma misyonu dogrultusunda, genglerin egitimine ve kariyer geligimine
katki sagladi. Genel Mudiir $enol Ortag, Kiitahya Dumlupinar Universitesi Domanig Hayme Ana MYO
ogrencileriyle bir araya gelerek sigorta sektorii ve bu alandaki kariyer firsatlan hakkinda bilgi verdi.

21



Sirketin Yapmis Oldugu Yatinmlara iliskin Bilgiler
SIBER GUVENLIK YATIRIMLARI VE PROJELER

Cloud WAF:

Cloud WAF riinii ile birlikte digandan gelen biitiin trafigi bu iiriin Gizerinden karsilamaya bagtadik. Uriin
dizerinde yaphfiimiz sikilaghrmalarla birlikte miimkiin olan en temiz trafigi allyoruz. Bu da bize gelecek
saldinlarda daha giivenli kalmamizi saglamaktadir. DDOS ataklann, Injection denemelerini, trafik heniiz ig
sunucufanmiza gelmeden {riin Gizerinde engellemekteyiz.

¢ UYGULAMALAR

Mobil Uygulama:

Sirketimizin mobil uygulamasinin ilk faz1 2024 yilinda hayata gegirildi. Bu uygulama sayesinde kurumsal
web sitemiz {izerinde bulunan dzelliklerin yani sira, mobhile ézel birgok ekstra ézellik uygulama igerisine
konuldu. Faz 2 geligtirmeleri tiim hiziyla devam eden mobil uygulama projesinin 2025 yil icerisinde tiim
dzellikleri devreye alinmis olacaktr.

CRM uygulamas::

Sirketin dogrudan ¢agn merkezi (izerinden yapti sahs siirecinin daha efektif ve sirket ihtiyaclar igin
dzellestiritebilir bir yapida yeniden yaziimasi projesidir.

Projenin ana hedefi, sigortacilik lirlinlerine 6zel olarak geligtirilmis CRM uygulamasinin, veri giivenligi,
satig odakhhg, randevu sistemi, kurumsal hafizanin saglanmasi ve tiim iglemlerin loglarinin erigilebilir
olmasi adina i¢ kaynaklarla gelistiriimesi olmustur. Projenin hayata ge¢mesi ile standart CRM
uygulamalanna uyum saglamaya calismak yerine, sirket ihtiyaclarina gore dzellesebilir bir ortamda
gelistirilmis olmas:, projenin sirekliligi ve siirekli iyilesme saglayacak bir platform sunmasi projenin katma
deger sagladig kritik noktalardir. Cagn Merkezi ekiplerinin ihtiyaglarina karsthk vermesinin yani sira
Miisteri Hizmetleri ve Miisteri Temas Modiilleri ile gelecege déniik birgok ihtiyacin kargilanmasini
saglayacaktir.

Uretim ve Hasar Anomali Tespitleri:

Uretim anomalisi ile ilgili 2024 yilinda, 15 dakikalik periyotlarla nceki giinlerin ayni geyrek saatlik
dilimlerindeki ortalama lretim adet ve primlerini kontrol ederek, standart digi degisimler olusmasi
durumaunda tarife ve BT ekiplerine alarm liretecek sekiide bir kurgu hazirladik. Bu kurgu ile i¢ sistemsel
hatalan, tarife kaynakh degisikliklerle ortaya gikan degisimleri veya SBM sisteminde yaganan anlik baglant
problemlerini hizli ekilde tespit edebilme sansi yakaladik.

Hasar Otomatik Odeme Stirecleri:

Oto ve Saghk brangina ait iir(inlerde sekiz farkli tazminat veya masraf édeme tipi bulunurken, bir dosyada
ddeme karar verildiginde birgok dosya paydasina &deme yapilmaktadir. Bu 6demeler de olugan
operasyonel maliyetten ve zamandan fayda saglamak ve olugabilecek sehven hatalarin éniine gecebilmek
adma Robotik siireg Otomasyonu teknolojisini kullanarak, 6demelerimizi otomatize edilmistir. 1 yil kisa bir
sitrede 105.000 adet tekil deme kaydi konu olmug toplam 645 Milyon lirahk 6deme otomatik olarak
gerceklesmistir,
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ic Denetim

Sirketimiz i¢ denetim faaliyetterini, 25.11.2021 tarih ve 31670 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan ve
ylriirlige giren “Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Sektérlerinde I Sistemlere Dair Yonetmelik” uyarinca
yiiritmektedir.

ig denetim, Sirketimizin faaliyetlerinin etkinligini ve uyguniufunu degerlendirmek amaciyla dizenli olarak
gerceklestirilen bir sGregtir. Bu siireg is stireglerimizin gii¢lii yénlerini vurgularken, aymi zamanda
potansiyel riskleri belirleyerek sirket yénetimine 6nemli bilgiler salamaktadir. ic Denetim birimimiz,
sirketimiz ig Sistemler birimlerinin etkin ve koordinasyon ierisinde galismasina yonelik izleme cahsmalari
yilritmektedir.

i¢ denetim, tam bagimsizhk ilkesiyle faaliyetlerini yerine getirir. Bagimsiz olarak kurulmusg, ic Denetim
fonkslyonu, sirket icindeki diger birimierden bagimsiz bir perspektife sahiptir. Tarafsiz ve glivenilir bir
degerlendirme ortannin saglikh olmas) bu gercevede saglanmaktadir. Bagimsiztik, ic denetgilerin gikar
catigmalarindan ari bir sekilde gorevlerini yerine getirmelerini destekler ve giiven insa eder. Finansal
raporlamadan, operasyonel etkinlige kadar genis bir cercevede sirketin faaliyetleri objektif bir bakis
acisiyla degerlendirir. Sirketin stratejik hedeflerine ulagmasina destek clacak sekilde etkili bir sekilde
caligmalar planlanarak makul bir giivence sistemi tesis edilmistir.

i¢ denetim, finansal raporlamada dogruluk ve giivenilirtik saglamak i¢in Gnemli bir aractir. Bagimsiz bir
perspektifte sahip ic denetim yoneticileri, Sirket iginde geffaflifi ve hesap verebilirligi artrarak kurumsal
ydnetisimi destekler. ig Denetim fonksiyonu, is siireterinin etkin caligmasini ve Sirket hedeflerine
ulagmasini destekleyen kontrol mekanizmalarini degerlendirir,

girketin ic Denetim Plam, organizasyonun faaliyetlerini etkili bir sekilde yonetebilmek, is siirekliligini
giivence altina alabilmek amaciyla kapsamli bir gergeve sunar. 8u plan, ic denetim faaliyetlerini organize
eder, belirlenmis hedeflere ulagabilmek icin stratejik bir rehberlik sunar ve Yonetim Kurulu onayi ile
uygulamaya konulur. Planin olusturulmasi agamasinda Sirketin oncelikli riskleri ve hedefleri dikkate
alinarak detay!i bir degerlendirme yapilir. i denetim plani cergevesinde gergeklegtirilen faativetler
irketin, i¢ sisternler mekanizmalarini giiglendirir, verimliligi arttinir. i¢ denetim planinin dénemse! olarak
revize edilmesi degigen is ortamina uyum saglamak adina &nemili bir unsurdur.

$irket, 2024 yilinda faaliyetlerinin seffaf ve giivenilir bir sekilde ydnetilmesi adina plana uyumlu olarak
farkh birimler tizerinden gergeklestirdigi denetimlerle birlikte, temel i5 siireclerini degerlendirmek iizere
muhtelif siireg denetimleri gergeklegtirmistir. Bu denetimler, Sirketin i¢ kontrol mekanizmalarini da
giiclendirmeye yonelik stratejik bir yaklagini da yansitmaktadir.

i¢ Denetim birimindeki giiclii ekip, uluslararas: diizeyde CRMA (Certification in Risk Management
Assurance) sertifikali 2 midir ve 1 midiir yardimcisi unvanh iki personelden olusmaktadir. ig denetim
personellerinin Sirketin faaliyetlerini tarafsiz ve etkili bir sekilde degertendirmekte olup mesleki
geligimlerini ve bilgi birikimlerini arthirmak amaciyla toplant ve gegitli egitimlere kabhm saglamaktadirlar.
Ayrica uluslararasi geligmeler yakindan takip edilmekte olup, modern denetim yontemlerinin Sirketimize
adaptasyonuna azami 6zen gosterilmektedir.

i¢ denetim ekibi organizasyonun faaliyetlerini titizlikle denetleyerek, riskleri belirleme ve yonetme
konusunda kritik bir gorev iistlenmekte, is birimler arasinda etkili bir iletisim saglamakta ve i¢ denetim
sireglerini verimli bir sekilde yiiritmektedir.
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Ayrica ekip, Sirketin stratejik hedeflerine de uygun olarak belirlenen alanlara odaklanarak, is
siireglerindeki iyilegtirme firsatlarimi belirleyip uygulamaya koymaktadsr. i¢ denetim biriminin is birligi ve
analitik yaklagimi, sirket batiinliguni koruma ve siirekli gelisimi tegvik etme amacin desteklemektedir.

i¢ Kontrol Sistemleri

Sirketin i¢ Kontrol Birimi; Sirketin varliklarinin korunmasim, Sirketin kontro! ortamma iliskin makul dizeyde
glivence saglanmasini, faaliyetlerin etkin ve verimli bir sekilde Kanuna ve ilgili diger mevzuata, Sirketin ig
politikalarina ve sigortacilik teamiillerine uygun olarak yiiriitiilmesini, muhasebe ve finansal raporlama
sistemi ile ana hizmetlerin yiritiilmesinde kullandan tiim sistemlerin giivenilirligini, butUnlGginG ve
bilgilerin zamaninda elde edilebilirli§ini saglayacak sekilde calismaktadr.

girketin tiim birimlerinin gorev alanlan, sorumluluklan belirlenmis ve tim galisan pozisyonlarina ait gorev
tamimian olusturulmugtur. Gorev tanimlar ¢alisanlarin erigebilecegi ortamda yayimlanmakta olup, gerekli
hallerde glincellenmektedir.

Sirketin is siiregleri ile ilgili olarak prosedir ve is akis divagramlar olugturulmus, elektronik ortamda kayit
alttna alinmigtir. Hazirlanan bu belgeler ¢alisanlanin erigebilecegi ortamda yayimlanmaktadir. Belge
iceriklerinde degisiklikler oldugunda ilgili birimle koordine edilerek giincellenmekte, ayrica yilda bir kez
olmak (izere periyodik olarak gozden gecirilmesi saglanmaktadir.

Yoneticiler, sorumluluk alanlan ile igili yilkiimlii olduklari mevzuat, sirket politika ve prosediirleri ile
hedeflerine uygun olarak faaliyetlerin en dogru sekilde yiiriitiilmesi icin gereken tedbirleri alirlar. Bu
anlamda, i¢ kontrol faaliyetleri sirketin giinliik faaliyetlerinin bir parcasini olusturur.

ig Kontrol Departmam tarafindan; belirlenen alanlarda kontrollerin yapisini ve etkinligini degerlendirmek,
etkinligini arirmak amaciyla kontrol calismalan yiritilir ve sonuglar raporlanir.  Sirketimizde
kullanilmakta olan sigortacilik bilgi sistemleri; faaliyet gosterilen tim sigorta brans ve Uriinlere ait
uygulamalarda, risk ve fiyat vb. analiz ve raporlamaya imkan saglayacak sekilde entegre edilmistir.

Sirket tarafindan gergeklestirilen faalivetlerin veya verilen hizmetlerin etkin, giivenilir ve kesintisiz bir
sekilde ybnetilmesine; mevzuattan kaynaklanan yilkimliliiklerin yerine getirilmesine, muhasebe ve
finansal raporlama ile ana faaliyetlerin yuritaldigi sistemlerden saglanan bilgilerin biitiinliigiiniin,
tutarhbiginin, givenilirliginin, zamaninda elde edilebilirliginin ve gereken durumlarda gizlili§inin
saglanmasina elverigli ve ayni zamanda bilgi sistemlerinin kullaniimasindan kaynakh risklerin izlenmesini,
kontroliini ve gerekli dnlemlerin ahnmasim saglayan bilgi sistemleri altyapisi tesis edilmistir. Sirketle ilgili
tim bilgilerin elektronik ortamda giivenli bir gekilde saklanmasi, kullanilmas), yedeklenmesi ve bilgi
sistemlerinin kesintisiz olarak devam ettirilmesi konusunda gereken tedbirler alinmaktadir. Ani ve
beklenmeyen olaylarin yaganmasi thtimaline kargihk olusabilecek risklere ve soruntara yonelik olarak is
siirekliligi plan: olugturulmus, ilgili birim tarafindan dizenli olarak gbzden gegirilmekte ve belirli siirelerde
test edilmektedir.

Sirketimizin tiim altyaps, sunucu, glivenlik vb. bilgi sistemleri yazilm ve donamim olarak giincel ve sirket
gereksinimlerini kargilayacak diizeydedir.

sirketimizde yetkiler igin niteligi, gorev ve pozisyonlar dikkate alinarak belirlenmistir. Belirlenen yetkilerin
tiim is birimlerinde parametrik kontrolierle sisteme tanimlanmasi esastir. Bunun igin sirket sistemlerindeki
yetkilendirmeler tanimlanmigtir. imza yetkileri sirket imza sirkiilerinde yer almaktadir.
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Sirket ici iletisim icin tiim kullanicilara e-posta adresleri tesis edilmistir. Sirketimizin yiikiimli oldugu
mevzuat ve mevzuat degisiklikleri tim ilgili kullanicilarina e-posta aracilii) ile iletilmektedir. i¢ kontrol
sisteninin etkinligi ve yeterlili§i sirketimizin i¢ Denetim Departmani tarahndan denetim planinda belirtilen
sekilde risk bazh olarak ayrica denetlenmektedir.

Uyum ve Kisisel Verileri Koruma

Sirketimizin ig Kontrol ve Uyum Birimi, HEPIYi SIGORTA A S. iin asagida belirtilen konulardaki faaliyetlerden
sorumludur:

* Uyum

* Finansal Suglar

¢ Kigisel Veri Koruma, geligtirme ve izleme faaliyetlerinde bulunmak,
* ig birimleriyle birlikte uyum risklerini belirlemek,

» Tespit edilmis uyum risklerinin uygulanmasi icin gerekli kontrol ve prosediirlerin olusturulmasinda ve
sirket icinde uyarlanmasinda Yénetime yardimei olmak,

« Yerel mevzuat ile HEPIYi Sigorta uygulamalaninin uyumlulugunu izlemek,

* Uyum Y@neticisi, Yonetim ve is birimlerinin tiim sigortacilik faalivetlerini, yerel mevzuatin yaninda,
Finansal Grupla uyumlu olabilmeleri icin gerekli destefi titizlikle vermektedir.

Sirket uyum cahgmalari Finansal Grup Uyum Birimi tarafindan belli araliklarla denetlenir. “Finansal Grup
Uyum Denetimi Calismasi” kapsaminda Finansal Grup denetim bulgular, CEC ve denetim yapilan Sirketi’nin
Uyum Yoneticisi ‘ne raporlanir. Uyum yoneticisi, denetim bulgulanna yénelik -varsa- sirket ici dizenleyici,
onleyici faaliyetleri gergeklestirir, uygulamasin kentrol ve takip eder.

Gerekli iyilegtirme aksiyonlarinin tamamlanmas I¢ Denetim Departman: tarafindan periyodik olarak izlenir.
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Kisisel Veri Koruma

Yerel mevzuat kapsaminda kisisel / 6zel nitelikli kisisel verilerin iglenmesi; yurt ici veri transferi, is birimleri
tarafindan hazirlanan yeni projeler 6ncesinde Uyum, Hukuk ve Bilgi Teknolojileri departmanlari ile gerekli
teknik/yasal incelemeler yapilmaktadir.

Temel sorumluluklar asagida belirtilmektedir:
» HEPIYi Sigorta Veri Koruma Politikalarini gelistirmek ve giinceliemek,

* Farkli alanlarda faaliyet gosteren departmanlara ihtiyag halinde veri koruma konusunda egitim ve teknik
goris verilmesini saglamak,

¢ Diizenleyici kurumlar ile irtibat kurmak,

* Sirket ici ve digt Gizlilik Sozlegmelerinin KVKK agisindan uygunlugu igin ilgili birimlerle koordinasyonu
sagilamak,

* Mevzuat hiikiimleri ve HEPIYi Sigorta Kisisel Veri Politikalan ile uyumu saglamak amactyla faaliyetleri
incelemek ve takip etmek,

= Mevzuat ile uyumlu projeleri veya siiregleri incelemek, onaya sunmak,
* Veri igleme uygulama ve siireglerinin her zaman mevzuat ile uyumlu olmasini saglamak,

= Ust Yonetim ve Yoneticileri, HEPIYI Sigorta Kigisel Veri Politikalari ve bu politikalarla ilgili sorumlulukiari
hakkinda bilgilendirmek,

Operasyonel Dayanikhlik ve Fiziki Givenlik Yonetimi
Is ve Hizmet Siirekliligi Yonetimi ve Is Sagh@ ve Giivenligi

“Is ve Hizmet Siirekliligi Yonetimi” ile “is Sagl@ ve Givenliginde gorevli ekipler; HEPiYi SIGORTA A S de
agagida belirtilen konu baghklan kapsamindaki faaliyetlerden sorumludur:

1.i5 ve Hizmet Sitrekliligi Yonetimi
a. Is Surekliligi ve Kriz Yonetimi

i Stirekliligi ve Kriz Yonetiminden sorumlu ekip, felaket, kriz veya kesinti durumlarinda etkin énlem alinmasi
ve krizi ydnetmekten sorumludur.

Bu ekibin temel gorevi sigortacihk islemlerinin aksamadan yiriitiilmesini saglamak icin operasyonel,
finansal, yasal ve itibari olumsuz etkilerin en aza indirilmesi, hedeflenen zaman siirecinde kritik olarak
belirlenmis olan operasyonlann sirekliliginin saglanmas: ve kriz éncesi duruma déniilmesi igin Sirket’te
butinsel bir ig siirekliligi yonetim yapisi olugturmaktir. Acit durumda gerekli olan personel ile personelin
gorev ve sorumluluklan belirlenmistir.
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b. BT Hizmet Siireklilik Yonetimi (ITSCM)

Bilgi sistemleri siirekliligi yonetiminden sorumlu ekip; Sirket tarafindan vyiiriitiilen faalivetlerin ve verilen
hizmetlerin etkin, giivenilir ve kesintisiz bir gekilde yiiriitiilmesi, yasal yiikiimlUliiklerin yerine getirilmesi,

Sigortacilik sisteminden saglanan bilgilerin bittunlGginin, givenilirliginin, zamaninda elde edilebilirliginin
ve gereken durumlarda gizliliginin saglanmasi amaciyla uygun bilgi sistemleri ortaminin tesis edilmesi, bilgi
sistemlerinin kullanilimasindan kaynaklanacak risklerin kontrolii ve izlenmesinin saglanmas), bu amacla
gerekli sistemsel ve ydnetsel dnlemlerin alinmasindan sorumludur.

Bu ekibin amaci, énceden planlanmis olsa bile gerceklesme yeri ve zamani belli olmayan, gerceklesmesi
halinde, Sirket faaliyetlerinde aksamalara ve/veya kesintilere yol acarak, ilgili prosediirlerin uygulamaya
konulmasini gerektiren; bilgi teknolojilerine bagh olarak yiiriitiilen faaliyetlerin kesintiye ugramasi, iletisim
ve telekomiinikasyon imkanlar ile bilgi isleme kapasitesi ve olanaklarinin yitirilmesi, altyapt erigim
olanaginm ortadan kalkmas, gibi olumsuz etkileri azaltmaktir.

Bilgi sistemleri siirekliliginin yonetimi konusunda ilgili ekip, uygulanacak olan kurtarma, yedek sistemleri
ayaga kaldirma ve olay sonrasi ana sisteme geri doniig senaryolanini belirleyerek, sistemin ¢alisma durumu
ve veri dogrulugu sene igerisinde yapilan testlerle denetlemektedir.

2.is Sagligs ve Gilvenligi Yonetimi

is Saghg ve Giivenliginden (iSG) sorumlu ekip; Sirketlerimizde i sagh@ ve giivenliginin saglanmas ile
mevcut saghk sartlannin iyilegtirilmesi icin igveren ve calsanlarin gérev, yetki, sorumluluk, hak ve
yikimluliiklerinin mevzuat ile uyumlu sirdiiriilebilmesi igin ISG damigmani ile gerekli calismalari yapar.

Sirketlerimize yeni katilan personelin zorunlu is saghg ve giivenligi islemlerinin yapilmasini saglar, yangin
ve ilk yardim egitimi yenilemelerini takip ve organize eder.

Yonetim

CEQ; ls ve Hizmet Siirekliligi ile I3 Sagh@ ve Givenligi uygulamalarinin yonetimi, gelistirilmesi ve
uygulanmasindan sorumludur. Bu gérevi yerine getirmek icin CEO, bu konularla ilgili igleri denetlemek iizere
Kriz Lideri olarak belirlenmistir.

BT Hizmet Siirekliligi Yonetimi de ayni yéneticiye baghdr.

Bunun yaninda; icra Komitesi kablimiyla, is Siirekliliginden Sorumlu Kriz Yonetim Ekibi, birimlerinin
sorumluluk alanlanina giren risk senaryolarina karsi hazirhk seviyelerini takip eder, diizenli araliklarla ve
olaganisti hallerde toplanir.

Yilhk olarak farkl kategorilerde yapilan test ve tatbikatlar ile calisanlanin farkindalik seviyesi azami seviyede
tutulur.

3.0perasyonel Dayamiklilik ve Fiziki Glivenlik Yonetimi
Is Sagh@ ve Glivenligi Yonetimi

Sirketimiz, cahganlanimin sagligini ve givenligini en ist dizeyde koruma amaciyla, yit iginde, tiim
¢absanlarimiza is saghf ve giivenligi konularinda dizenli egitimler verilmistir. Bu egitimler, is yerindeki
potansivel riskleri anlamalarina, koruyucu onlemleri uygulamalarina ve giivenli ¢alisma pratigini

27



benimsemelerine yonelik olmustur. T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg ilgili kanun ve ydnetmelik
kapsaminda sirket uygulamalan ve kontrol icin yetkili danisman ile yillik planlar hazirlanmisgtir.

Sirketimiz, acil durumlanina hazirlikh olmak igin diizenli tatbikatlar yaprmig ve acil durum planlarim giincel
tutmustur. Bu sayede, ¢aliganlarimizin giivenli bir sekilde tahliye edilmesi ve acil durumda etkili bir sekilde
miidahale edilmesi saglanmigtir.

Sirketimiz, is sagligi ve giivenligi performansini siirekli olarak iyilestirmeyi hedeflemektedir.
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2024 Yili igerisinde Yapilan ve Sektdriimiizii Dogrudan Etkileyen
Mevzuat Degisiklikleri

*31.01.2024 tarihinde SBM tarafindan “2024/6 sayih Sigorta Aracilan igin Teklif Platformu Hakkinda
Genelge” istihsal edilmistir. 56z konusu Genelge ile kurulan Sigorta Aracilari igin Teklif Platformu (Platform),
sigorta aracilan (acente ve broker) tarafindan sigorta sirketlerinden karayollari motorlu araglar zorunlu mali
sorumluluk sigortasi igin teklif alinmasi ve stz konusu teklifle sirket ekranlanndan polige diizenlenmesi igin
Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi (SBM) nezdinde kuruimustur.

»12.03.2024 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan Kanun Degisikligi ile 6698 sayih Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu’'nda (KVKK) yapilan degigiklikler 01.06.2024 tarihinde yiiriirlige girmistir.

Degisiklikler 6zetle agagidaki gibidir:

+Qzel nitelikli kigisel verilerin islenme sartlarina dair 6. madde genisletilmistir ve saglik verilerinin
islenmesinde acik riza tek sart olmaktan ¢ikanlrmstir.

«Kisisel verilerin yurt digina aktarnlmasini konu edinen 9. maddede yeni ve alternatifli bir rejim
olugturulmustur. Boylece, yeterlilik karar verilen iilkeye aktarim yapilabilecegi éngoriilmiistiir. Yeterlilik
karari bulunmamasi halinde, Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun {*Kurul”) iznine tabi olan haller bir kenara
birakilirsa, veri sorumlusu ile veri igleyen arasinda sinirlari yonetmelikle belirlenen standart sézlesme
imzalanarak Kurul'a sunulmasi veya anzi olmak kaydiyla agik riza ile agik rizaya getirilen istisnai veri isleme
sartlarinin birinin varhg halinde aktanmin usule uygun kabul edilecegi diizenlenmistir. Bu diizenleme
01.09.2024 itibariyle uygulamaya alinmgtir,

ei¢ Sistemlere Dair Yonetmeliin Bazi Maddelerinin Uygulanmasi Hakkinda, &zellikle raporlamaya iliskin
hususlarda iyilestirmeler yapilnugtir. Standart raporlamalann yaninda, sirketler ve baz ézellikli kuruluglar
tarafindan internet siteleri lizerinden kamuoyuna yapilacak raporlamalarda yer alacak hususlarin detaylar
belirlenmistir. S6z konusu raporlarin kuruluglarin internet sitesinde yayimi {2024 yil Temmuz-Eyliil dénemi
icin olmak Gzere} 2024 yili Ekim ayinda baglamigtr.
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Risk Yonetimi

25.11.2021 tarih ve 31670 sayill Resmi Gazete'de yayimlanan ve yiriirlige giren “Sigortacilik ve Ozel
Emeklilik Sektérlerinde Ii¢ Sistemlere Dair Ydnetmelik” maddeleri gergevesinde, faaliyetlerin icrasini
gerceklegtiren her bir birim risk ynetim politikalan olusturmaktan ve bu politikalarin uygulanmasindan
birinci derecede sorumludur. Sirketimizde; potansiyel risklerin zamaninda tanimlanmasinin,
degerlendirilmesinin ve yonetilmesinin saglanmasi ile bu Yonetmelik kapsaminda tanamlanan risk yénetim
fonksiyonlarinin yerine getirilmesinde ilgili birimlere destek olmak ve bu birimlerle koordineli calisarak risk
yonetim fonksiyonunun yeterliligini ve etkinligini saglamak iizere, idari ve fonksiyonel agidan denetim
komitesine bagh Risk Yonetim Birimi bulunmaktadir. Risk ydnetimi Sirketimiz agisindan stratejik bir slireg
olup bu siireg belirlenen hedeflere ulagmay tehdit edebilecek olasi riskleri tamimlama, degerlendirme,
kontrol etme wve izleme adimlarindan olugmaktadir. Risk yonetimi, Sirketin direncini arbrmay
amaglamaktadir. Ayrica risklerin 6nlenmesi, transferi veya kabul edilebilir seviyelere indirilmesi igin etkili
stratejiler gelistirmeyi icermektedir. Risk yBnetimi stratejileri kriz durumlarina kargi hazirhikh olmay: ve ig
sdrekliligini saglamay hedeflemektedir.

Risk yonetimi kapsaminda gergeklestirilen faalivetler agagidaki gibidir:

e Risk dlglimii, risklerin izlenmesi, risklerin kontrolii ve raporlanmas: faaliyetlerinden olugan risk
yonetim sistemini tasarlamak ve uygulamak

e Risk yonetimi stratejilerini esas alarak risk yonetim politikalar ve uygulama usullerini belirlemek

e Risk yénetimi politika ve uygulama usullerinin uygulanmasini saglamak

e Calisanlarin tim riskleri anlamasi ve yeterli seviyede degerlendirmeyi yapabilmesini saglamak

e Risk dlgiim modellerinin tasanmi, segilmesi, uygulamaya konulmasi ve 6n onay verilmesi siirecine
katilmak, modelleri diizenli olarak gozden gegirmek ve gerekli degigiklikleri yapmak

e  Sirketin kullandig risk &lglim modellerinden periyodik raporlar iiretmek ve raporlarn analiz etmek

e Sayisallastirlabilen risklerin belirlenen limitler dahilinde kalmasini saglamak ve bu limitlerin
kullanimini izlemek

e Stres testlerini koordine etmek, analiz sonuclanni ilgili birimlere iletmek

e Riskin izlenmesi ve zamaninda &nlem alinmasini saglayan erken uyan sistemleri kurmak

e Her bir risk icin birim bazinda belirlenen limitleri toplulagbrarak kurulusun timdi bazinda belirlenen
limitlere uyumunu izlemek

»  Tesvik edici yapilar ile 6diil diizenlemelerinden kaynakh riskleri takip etmek

o Kriz yonetim ve acil durum planlaninin hazirlanmasini saglamak

e SEDDK’ ya ve list ydnetime risk yonetim faaliyetlerine iligkin mevzuatta belirlenen periyodik
raporlamalari yapmak

Sirketimizde risk yonetimi metodolojisinde siire¢ bazl risk yénetim modellemesi esas olmakla birlikte, risk
degerlendirmesi Sirket Risk Kontrol Matrisleri ile yiiriitiilmektedir.

Sirket, ESG konularim ve siirdiirilebilirlik dnceliklerini i siireglerine entegre ederek uzun vadeli basarisim
glivence altina alma gabalarini da yansitmakta ve risk ygnetimini odagina almaktadir.
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Risk Tarleri

sirketimizin risk yénetim siirecinde kullamilan risk matrisleri ve limitleri kapsaminda degerlendirilen riskler
ve risk ydnetimi fonksiyonunun kapsamini olugturan risk tiirleri asgari olarak tammlanmis olup asagidaki
gibidir:

a) Yazim Riski

b) Sigortacilik Faaliyetleri Disindaki Varlik ve Yiikiimliilik Yonetimi
) Yatinim Riski

¢) Likidite Riski

d) Yogunlagma Riski

e) Operasyonel ve Idari Riskler

f) Yazihm ve Bilgi Giivenligi Riski

g) Kargi Taraf ve Ugiincii Taraf Riski

£) Reasilrans Riski ve Diger Riskler

h) Uyum Riski
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Sirketin Aleyhine Acilan ve Sirketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini
Etkileyecek Nitelikteki Davalar ve Olasi Sonuglan Hakkinda Bilgiler

Sirketimiz aleyhine gesitli branslardaki poligelerden kaynaklanan uyugmazhklar nedeniyle agiloms ve
gerekli rezervleri ayrilmes davalar disinda, sirketin mali durumunu ya da faaliyetlerini olumsuz yénde
etkileyebilecek herhangi bir dava bulunmamaktadir.

Yil igerisinde Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi Yapilmigsa, Toplantinin
Tarihi, Toplantida Alinan Kararlar ve Buna iligkin Yapilan islemler de
Dahil Olmak Uzere Olaganiistii Genel Kurula iliskin Bilgiler

Hepiyi Sigorta A.S. 2024 yihinda Olaganiistii Genel Kurul Toplanhs yapmamghr.
Sirkette Meydana Gelen ve Ortaklarin, Alacakhlarin ve Diger lgili Kisi

ve Kuruluslarin Haklarini Etkileyebilecek Ozel Onem Tagiyan Olaylara
iliskin Aciklamalar

Faaliyet yilinan sona ermesinden sonra girkette meydana gelen ve ortaklann, alacaklilarin ve diger ilgili kigi
ve kuruluglarin haklanni etkileyebilecek nitelikteki dzel nem tagiyan olay bufunmamaktadir.

Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler ve Nedenleri

2024 yil icerisinde Sirket Esas Sozlesmesi’'nde meydana gelen degisiklik bulunmamaktachr.
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insan Kaynaklarn Uygulamalari

2024 yil sonu itibariyle 43 yonetici, 173 uzman kadromuzla toplam 216 personelimiz bulunmaktadir.
Cahisan sayimizin %52'si kadinlardan olusmaktadir.

insan kaynaklar politikamiz sirketimizin misyon ve vizyonu temel alinarak sekillendirilmektedir.
Calisanlarimizla siirdiiriilebilirlik, stirekli 6§renme, deger yaratma, ortak hedefler dogrultusunda gelisim ve
biyimeyle degerli hissettiren mutlu calisma ortam: vyaratmak hedeflenmektedir. Stratejimizin
belirlenmesinde calisanlanmizin yaphg ¢ahsmalar ro! oynamaktadir. Geri bildirime olduk¢a dnem
verildiginden ¢cahsanlarimizla dizenli geri bildirim toplanhlan yapilmaktadir. Caligan baghhigini artirmak icin
sosyal sorumluluk, sosyal crganizasyonlar, isveren markasi, i iletisim faalivetleri gelistirilmektedir.

Yoneticilerimiz ve uzman kadrolanmizin geligimi, ekipler arast etkilegimin korunmasi ve devamhlig igin
kurumsal, kigisel, islevsel, yonetsel yetkinliklere biyiik onem verilmektedir. Yetkinlikleri kazandirmak,
korumak ve devamliigimi saglamak maksadiyla yéneticilik okulu, liderlik okulu, gelisim programlart yil
boyunca gerceklestirilmektedir. Grup i¢i kogluk, mentorluk, ters mentorluk uygulamalarimizla
calisanlarimizin yaninda olarak gelisimleri desteklenmektedir. Egitimlerimiz online ve yiiz yiize olmak tGizere
egitim ihtivaglarina gore belirlenmektedir.

Performans degerlendirme sistemi ve yetenek yonetimi uygulamalarnimizla cahsanlarimizin kariyer ve
gelisim haritalar belirlenmektedir.

Sirketimiz, ¢alisanlarimizin inovatif diglince ve katkilarini her zaman degerli bulmaktadw. Bu dogrultuda
gelistirdigimiz ddillendirme sistemimiz ile maliyet, siireg ve deneyim iyilestirici, calisan, migteri ve paydas
odakl projeler ve fikirler Greten ekip arkadaglarimizin baganlarini takdir etmekteyiz.

Sirketimizin seffaflk anlayisiyla insan kaynaklan prosediir ve uygulamalarimiz ¢alisanlarimiza
duyurulmakta, glincel bilgiler paylasilmaktadir.

Calganlanmizin sektér kosullanindaki icret ve yan haklar dengelerini koruyabilme bakis agirmzla (icret
politikalarimiz olusturulmakta, global iicret aragbrma sirketleriyle sektérel pivasa aragtrmas) yapiimaktadr.

Egitim ve Geligim

2024 yili boyunca, gahsanlanimizin bilgi birikimini artirmak ve yetkinliklerini gelistirmek amaciyla gesitli
egitimler dizenledik. Sirket olarak, siirekli Ggrenme ve gelisim kiiltiriinii desteklemeye devam ediyoruz.

Bu kapsamda, yil iginde gerceklestirdigimiz egitimlerden birkagi sunlardir:

» Rekabet Hukuku Egitimi: Calisanlarimizin yasal mevzuatlara uyum saglamasi ve sektordeki etik
standartlan daha iyi anlamasi igin diizenienen bu egitim, ¢evrim igi platform iizerinden
gergeklestirildi.

« Olasi istanbul Depremine Hazirk Egitimi: Calisanlarimizin dogal afetlere hazirhikls olmalarim
saglamak amaciyla uzmanlarin kahhimiyla diizenlenen bu egitim, hem teorik bilgiler hem de pratik
dneriler ierdi.
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« Siirdiritlebitirlik Egitimi: Sirketimizin yoneticilerine yonelik olarak diizenlenen bu egitim,
cevresel, sosyal ve yonetigim alanlarindaki sorumluluklarnimizi ele alarak siirdiiriilebilirlik bilincini
artirmay hedefledi.

Oniimiizdeki yillarda da bu tiir egitimlerle insan kaynagimizin gelisimini desteklemeye kararhyiz.
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¢ Hletisim

2024 yilinda sirketimizde birlikte keyifli vakit gecirmek igin bir dizi etkinlik diizenledik.
ilk poligemizin ikinci yilini eglenceli bir piknikle ve ailelerimizle birlikte kutladik.

Her ay ofisimizde keyifli etkinlikler diizenleyerek hep birlikte giizel vakit gegirdik.
Uluslararas: spor festivali Corporate Games’e katilarak birgok bransta yaristik.
Sapanca'‘da yaph@imiz strateji toplantisiyla 2025 yilinin yol haritasini belirledik.

Genel Muduriimiiz $enol Ortag ile “Biz Bize” toplantlarimiz: yil boyunca siirdiirdiik.
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Hepiyi Sigorta A.S.
Faaliyet Raporu Uygunluk Goriisii
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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA ILiSKIN
BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

Hepiyi Sigorta A.S. Genel Kurulu’na
1)  Gorily

Hepiyi Sigorta A.§."nin (*$irket’) 01/01/2024-31/12/2024 hesap dénemine ait tam set finansal tablolarim
denetlemis oldufumuzdan, bu hesap dénemine iligkin yillik faaliyet raporunu da denetlemis bulunuyoruz.

Goriistimiize gére, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile Yénetim
Kuruluw’nun Sirket’in durumu hakkinda yaptifi irdelemeler, tim tnemli yonleriyle, denetlenen tam set
finansal tablolarla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarhidir ve gergegi
yansitmaktadir.

2)  Girigiin Dayanag

Yaptifimiz bagimsiz denetim, sigortacilik mevzuati geregi yilrilrlitkte bulunan bafimsiz denetim ilkelerine
iliskin diizenlemelere ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu (KGK) tarafindan
yaymmlanan Tirkiye Denetim Standartlar’’min bir parcasi olan Bagimsiz Denetim Standartlar’na
{BDS’lere) uygun olarak yiriitiilmigtiir. Bu Standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun
Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklan béliimtinde
ayrinth bir sekilde agiklanmigtir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler igin Etik Kurallar (Etik
Kurallar) ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan etik hiiktimlere uygun olarak Sirket’ten bagimsiz
oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etife iliskin diger sorumiuluklar da
tarafimizca yerine getirilmigtir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kamtlarinun,
goriigiimiiziin olugturulmast igin yeterli ve uygun bir dayanak olugturduguna inamyeruz.

3) Diger Husus

Sirket’in 31 Arahk 2023 tarihinde sona eren hesap dénemine ait faaliyet raporunun bagimsiz denetimi bagka
bir bagimsiz denetim kurulugu tarafindan gergeklestirilmis olup 13 Mart 2024 tarihli faaliyet raporuna
iliskin denet¢i raporunda olumlu gériis bildirmigtir.

4) Tam Set Finansal Tablolara iliskin Denetci Goriisimiiz

Sirket’in 01/01/2024-31/12/2024 hesap d6nemine iligkin tam set finansal tablolar1 hakkinda 3 Mart 2025
tarihli denet¢i raporumuzda olumlu goriig bildirmis bulunuyoruz.

Deloitte; Deloitte Touche Tohmatsu Limited (TDTTL?) sirketini, uluslararas (ye firma agindaki sirketlerden ve ilighdli tlzel kigiliklerden (birlikte “Deloitte kurulugu™ bir veya
birden fazlasi ifade etmeltedir. DTTL ("Deloitte Global® olarak da anilmaktadir) ve dye firmalarmn her biri ayri ve bagimsiz birer tze! kisiliktir ve Oginci taraflara kars:
birbirlerini yiikiimli kilamaz veya baglayamaziar. DTTL ve her bir DTTL dye firmass ve ilgili tiizel kigilik sadece kendi eytem ve ihmallerinden sorumluder, birbirlerinin eylem ve
ihmallerinden sorumiu tutulamaziar, DTTL mdsterilere hizmet sunmamaktadir. Daha fazla bilgi almak icin www.deloitte.comvabout adresini ziyaret ediniz.

© 2025. Daha fazla bilg) iin Deloitte Tirkiye (Deloitte Touche Tohmatsu Limited tiye sirket] ile iletisime geginiz



Deloitte.

5) Yonetim Kurulu’nun Yillik Faaliyet Raporuna lliskin Sorumlulugn

Sirket ydnetimi, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununun (TTK) 514 ve 516’nci maddelerine gore yillik faaliyet
raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango gilniinil izleyen ilk ii¢ ay iginde hazirlar ve genel kurula sunar.

b)  Yillik faaliyet raporunu; sirketin o yila ait faaliyetlerinin akigi ile her y8nilyle finansal durumunu
dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gergefe uygun ve diiriist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu
raporda finansal durum, finansal tablolara gisre degerlendirilir. Raporda aynica, sirketin gelismesine
ve kargtlagmasi muhtemel risklere de agikga isaret olunur, Bu konulara iligkin y6netim kurulunun
degerlendirmesi de raporda yer alir.

¢}  Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlan da icerir:
- Faaliyet y1linin sona ermesinden sonra girkette meydana gelen ve 6zel dnem tagiyan olaylar,
- Sirketin aragtirma ve geligtirme ¢aligmalar,

- Yénetim kurulu {yeleri ile @ist dilzey yoneticilere ddenen iicret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, §denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar
ve benzeri teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Ticaret Bakanlii’nin ve ilgili kurumlarin yaptig: ikincil
mevzuat dilzenlemelerini de dikkate alir,

6) Bagimsiz Denetcinin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine Iligkin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hikilmleri ¢ercevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile Yoénetim
Kurulu’nun yaptigy irdelemelerin, Sirket’in denetlenen finansat tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda
elde ettigimiz bilgilerle tutarh olup olmadigi ve gergegi yansitip yansitmadigi hakkinda gériiy vermek ve
bu gorilglimiizil igeren bir rapor diizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, sigortacilik mevzuat: geregi yiriirliikte bulunan bagimsiz denetim ilkelerine
iligkin dilzenlemelere ve BDS’lere uygun olarak ydriitillmiistiir. Bu standartlar, etik hitkimlere uygunluk
saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yonetim Kurulu'nun
yaptig) irdelemelerin finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli olup olmadigina
ve gergegi yansitip yansitmadifina dair makul gilvence elde etmek iizere planlanarak yirriitilmesini
gerektirir,

Bu bagimsiz denetimi yiiriitiip sonuglandiran sorumlu denetgi Ferda Akkiling Ihca’dir.

Istanbul, 3 Mart 2025
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BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

Hepiyi Sigorta A.S. Genel Kurulu'na
A) Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimi
1) Goriig

Hepiyi Sigorta A.§.'nin (“Sirket™) 31 Arahk 2024 tarihli bilangosu ile ayni tarihte sona eren hesap dénemine ait; gelir
tablosu, fzsermaye degigim tablosu, nakit akis tablosu ve kar dagitim tablosu ile Snemli muhasebe politikalarimin dzeti
de dahil olmak iizere finansal tablo dipnottarindan olugan finansal tablolarini denetlemis bulunuyoruz.

Gorilstimiize gbre, iliikteki finansal tablolar Sirket’in 31 Aralik 2024 tarihi itibariyla finansal durumunu ve aym tarihte
sona eren hesap ddnemine ait finansal performansim ve nakit akiglanm sigontacilik mevzuati geregi yiirirlitkte bulunan
muhasebe ve finansal raporlamaya iligkin diizenlemeler ve bunlar ile dilzenlenmeyen konularda Tisrkive Finansal
Raporlama Standartlar, hiikiimlerini igeren; “Sigortaciiik Muhasebe ve Finansal Raporlama Mevzuati”na uygun olarak
tiim Snemli ybnleriyle gergege uygun bir bigimde sunmaktadir.

2) Goriiglin Dayanaf

Yaptugimiz bagimsiz denetim, sigortacilik mevzuat geregi ylrirliikte bulunan bagimsiz denetim ilkelerine iligkin
diizenlemelere ve Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (“KGK”} tarafindan yayimlanan
Tirkiye Denetim Standartlan’nin bir pargas: olan Bagunsiz Denetim Standartlan’na (“BDS’lere”} uygun olarak
yiiritdimistir. Bu standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun “Bagimsiz Denet¢inin Finansal Tablolarin
Bagimsiz Denetimine ligkin Sorumluluklan” boliimiinde aynntili bir gekilde agiklanmigtir. KGK tarafindan yayimlanan
Bagimsiz Denctgiler igin Etik Kurallar (Bagimsizlik Standartfan dahil) (“Etik Kurallar®) ile finansal tablolarin bagimsiz
denetimiyle ilgili mevzuatta yer alan etik hitkiimlere uygun olarak Sitket'ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik
Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iligkin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kamitlanmin, gorisiimiiziin olusturulmas igin yeterli ve uygun bir dayanak
olugturduguna inamyoruz.

3) Diger Husus

Sirket'in 31 Aralik 2023 tarihinde sona eren hesap dénemine ait finansal tablolaniin bagimsiz denetimi bagka bir
bagimsiz denctim kurulusu tarafindan gergeklestirilmis olup 13 Mart 2024 tarihli denetgi raporunda otumlu goris
bildirilmistir.

Deloitte; Deloitte Touche Tohmatsu Limited (DTTL’) sirketini, uluslararass Oye firma agindaki sirketierden ve iliskili tizel kisiiklerden (birlike “Detoitte kurulugu®) bir veya
birclen fazlasuu fade etmektedir. DTTL ("Deloitte Global" olarak da anilmaktadir) ve iye firmalarinin her biri ay ve bagimsz birer tizel kigiliktir ve uganco taraflara kars
birbirlerini ylikimlii kiamaz veya baglayamazlar. DTTL ve her bir DTTL Gye firmasi ve ilgii tiizel kigilik sadece kendi eylem ve ihmallerinden sorumiudur, birbirlerinin eyiem ve
ihmallerinden sorumiu witulamazlar. DTTL migterilere hizmet sunmamaktadir, Daha fazla bilgi almak igin www.deloitte.com/about adresini ziyaret ediniz,

© 2025. Daha fazla biigi igin Delcitte Tirkiye (Deloitte Touche Tohmatsu Limited dye sirketi} ile iletisime geginiz,
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4) Kilit Denetim Konular

Kilit denetim konulari, mesleki muhakememize gére cari ddneme ait finansal tablolarin bagimsiz denetiminde en ok
tnem arz eden konulardir. Kilit denetim konulan, bir biitiin olarak finansal tablolarin bagimsiz denetimi ¢ergevesinde ve
finansal tablolara iliskin gdriisitmiiziin olugturulmasinda ele alinmig olup, bu konular hakkinda ayr bir goris
bildirmiyoruz.

lKilit denetim konusu Denetimde konunun nasil ele almdifn

ergeklesmis ancak rapor edilmemis
azminat bedellerinin tahmini
Gergeklesmis ancak rapor edilmemis tazminat bedeli
irket, 31 Aralik 2024 itibanyla, toplam 7.552.36(.761 t(arslllgl hesaplamalarinda kullanilan gergeklesen hasarlara

tutarinda net gergeklesmis ancak rapor edilmemis [iliskin Sirket ybnetiminin uyguladifi Snem!i kontrollerin
azminat bedcli kargihg ayirmigtir. tasarim ve uygulanmasi test edilmistir

62 konusu kargilik, T.C Hazine ve Maliye Bakanlhifi [Orneklem yontemiyle segilen branslarda, gergeklesmis
arafindan yayimlanan 5 Aralik 2014 tarih ve 2014/16 pncak rapor edilmemis tazminat bedeli hesaplamasinda
aysh “Muallak Tazminat Karsihgi’na Iliskin Genelge” |uflamlan verilerin finansal tablolardaki bilgilerle
yarnca, S$irket aktilerinin porsleri gergevesinde mutabakati yapilmigtr. Ayrica, sz konusu branglarda,
elirlenen en iyi tahmin yontemleri ile hesaplanmaktadir. [gergeklesmis ancak rapor edilmemis tazminat bedeli
esaplamasinda Sirket aktiieri tarafindan kullamian tahmini
asar prim oranlan ve beklenen hasar gelisim trendleri ile
epilen aktileryal ytntemler, gegmis hasar deneyimleri ve
ektirel gelimeler gercevesinde biinyemizde bulunan
ktlerler tarafindan aktiieryal teknikler kullanilarak
egerlendirilmigtir. Bunlarin diginda, segilen branglarin
ergeklesmis ancak rapor edilmemis tazminat bedeli
arsiliklan igin aktiieryal hesaplamalar yapilarak bilango
arihi itibariyle makul aralik tahminleri belirlenmis ve
irket’in  kayitlaninda yer alan ilgili tutarlar ile
arsilagtirlimagtir,

enetimimiz sirasinda bu alana odaklanmamizin nedeni;
ergeklesmis ancak rapor edilmemis tazminat bedeli
arsth tutarinin finansal tablolar igerisindeki tutarsal
nemi ve karsilik hesaplamalarinin yapisi geregi Snemli
ktiieryal yargi ve tahminleri icermesidir.

unlara ilave olarak, s6z konusu teknik karsiliklarla ilgili
larak 2.1.1 ve 17 numaral: finansal tablo dipnotlarinda yer
lan agiklamalann Sigortacihk Muhasebe ve Finansal
aporlama Mevzuati'ma uygunlugu ve tutarlibdi kontrol
dilmigtir.
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5) Yénetimin ve Ust Yonetimden Sorumlu Olanlarin Finansal Tablolara fliskin Sorumlulukian

Sirket ybnetimi; finansal tablolarin Sigortacilik Muhasebe ve Finansal Raporlama Mevzuati’na uygun olarak
hazirlanmasindan, gergege uygun bir bigimde sunumundan ve hata veya hile kaynakh énemli yanlishk igermeyecek
sekilde hazirlanmas: igin gerekli grdigi i¢ kontrolden sorumtudur,

Finansal tablolan hazirlarken yonetim; Sirket’in stireklilifini devam ettirme kabiliyetinin degerlendirilmesinden,
gerektiginde streklilikle ilgili hususlan agiklamaktan ve $irket’i tasfiye etme ya da ticari faaliyeti sona erdirme niyeti
ya da mecburiyeti bulunmadii siirece igletmenin siirekliligi esasini kullanmaktan sorumludur.

Ust ytnetimden sorumiu olanlar, Sirket’in finansal raporlama siirecinin gtzetiminden sorumludur.

6) Bagumsiz Denetcinin Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklan

Bir bagimsiz denetimde, biz bagimsiz denetgilerin sorumluluklar: sunlardir:

Amacimiz, bir biltiin olarak finansal tablolarin hata veya hile kaynakh 6nemli yanhshk igerip igermedigine iliskin makul
giivence elde etmek ve goriigiimiizli iceren bir bagimsiz denet¢i raporu dilzenlemektir. Sigortaciik mevzuati geregi
yiirlirliikte bulunan bagimsiz denetim ilkelerine iliskin diizenlemelere ve BDS’lere uygun olarak yiiriititlen bir bagimsiz
denetim sonucunda verilen makul giivence; yilksek bir giivence seviyesidir ancak, var clan 6nemli bir yanlighgin her
zaman tespit edilecegini garanti etmez. Yanhghklar hata veya hile kaynakh olabilir. Yanhghklarin, tek bagina veya toplu
olarak, finansal table kullamicilarimin bu tablolara istinaden alacaklan ekonomik kararlan etkilemesi makul Sigide
bekleniyorsa bu yanhghklar 8nemli olarak kabul edilir.

Sigortacilik mevzuat: geregi ylirlrlilkte bulunan bagimsiz denetim ilkelerine iligkin diizenlemelere ve BDS’lere uygun
olarak yiiriitiilen bagims:z denetimin geregi olarak, bagimsiz denetim boyunca mesleki muhakememizi kullanmakta ve
mesleki gilpheciligimizi stirdiirmekteyiz. Tarafimizca ayrica:

. Finansal tablolardaki hata veya hile kaynaki “6nemli yanliglik” riskleri belirlenmekte ve degerlendirilmekte;
bu risklere karsihk veren denetim prosedilrleri tasarlanmakta ve uygulanmakta ve gérlisimiize dayanak teskil edecek
yeterli ve uygun denetim kamiti elde edilmektedir. Hile; muvazaa, sahtekarlk, kasith ihmal, gergege aykirni beyan veya
i¢ kontrol ihlali fiillerini igerebildiginden, hile kaynakh tnemli bir yanhghg: tespit edememe riski, hata kaynakh 6nemli
bir yanhghigi tespit edememe riskinden yiiksektir.

) Sirket’in i¢ kontrolilntin etkinligine iliskin bir gbrilg bildirmek amaciyla degil ama duruma uygun denetim
prosediirlerini tasarlamak amaciyla denetimle ilgili i¢ kontrol degerlendirilmektedir.

. Ydnetim tarafindan kullanilan muhasebe politikalarinin uygunlugu ile yapilan muhasebe tahminleri ile ilgili
agtklamalann makul clup olmadig degerlendirilmektedir,

* Elde edilen denetim kamitlarina dayanarak Sirket’in siireklilifini devam ettirme kabiliyetine iligkin ciddi giphe
olusturabilecek olay veya sartlarla ilgili 6nemli bir belirsizlifin mevcut olup olmadigi hakkinda ve yinetimin igietmenin
siirekliligi esasint kullanmasinm uygunlugu hakkinda sonuca varilmaktadir. Onemli bir belirsizligin mevcut oldugu
sonucuna varmamiz hélinde, raporumuzda, finansal tablolardaki ilgili agiklamalara dikkat gekmemiz ya da bu
agtklamalann yetersiz olmasi durumunda olumlu gdrily disginda bir gtriig vermemiz gerekmektedir. Vardigimiz
sonuglar, bagimsiz denetgi raporu tarihine kadar clde edilen denetim kanitlarina dayanmaktadir. Bununla birlikte,
gelecekteki olay veya sartlar Sirket’in siirekliligini sona erdirebilir,
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6) Bafimsiz Denet¢inin Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklar: (Devam)

. Finansal tablolanin agiklamalan dahil olmak iizere, genel sunumu, yapis: ve icerigi ile bu tablolarin,
temelini olusturan iglem ve olaylan gergefe uygun sunumu saflayacak sekilde yansitip yansitmadif
degerlendirilmektedir.

Diger hususlarin yam sira, denetim sirasinda tespit ettiimiz onemli i¢ kontrol eksiklikleri dihil olmak iizere,
bagimsiz denetimin planlanan kapsami ve zamanlamasi ile nemli denetim bulgularni iist ybnetimden sorumlu
olanlara bildirmekteyiz.

Bagimsizlipa iliskin etik hiikiimlere uygunluk sagladifimizi {ist ySnetimden sorumlu olanlara bildirmis
bulunmaktayiz. Ayrica bagimsizhik izerinde etkisi oldugu diigtiniilebilecek tiim iligkiler ve diger hususlar ile varsa,
tehditleri ortadan kaldirmak amaciyla atifan adimlar ile alinan 6nlemleri {ist ydnetimden sorumlu olanlara iletmis
bulunmaktayiz.

Ust yénetimden sorumlu olanlara bildirilen konular arasindan, cari déneme ait finansal tablolarm bagimsiz
denetiminde en gok 8nem arz eden konulan yani kilit denetim konulanni belirlemekteyiz. Mevzuatin konunun
kamuya aciklanmasina izin vermedifi durumlarda veya konuyu kamuya agiklamanin doguracag: olumsuz
sonuglarin, kamuya agiklamanin doguracagi kamu yararim agacafimn makul gekilde beklendigi oldukca istisnai
durumlarda, ilgili hususun bagimsiz denetgi raporumuzda bildirilmemesine karar verebiliriz.

B) Mevzuattan Kaynaklanan Diger Yiikiimliiliikler
TTK'nin 402°nci maddesinin dérdiincii fikrasi uyarinca; Sirket’in 1 Ocak — 31 Aralik 2024 hesap déneminde defter
tutma diizeninin, finansal tablolarinin, TTK ile Sirket esas sbzlesmesinin finansal raporlamaya iligkin hilkiimlerine

uygun olmadiFina dair 6nemli bir hususa rastlanmarmigtir.

TTK'nin 402’nci maddesinin dérdiincil fikrasi uyarinca; Yonetim Kurulu tarafimiza denetim kapsaminda istenen
agtklamalan yapmig ve talep edilen belgeleri vermistir.

Bu bagimsiz denetimi yiiriitiip sonuglandiran sorumlu denetgi Ferda Akkiling Hica’dir.

ENETIM VE SERBEST MUHASEBECI MAL! MUSAVIRLIK A.S.

istanbul, 3 Mart 2025
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HEP1Y1 SIGORTA ANONIM SIRKETI’NIN
31 ARALIK 2024 TARIHI iTIBARIYLA HAZIRLANAN
KONSOLIDE OLMAYAN FiNANSAL RAPORU

T.C. Hazine ve Maliye Bakanlif) tarafindan yapilan diizenlemeler gergevesinde yiiriirlikte bulunan
muhasebe ilke ve standartlanina gére 31 Aralik 2024 tarihi itibanyla hazirlanan konsolide olmayan
finansal tablolar ile bunlara iliskin agiklama ve dipnotlarin “Sigorta ve Reasiirans Sirketleri ile Emeklilik
girketlerinin Finansal Raporlamalan Hakkinda Yénetmelik” hikiimierine ve Sirketimiz muhasebe
kayitlarina uygun oldugunu belirtiriz.

istanbul, 3 Mart 2025
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HEPIY]I SIGORTA A.S.

31 ARALIK 2024 VE 31 ARALIK 2023 TARIHLERI iTIBARIYLA

AYRINTILI BILANCOLAR
(Para birimi aksi belintilmedikge Tirk Lirass (“TL") olarak gosterilmistir.)

VARLIKLAR Bafimnz Yeniden Diizenlenmiy
Denctimden Gegmly  Bafimic Devetimden Gegmiy
Dipoot 1 Ocak - 31 Aralik 2024 1 Ocak - 31 Aralik 2023

I- Cari ¥arhklar
A~ Nakit ve Nakit Beazeri Varlklar dve ld 12.575.459.596 1706.924.575
1-Kasa - -
2- Alinan Cekler - -
3- Bankalar 14 12.361.292.687 2.612.189.567
4- Verilen Cekler ve Odeme Emirlen {-) - -
5- Banka Garantili ve Ug Aydan Kisa Vadeli Kredi Kart Alacaklan 14 214.166.909 94.735.008
6- Diger Nakit ve Nakit Benzeri Varliklar - -
B- Finansal Varhiklar ile Riski Sigortahiara Ais Finansal Yatirnmlar dvell 4.461.634.912 3.303.515.404
1- Satilmaya Hazur Finansal Varhiklar 4vell 4.246.675.719 1.842.501 453
2- Vadeye Kadar Elde Tutulacak Finansal Varliklse . .
3- Al Sastim Amach Finansal Varhkiar 4ve Ll 214.959.193 1.461.013.951
4 Kryediler - -

5 Kredider Karyth (-} - -
6- Riski Hayat Poligesi Sshiplerine Ait Finansal Yatwunlar . .

7- §irket Hissesi - -
§- Fmansa) Vaniklar Deger Dagokloga Kargihd () - -
C- Esas Fasliyetierden Alacaklar dvell 605.694.074 127.534.1%4
|- Sigontacilik Fasliyetlerinden Alscaklar dve |2 605.694.074 127.534.19%4

2- Sigortacilik Fualiyetlerinden Alacaklar Kargdis {-) . .
3- Reasieans Faaliyetlerinden Alscakiar

4- Reastrans Faaliyetlerinden Alacaklar Kargdidi (-} -
5- Sigorta ve Reastrans Jisketleri Nezdindeki Depolar -
6- Sigortalilara Krediler [[krazlar) -
7- Sigortaliars Krediler (Derazlar) Kacgilidi () N
8- Esas Faaliyetlerden Kaynaklanan Supheli Alacaklar 12 114.979.109 19.071.82¢9
9- Esas Faaliyetlerden Kaynaklanan $tpheli Alacaldar Kargilifs {-) 12 {114.979.109) 19.073.829)
D- Highi¥ Taraflardan Alacaklar . -
1- Ovtakdardsn Alacakiar -
2- Istraklerden Alacakisr .
3- Bagl Onakliklardan Alscaklar .
4- Mogterek Yonctime Tabi Tegebbalerden Alacaklar .

5- Personclden Alacaklar

6- Diger Nigkili Tarmflardan Alacaklar

7- Nigkili Taraflardan Alacaklw Reeskontu ()

8- Nigkili Taraflardan Sopheli Alscaklar -
9- ligkili Tarsflardan $opheli Alscaidar Kargalifis (-} - .
E- Difer Alacaklar 627.091 931.731
1- Finansal Kisalama Alacaklan -

2-K 1] 3 Finansal Kiral Faiz Gelwrler (-} - -
3. Verilen Depozito ve Teminatlar 1.106.69% 933.146
4- Difier Cegith Alacaklar {479.608) (1.415)
5- Diger Cegitli Alacaklar Reeskontu {-} -

6- Sopheli Diger Alacaklar . -
7- Sapheli Diger Alacaklar Karyihg (-) . -
F- Gelecek Aylara ait Giderler ve Gelir Tahakkoklan 1.659.130.472 614,266,847
1- Ertelenmis Oretim Giderderi 17 1.123.171.073 419,545,385
2- Tahakkak Eumis Faiz ve Kira Gelirlen - -
3- Gelir Tahakdiuklan

4- Gelecek Aylara Ait Diger Giderler 47.) 535.959.399 194.721 462
G- Difer Cari Varhklsr 6.570.495 417.004
1- Gelecek Aylar Iiysci Sioklar - N
2- Pegin Odenen Vergiler ve Fonlar 42ve3s - 60.577
3- Enelenmis Vergi Varliklan - .
4- 13 Avanslan 6.570.495 356,427

3- Personele Verilen Avanslar N R
6- Sayun ve Tesellim Noksanlan - -
7- Diger Cegpthi Can Variiklar . R
8- Diger Cari Varhiklar Karpif (-} - .

I-_Cari Varhiklar Toplam 19.309.116.640 6.753.589.755

Takip eden dipnotlar, finansal tablolarin aynlmaz pargasim olugtururlar,

1



HEPiYi SIGORTA A S.

31 ARALIK 2024 VE 31 ARALIK 2023 TARIHLERI ITIBARIYLA

AYRINTILI BILANCOLAR
(Para birimi aksi belirtilmedikee Tork Lirasi (“TL™) olarak gdsteritmistir.)

VARLIKLAR

Dipaot

Bajimsiz
Denctimden Gegmiy
1 Ocak - 31 Arahk 2024

Yeniden Dizenlenmiy
Bajmsiz Denctimden Gegmlis
1 Cceak - 31 Aralik 2023

11- Cari Olmayan Varhklar
A- Esas Faallyetierden Alscaklar
1- Sigortacihk Fasliyetlerinden Alacaklar
2- Sigortacuik Fasliyetlerinden Alscaklar Kargihig (<)
13- Reastrans Fasliyederinden Alacakl
Reasiirans Fasliyeterinden Alacaklar Karglifn
5- Sigorta ve Reasirmns Sirketleri Nezdindeki Depolar
6- Sigortalara Krediler (Ikrazlar)
7- Sigorialitars Krediler (Tkrazlar} Karph {-)
8- Emeldilik Faaliyetlerinden Alacakl
9- Esas Faaliyetlerden Kaynakl Supheli Alacakl
10- Esas Fraliyetlerden Kmmnakl Supheli Alacaklar Karpigt (-}
B- higkili Tarafiardas Alacaklar
1- Ortaklardan Alacakiar
2. Iguraklerden Alacaklar
3- Bagh Ortakliklardan Alacakdar
4- Magterek Yonetime Tabi Tesebbislerden Alacakl
5- Personelden Alacaklar
6- Diger Higkili Tarnflurdun Alacaklar
7- Higkili Taraflardsn Alzcaklar Reest I
8- Iligkih Taraflardan Sapheli Alacakiar
9- Higkili Taraflardan Supheli Alacakisr Kargihgi {-)
C- Difer Alacaklsr
1- Finansal Kiralars Alscaklan
2- Kazsnimamy Finansal Kiralama Faiz Geliden (-)
3- Verilen Depozite ve Teminmlar
4- Difer Cegitli Alacaklar
- Difer Cegitli Alacaklar Reeskontu (-}
6- Sopheli Diger Alacaklar
7- Sopheli Diger Alacaklar Karsilifa (-}
D- Fisansal Varlklar
1- Bajl Menkul Kiymetier

2- Igtisakler

3- Igtirakler Sermaye Tashhatleri (1)

4. Bagh Ortakliklar

5. Bagh Ortakliklar § Tashhenleri ()

6- Mogterek Yonetime Tabi Tegebbos)

7- Mastecek Yénetime Tabi Tepebbasler Sermaye Tashhideri (-}

8- Finansal Varliklar ve Riski Sigortablara Ait Finanssl Yaturimlar

9- Diger Finansal Varliklar

10- Finansal Varhklar Dejier Dagyiklogn Karghgs (-)

E- Maddi Varhklar ]
1- Yatrum Amagh Gayrimenkuller

2- Yatinm Amach Gayrimenkuller Deger Dugiklogo Kargtigi {-)
3- Kull Amagh Gayrimenkulk

4- Makine ve Techizatlar

5- Demirbag ve Tesisatlar

6- Motorlu Tagitiar

7. Diger Maddi Yariiklar (Oze) Maliyet Bedelien Dahil}

8- Kiralsma Yoluyla Edimilmiz Maddi Varliklar

9. Brrikmig Amontismantar (-)

10- Maddi Vasiklara Hligkin Avanslar [Yapitmakia Olan Yatwimlar Dahl}
F- Maddi Olmayan Varhkiar

1- Haklar

2- Serefiye

3- Fasliyet Oncesi Doneme Ait Giderler

4 Aragturma ve Geligtirme Grderleri

5« Difer Maddi Olimayan Varliklar

6- Bnkmiig Itfalar {Amortismanlar} (-)

7- Maddi Olmayan Varhiklars lligkin Avansiar

G- Gelecek Yallara At Giderler ve Gelir Tahakkuklar

1- Entelenmiy Uretizn Giderleri

2- Gelir Tahakkuklars

3- Gelecek Yillars ait Diger Giderler

H- Difer Cari Olmaysn Varlikiar

1- Efekuif Yabanci Para Hesaplan

2- Daviz Hesaplan

3- Gelecek Yillar Ihtiyac: Stoklar

4- Pegin Odenen Vergiler ve Fonlar

3- Entelenmis Vergi Varlklan 21
6~ Digger Cegitli Can Olmayan Varlikiar

7- Diger Cari Olmayan Varliklar Amonisman (-)

£- Diger Can Olmayan Varhiklar Kargiligh

o0 on o Oh OO

P T T S T T S S S T S S T T S S B T

18.128.672
5.167.226
6.739.78%

69.018.992

(25.153.087)

3.879.595
1996928

11.525477
{4.642.810)

P |

9.453.809

4.564.616
25.088.541
(14.411.354)

3.619.754
156.634

9.121.633
{2.492.313)
1 £33.750

12.542.773

12.542.773

11-_Cari Olmaysn ¥Varhiklar Toplam:

82.781.187

45.058.15%

Varliklar Toplams (I+II)

19.391.897.827

6.799.447.914

Takip eden dipnotlar, finansal tablolarin ayrilmaz par¢asini olugtururlar.
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HEPiYi SIGORTA A S.

31 ARALIK 2024 VE 31 ARALIK 2023 TARIHLERI iTIBARIYLA

AYRINTILI BILANCOLAR
(Para birimi aksi belittilmedikge Ttrk Lirasi (“TL"} olarak gosterilmigtir.)
Yeniden
YOKOMLOLOKLER Bsfimsuz Diizealenmiy
Bapimuz
Denetimdes Gegmly Denetimdes Gegmis
Dipwot 1 Ocak =31 Arahk 2024 | Ocak - 31 Arahk 2023
111- Kiss Vadell Yikmi0i8kier

A- Floaassl Borglar 18.253.585 19.769.304
1- Kredi Kuruluglanns Borglar - -
2- Finansal Kiralama lglerberinden Borglar & ve 20 32.60).355 12.353.965
3- Enelenmis Finansal Kisalama Boeglanma Maliyetleri {-) 20 (14.347.770) {1.939.050)
4- Uzun Vadeli Kredilerin Ana Para Taksitleri ve Faizleri - -
$- Cikanlmig Tahviller(Bonolar) Anapara Taksit ve Faizleri - -
6- Canlmig Diger Finansal Varliklar - -
7- Cikarilmug Diger Finanssl Varlklar lheeg Facks () - -
8- Diger Finansal Borglar (Y okamiainkler) 19 - 9.354.389
B- Esas Fanliyetlerden Berglar 4 HLWILNY 315039971
1- Sigortacdik Faaliyetlerinden Borglar 9 737.397.727 310.287.276
2- Reastrans Faaliyetlerinden Borglar - -
3- Sigonts ve ReasOrans Sirketleninden Alinsn Depolar - -
4- Emekidik Fasliyetlerinden Borglar B -
5- Digter Esas Fanliyetlerden Borglar - 4.752.695
6- Dider Esas Faalivetlerden Borglar Borg Senetleri Reeskontu (-} . )
C- Ilipkili Taraflars Borglar 4 40.234.240 16,680,441
1= Qriaklara Borglar - B
2. Igtiraklere Borglar . -
3- Bagh Onakliklara Borglar - -
4- Magterek Yonetimo Tabi Tejebbisiere Borglar - -
5+ Personele Borglar 4ve 19 40.234.240 16.680.441
6- Dager Hiskili Taraflars Borglar - .
D- Difer Borglar 4 139.341.553 168.763.933
i- Alman Depozito ve Teminatiar 19 455912 99.781
2- Tedavi Giderlerine Hiskin SGK'ya Borglar t9 189.342.999 126.152.882
3- Diger Cegitli Borglar 19 50.042.642 42.511.270
4- Diger Cesitli Borglar Reeshontu (-) - -
E- Sigortaciik Teknik Kargihklars 17 13.145.570.006 4.690.616.828
1- Kazanilmamiy Primber Kargiijls - Net 17 8.188.901.273 2.724.280.091
2- Devam Eden Riskler Karsihigy - Net 227 ve 17 124.915.592 269.841.144
3- Matematik Kargiliklar - Net - -
4- Muallsk Hasar ve Tazminat Kargiids - Net 226, 4ve |7 5.431.753.141 1.696.495.593
S« Ikramiye ve Indirimler Karpilefs - Net . -
6- Difer Teknik Karpiliklar - Net . -
F- Odenecek Vergi ve Benzeri Difer Yakimlalikler ile Kargilikian 4 442.689.789 131.183.182
1- Odenecek Verg: ve Fonlar 19 343.991.009 124.409.69%
2- Odenscek Sosyal Ghvenlik Kesuiter: 19 8.119.606 2.658.484

3- Vadesi Gegmig Ertelenmis veya Taksitlendirilmis Vergi ve Dider
Yikamlulukler - -
4 Odenttek Diger Veryl ve Benzeni YokOmlalikler - -
5- Donem Kanr Vergi ve Diger Yasal Yakomlolok Kargihiklan as 594.106.398 275.067.105
6- Danem Kannin Pesin Odenen Vergi ve Diger YoktmMlakleri {-) 35 (503.527.214) (270.852.103)
7- Diger Vergi ve Benzeri Yokomiolak Karpiliklan - -
G- Diger Risklere liighin Karghikinr 10.645.773 §74.034
1- Kedem Tazminate Kargihiy - -
2- Sosyal Yardim Sandifs Varhk Agiklan Kargthih - -
3. Maliyet Giderlen Kargilijs 10.645.773 674.034
H- Gelecek Aylars Ait Gelirler ve Gider Tahakkuklan 216.349,966 114.630.834
1 Entelenmij Komisyon Gelirleni 17ve 19 216.349.966 114.630.834
2- Gider Tahakkukian - -
3- Gelecek Aylara Ait Differ Gelirler - -
1- Difer Kuisa Vadeli Yiikim!Gl§kler - -
1- Ertelenmis Vergi Yukamlago - -
2. Sayim ve Tesellim Fazlaliklan - -
3- Diger Cepith Kisa Yadel Yokamhilukler - -
111 - Kiss Vadell Y@komlGldkler Toplamy 15.450.952.63% 5.457.458.527

Takip eden dipnotlar, finansal tablolanin aynlmaz pargasini olugtururlar.



HEPIYi SIGORTA A.S.

31 ARALIK 2024 VE 31 ARALIK 2023 TARIHLERI iTIBARIYLA

AYRINTILI BILANCOLAR
(Para birimi aksi belirtitmedikge Turk Lirasi (“TL") olarak gosterilmistir.)

YUKOMLULUKLER

Dipsot

Denctimden Gegmly
1 Ocak - 31 Aralik 2024

IV- Uzua Vadeli Yakiimldltkler

A~ Fiasnsal Borglar

1. Kredi Kurulugtanna Bor¢lar

2. Finansal Kiralama Ilémlerinden Borglar 4ve20
3. Erteleruniy Finansal Kiralama Borgl Matiyetlen (-) 20
4- Ckanimag Tahviller

5. Ckanlmig Diger Finansal Variklar

6= Cikardmag Difer Finansal Vasliklar lwag Facks (-}

7- Digier Finansal Borglar (Y tddmlilokler)

B- Esas Fasliystlerdea Borglar

1- Sigortacilik Faaliyetlerinden Bosglar

2- Reasirans Fasliyetlcrinden Borglar

3. Sigorta ve Reastwms Sitketlerinden Aluan Depolar

4- Emeklilik Fasliyetlerinden Borglar

5- Dijer Esas Faaliyetlesden Bocglar

6- Diger Esas Faaliyetlerden Borglar Borg Senetleri Reeskontu (-)

C- highik Tarafiars Berglar

1- Ortaklars Borglar

2- lytiraklere Borglar

3- Bagli Ortakhiklars Borglar

4- Magterck Yonetime Tabi Tegebbslere Borglar

5- Personele Bosglar

&- Driger ligkili Taraflara Borglar

D- Dijer Borglar

I- Alinan Depozito ve Teminatlar

2- Tedavi Giderlerine lligkin SGK ya Bocglar

3- Difier Cegith Borglar

4- Difier Cegitli Borglar Reeskontu

E- Sigortacilik Telnik Karpthkian

1- Kazsmilmamg Primler Kargiid - Net

2- Devam Eden Ritkler Kargilifs - Net

3- Matematik Karpihklar - Net

4- Muallak Hasar ve Tazminat Kargihi - Net

5- Ikramiye ve Indisimier Karplige - Net

§- Diger Teknik Kargshiklar - Net 2.28ve 1?7
F- Difer YakEmilgkier ve Karphldar

1- Odenecek Diger Yokimlalokler

2- Vadesi Gegmig Entelenmig veya Taksitlendirilmis Vergi ve Diger

Yakombalukler

3- Diger Borg ve Gider Kargibklan

G- Diger Risklere Lliskin Karsiltklar

1- Kudem Tazminat Kargihgu 23
2- Sosyal Yardim Sandify Varld Aqiklar Kargihifs

H- Gelecek Yillara Alt Gelirler v Gider Tahakkuklsn

1- Gelecek Yallara An Gelirler

2+ Gider Tahakkuklan

3. Gelecek Yiltara At Difer Gelitler

I- Difer Uzun Vadchi Yikimidlakier 21
1- Ertelenmiy Vergi Yikamloligo

2- Diger Uzun Vadeli Yokumlalakler

37.094.260

47904475
(10.810.215)

R R R R N T R T T B T B BT ST R}

17.979.961

Foaoaoa

27.979.961

7.895.375
7.895.378

136.760.158
136.760.158

Yeuiden Dizenlenmiy
Bafmsiz

Deactimden Gegmip

1 Ocak - 31 Acaltk 2023

4.739.527

6.552.000
(1.812.473)

P T T T T T T S T T R S S T T B S S

7.315.421

731542

24238717
2423.877

P I B R ']

1V- Uzun Vaddi Yiikimlilikler Toplam:

209.729.754

14.478.328

Takip eden dipnotlar, finansal tablolarin aynimaz pargasimi olugtururlar.



HEPiY1 SIGORTA A S.

31 ARALIK 2024 VE 31 ARALIK 2023 TARIHLER{ iTIBARIYLA

AYRINTILI BILANCOLAR

(Para birimi aksi belirtilmedikge Tiirk Liras: (“TL") olarak gosterilmistir.)

OZSERMAVE Bafimpz Yemides Dilzenlenmiy
Denstimden Gegmis  Bajimarz Denetimden Gegmiy
Dipsot 1 Ocsk - 31 Aralik 2024 31 Aralik 2023
V- Ozsermaye
A- Odeamis Sermaye 2vels 749.911.220 254.600.000
I- (Nominal) Seymaye 15 805.140.000 255.600.000
2. (Mdenmemis Sermaye (-} 15 (55.228.780) -
3- Sermaye Dazeltmesi Olumlu Farklan -
4 Sermaye Dazelimesi O} Farklan () .
§- Tescili Beklenen Sermaye -
B- Sermaye Yedelderi -
1- Hisse Senedi [hrag Primleri .
1. Hisse Senedi Iptal Kadsn -
3- Sermayeye Eklenccek Satig Karlan -
4- Yabanc: Para Cevinm Farklan -
5- Difjer Sermaye Yedekleri . -
C- Kar Yedekleri 116.784.024 58.960.241
1- Yasal Yedekler 15 44.940.364 150.592
2- Stath Yedeklen - -
3- Olaganistu Yedekler -
4- Ozel Fonlar (Yedekler) - .
S- Finansal Varlklana Degeriemesi 15 75.535.373 59.709.381
6- Difles Kar Yedekleri 15 {3.721.713) {899.732)
D- Gecmis Yillar Karlan 968.160.549 2.861.257
1- Gegmig Yillar Kaclan 15 968.160.549 2861257
E- Gegmis Yillar Zararian (-) - -
L- Gegmiy Yillar Zararlan - -
F- D3nem Nel Kan 1.896.359.641 1.010.089.064
|- Donem Net Kan 1.896.359.641 1.010.089.064
2- Donem Net Zaran {-) - -
3- Dad Konu Olmayan Dénem Kan - -
V- Ozsermaye Toplam 1731185434 1.327.510.562
6z¢I'IIE ve Yiikimlilokler Toplaa (IIHIV+Y) 19.391.897.827 6.799.447.914

Takip eden dipnotlar, finansal tablolarin ayriimaz pargasimi olustururlar.



HEPiYl SIGORTA A.S.

1 OCAK 31 ARALIK 2024 VE 2023 HESAP DONEMLERINE AiT

AYRINTILI GELIR TABLOLARI

(Para birimi aksi belirtilmedikge Turk Liras: (“TL") olarak gbsterilmigtir.}

Yeniden Dazenlenmiy
Bajimsiz Denetimden

Gegmiy

1Ocak - 31 Aralik 2023

LTEKNIK BOLOM Bupawsa Denttimden
eqmiy
Dipaot 1 Ocak - 31 Aralik 2024
A~ Hayat digs teknik gelir 12.726.027.711
1-K sy primler (R pay) dogilmas olarak) 8.994.610.354
1.1- Yazilan prunler (ReasOrtr pay: disimis olarak) 24 14.314.305.983
1.1.1- Brat Yazilen Primler (+) 24 17.431.681.550
1.1.2 -Reasiwore Devredilen Primler {-) 24 {2.118.657.936)
1.1.3- SGK'y2 Aktanlan Primler 24 (998.717.631)
1.2- Kazamlmamig Primler Kargilifinda Degiyim (Reasiiror Pay) ve 17
Devreden Kisim Digtlmog Olarak)(+/-) (5.464.621.181)
1.2.1- Kszanidmmmg Primler karpihig {-) 17 (6.409.973.045)
1.22-K V § primler karpihifinda Reasirtr Pays (+) 17 609.870.638
1.23-K I 3 primler karghifiinda SGK Payi (+) 17 335.481.226
1.3- Devamn Eden Rislder Kargilifinda Degigim (Reastrdr Pays ve 17
Devreden Kisim Dugtlmiy Olarak) (+/-) 144.925.552
1.3.1- Devam Eden Riskler Kargihifa (-} 17 259.182.485
1.3.2- Devam Eden Riskler Kargshinda Reasirdr Pay: (+) 17 (114.256.933)
2- Teknik Olmayan Bolemnden Aklanlan Y stmm Gelwlen 3.500.467.532
3- Diger Teknik Gelirler (Reastror Pays Dosolmog Olarsk) -
3.1- Brut Difer Teknik Gelicler (+) .
3.2- Brut Dader Teknik Gelirlerde Reastrir Pays {-) -
4- Tahakkuk Eden Rieu ve Sovin) Gelulen 222 230,949.835
B- Hayat dup teknik gider{-) (9.978.875.111)
1- Gergeklegen Tazminatar (R Payi Dagalmas Olarak) (8.059,344.072)
1.1- Odenen Tazminatlar (Reastudr Pay: Didgdlmids Olarak) (4.324.086.524)
1.1.1- Brot Odetien Tazminatlar (-) (5.359.620.122)
1.1.2- Odenen Tazminatlarda Reastrdr Pay: (+) 1.035.533.598
1.2- Musllak Tazminsiler Karpl:finda Degigim (Reasirdr Pay) ve
Devreden Kasim Dagalmay Olarak) (+/-) {3.735.257.548)
1.2.1- Mualiak Tezminatlar Karpdsg (-} 17 {4.672.379.829)
1.2.2- Muallzk Tazminatiar Kargidinda Reasinte Payt {+) 17 937.122.281
2: Ikramiye ve indirimier Kargilifinda Degiyim (R Pay1 ve
Devreden Kisim Dagilmiy Olarak) (+/-) -
2.1 Ikramiye ve indurimler Kacgif)s (-} -
2.2- [kramiye ve indirimler karglifinda Reasiror Pay: (+) -
3- Dier Teknik Kargdiklarda Degigion (Reasaror Payt ve Devreden
Kisun Digdlmag Olarak) {+/-) 1? (20.664.541)
4. Faaliyet giderleri {-) 32 {1.898.866.509)
5-M ik Karpliklards Degigim { Reasivte Payr ve Devreden Kisim
Dilyolmiss Olarak) (+/-) .
5.1- Matematik Karghikdar -
52-M ik Karghklarda R Payy(+) -
6- Diger Teknik Giderler {-) -
6.1- Brit Diger Teknik Giderler (-) -
6.2- Brut Diger Teknik Giderterde Reasirr Pay: .
C- Tehinik bilim dengesi- hayat dups (A-B) 2.747.152.649

Takip eden dipnotlar, finansal tablolarin ayrilmaz pargasint olugtururlar.

4.246.753 269
2.754.813.478
4.766.814.072
6.213.502.715

(1.077.953.486)
{368.735.157)

(1.771.003.553)
(2473.755.854)
554,384.388
148.367.913

(240.997.341)
(393.306.105)

152.308.764
1.391.495.625

100.450.066
(3.467.046,06%)
(2.721,240,680)
(1.156.855.272)
{1.358.386,369)

201.531.007

{1.564.385.408)
(1.940.906.650)
376.521.242

(5.381.961)
(740.423.424)

779.712.804



HEPiYl SIGORTA A S.

1 OCAK -31 ARALIK 2024 VE 2023 HESAP DONEMLERINE AIT

AYRINTILI GELIR TABLOLARI

(Para birimi aksi belirtilmedikge Tirk Lirass (“TL") olarak gosterilmigtir.)

Yeniden Dizealenmiy

LTEKNIK BOLIM Bagwaiz ”‘“g::‘; Badmsiz Denetimden
Geemiy

1 Ocak - 31 Arahk

1 Ocak - 31 Arahk 2024 2013

D- Hayat tebonik gelir - -
1-K lrmnis Primler (Re: Prys Dugtlmog Olarak) . -
1.1- Yazilan Pnmler (Reastrdr Pay: Digdimiy Olark) - -
1.1,1- Brot Yazilan Primier (+) . .

1.12- Reastrdre Devredilen Primler (-)

1.2- K I Primler Kargilyhunda Degisim (Reasiirde Pay: ve Devreden

Kasun Dugdlmoy Olarak)(+/-)

1.2.1- Kazanilmams Poimler Kargalih ()

1.22- Kazaniimamiy Primler Karpihfinda Reasurdr Pay1 (+)

1.3- Devam Eden Riskler Karplifinda Defipim (Reastrdr Pays ve Devreden
Kasum Diigolmag Olarak )}(+/-)

1.3.1- Devam Eden Riskler Kargihjfis (-)

1.3.2- Devam Edea Riskler Karjilifinda Reasirde Pay: (+)

2- Hayat Branpi Yatuwn Geliri

3- Yy lardaki Gergekl i Kadar

4- Diger Teknik Geluler (Reastron Pays Dizgalmiks Olarak)

5- Tahakik Eden Ricu Gelidlen (+/-)

E- Hayat teknlk gider

1- Gergeklegen Tazminatlar 0 pays digGlmas olsrak)

1.1- Odenen tezminatlar (reastror payr dogolmos olarak)

1.1.1- Briz Odenen tazminatiar (-)

1.1.2- Brix Odenen tazmnatiarda reaswndr pays (+)

1.2- Muallak Tazminstlar Kargihfainda Defigim [Reasrir Pays ve Devieden
Kisim Dogtimug Olsrak) (4/-)

1.2.1- Muallak Tazminatlar Kargiigs {-)

1.2.2- Muallak Hasarlar Kargilifinda Reasiror Pays (+}

2. lkramiye ve indinmler Karpihinda Degigim (R Pay1 ve Devred
Kisim Dugetmoy Olarak) (+/-)

2.1- lkeamiye ve indinmler Karpihs ()

2.2- lksamiye vo indirimler Karpthjinds Rewsinte Pay: (+}

3- Maternatk KacpiliklardaDepigim (Reasirde Pay: ve Devreden Kitim

Dagaimis Olarak ¥ +/-}

3.1- Matematik Kergihklsr (-}

3.1.1- Aktderya) Matemalik Kasgdik (+/-)

3.1.2- Ker Payi Kargshgd { Y atwsm Riski Polige Sshiplerine Ait Peliceler sin

Aynlan)

3.2-M I Karsilifinda Reastwie Pay) (+)

4- Diger Teknik Kargiliklarda Defisim (Reastrde Payi ve Devreden Kisim

Disdirgialmay Qlarak) (+/-)

S- Faaliyet giderleri {-)

6 Yatinm giderlen (-)

7- Ysurmlsrdeki gesgekiepmemiy zarartar (-}

8- Teknik olmayan bblame aktanlan yatinm geluleri (-)

F- Teknik biliim dengesi- bayat(D - E)

G- Emeklilik teknik gelir

1- Foa igletim gelireri

2- Yonetim gideni kesinisi

3- Girig aidats gelidleri

4 Ara verine halinde ydnetim giden kesintis

5- Ozel hizmel gideri kesintisi

6- Sermaye tahsis avanss dedler anuy gelirleri

7- Driger 1eknik gelifer

H- Emelklilik telonik giderd

i- Fon igletim gidesheri {-)

2- Sermaye ahsis svanstan deger azaliy giderleri(-}

3- Faaliyet giderleri (-}

4- Diger teknik giderler {-)

1- Tekmik bilim dengesi- emeklilik (G - H)

P T R R S I R B N )

Takip eden dipnotlar, finansal tablolarin ayrilmaz pargasini olustururlar



HEPiYi SIGORTA A S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2024 VE 2023 HESAP DONEMLERINE AIT

AYRINTILI GELIR TABLOLARI

{Para birimi aksi befirtilmedikge Tirk Lirast ("TL") olarak gosterilmisgtir.)

Yeniden Dizealenmiy Bahimsiz

IL-TEKNIK OLMAYAN BOLOM Bagnmr Den&mdt; Deactimden
o= Gegmiy
Dipaot 1 Ocak - 31 Aralik 2024 1 Ocak - 31 Aralik 2023
C- Teknik bélim deagesi- hayat dup (A-B) 2.747.150.649 779.712.804
F- Teknik billm deagest- hayat (D-E} - -
1- Teknik billim deogest- emeklillk (G-H) - -
J- Genel teknik bilim demgesi (C+F+1) 2.747.152.649 779.712.304
K- Yatinm gelirleri 4.452.899.622 2.044.915.467
1- Finansal yatmmlacden elde edilen gelirler 4 1.85%0.923.61 648.657.562
2-Finansal ysunmiarin nakde cevrilmesinden elde edilen karlar 4 . -
3- Finansal yatinmlarin degedemesi 4 51.144.522 45.221.432
4- Kambiyo kaslan 4 510.831.429 1.059.068.6470
5- Igtiraklerden gelirler - -
6- Bals ortskhklar ve mogterck ydnctime Labi tegebbislerden gelirler - -
7- Arazi, arsa ile binalardan clde edilen gelirler - -
8- Tarev Orinierden elde edilen gelirles 4 - 291.967.803
9. Diger yatiramlar - -
10- Hayat 1eknik bolomonden aktanban ystnm gelivleri - -
L- Yatinm giderleri {-) {4.528.157.757) (1.539.631.781)
1- Yatuwum yénetim giderleri - faiz dahil (-} 4ve3d {959.119.879) (85.039.907)
2- Yatinmlar defer azahigian (-) . .
3- Yaunmlann nakte gevtilmesi somscunda olusan zararar (-) - -
4- Hayat digs teknik bolimne aktanlan yatmun gelireri (-) {3.500.467.532) (1.391.495.625)
5. Tirev Drinler sonucunda olugan zararar () 4 - (9.703.300)
6- Kambiyo zaradan () 4 (46.619.468) (44.178.429)
7- Amortisman giderleri (-} Gved (21.950.878) 5.214.520)
8- Diger yatm gudecleri (-) - -
M. Diger fasfiyetierdes ve olafandeps Iaaliyetierdes gelir ve (181.428.475) 159.679
kartar lie gider ve zsratiar (+/-}
1- Kargtliklar hesabi {+/-) 47 {12.479.017) (19.976.910)
2- Reeskont hesabi (+/-) - B
3- Ozellikli sigorialar hesab (+/-) . .
4- Enflasyon dozeltmesi hesab (+/-) - -
5. Ertelenmiy vergi varldgf hesabi (+-) 2l - 26.395.618
6- Ertelenmiy vergi yokamlalaga guden (-} 24 (143.729.783) -
7. Digrer gelir ve karlor 1.396.612 102.424
8- Difier gider ve zararlar (-} 47 (26.119.758) (5.855.949)
9- Onceki yuh gelir ve karlan - -
10~ Oneeki yd gider ve zarardan (-} 47 (486.529) (505.504)
N- DSnem mel kan veya (zaran} 37 1.896.359.641 1.010.085.054
1- Danem kan ve (2aran) 2.490,466.039 1.285.156.169
2- Dionem kan vergi ve dijer yasal yokomlolok karpliklan {-} s (594.106.398) {275.067.105)
3- Dénem net kar veys (zaran) 1.896.359.641 1.010.089.064

4- Enflasyon Duzeltme Hesabi

Takip eden dipnotlar finansal tablolarin aynimaz pargasini olugtururlar.



HEPIYI SIGORTA A.S.

1 OCAK -31 ARALIK 2024 VE 2023 TARIHLERI iTiBARIYLA

AYRINTILI NAKIT AKIS TABLOSU
(Para birtmi aksi belirtiimedikge Titrk Liras: (“TL") olarak géstenimigtir.)

Bagvmuz Bafimsiz
Denetimden Gegmiy Denetimden Gegmis
 10cak- 1 Ocak -
Dipnot 31 Arahk 2024 31 Arahk 2023
A. Esas faaliyetlerden kaynaklansn askit akimlan
I. Sigortacil:k faaliyetlerinden elde edilen nakit girigleri 17.527.639.983 6.378.594.306

2. Reastrans faaliyetlerinden elde edilen nakit gisigleri -
3. Emeklilik faaliyetlerinden elde edilen nakit girigleri -
4. Sigortacilik fasliyetleri nedeniyle yamlan nakit gk (-) (9.102.463.656)
5. ReasOrans faaliyetleri nedeniyle nakit qikagi (-) -
6. Emeklilik faaliyetleri nedeniyle nakit gikag (-)

7. Esas fasliyetier sonucu olugan nakit (A1+A2+A3-A4-A5-A6) 8.425.176.327
8. Faiz odemeler (-} -
9. Gelir vergisi 6demeleri {-) 15 (507.681.649)
10. Diger nakit girigleri 25.784.735
11. Difter nakit gikiglan {-) (879.801.089)
12, Esas fasliyetlerden kaynaklanan (kullamilan) net nakit 7.063.478.324

B. Yatinm faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akimlan
1. Maddi varhiklann sahst -

2. Maddi varliklarin iktisabi {-) 6vel (18.427.580)
3. Mali varlik iktisabi {-) 11 (5.960.599.838)
4, Mali varliklann satigi 11 4.987.250.007
5. Alinan faizier 3.826.305.793

6. Alinan temettoler -
7. Diger nakit girigleri .
8. Diger nakit gikiglan (-) -
9. Yatinm Faaliyetlerinden kaynaklanan net nakit 2834.518.382
C. Finansman faaliyetlerinden kaynaklanan (kullamian) nakit akimlarn

L. Hisse senedi ihract -
2. Kredilere ilgili nakit girigleri

3. Finansal kiralama barclan sdemeleri (-} 20 (18.001.148)
4. Odenen temettaler () -
5. Diger nakit girigleri 15 494,311.220
6. Diger nakit ¢ikislan {-) 34 {908.064.849)
7. Finansman faaliyetlerinden kaynaklanan net nakit (431.754.777)
D. Kur farklarinin nakit ve nakit benzerlerine olan etkisi 684.982
E. Nakit ve nakit benzerlerinde meydana gelen net artyy (A12+B9+C7+D) 9.466.936.911
F. Déncm bagindaki nakit ve nakit benzerleri meveudu 14 2.626.262.296
G. Dnem sonundaki nakit ve nakit benzerleri meveudu (E+F) 14 12.093.199.207

Takip eden dipnotlar, finansal tablelarin aynlmaz pargasim olugtururlar.
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(3.129.183.017)

3.249411.289

(270.912.680)

10.435.169
(289.874.019)
2.699.059.759

(11.554.653)
(8.509.397.473)
6.390.751.490
1.313.024.365

(817.176.271)

(9.2]0.85I-)

(239.489.329)
(143.720.180)
1.109.627
1.634.272.935
991,989,361
2.626262.296
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HEPiYI SIGORTA A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2024 VE 2023 HESAP DONEMLERINE AiT

KAR DAGITIM TABLOLARI
(Para birimi aksi belirtilmedikce Turk Lirasi (“TL") olarak gosterilmistir.)

Dipnot Cari Dénem (*) Gegmiy Dinem (**)
I.  DONEM KARININ DAGITIMI
1.1. DONEMKARI 2.490.466.039 1.285.156.169
1.2. ODENECEK VERG! VE YASAL YUKUMLULUKLER (594.106.398) {275.067.105)
1.2.1. Kurumlar Vergisi (Gelir Vergisi) (594.106.398) (275.067.105)
1.2.2. Gelir Vergisi Kesintisi - -
1.23. Difer Vergi ve Yasal Yokimlolokler - -
A NET DONEM KARI(1.1-1.2) 1.896.359.641 1.010.089.064
1.3. GECMIS DONEMLER ZARARI (-} - .
14, BIRINCI TERTIF YASAL AKCE - 44.789.772
1.5. SIRKETTE BIRAKILMAS] VE TASARRUFU
ZORUNLU YASAL FONLAR (-) - -
B DAGITILABILIR NET DONEM KART [(A - (1.3 + 14 +15) - 965.299.292
1.6. ORTAKLARA BIRINCI TEMETTU () - -
1.6.1. Hisse Senedi Sahiplerine - -
1.6.2. Imtiyazl Hisse Senedi Sahiplerine - -
1.6.3. Katilma Intifa Senedi Sahiplerine - -
}.6.4, Kara Igtirakli Tahvil Sahiplerine - .
1.6.5. Kar ve Zarar Ortakhi Belgesi Sahiplerine - -
1.7. PERSONELE TEMETTU (-} - -
1.8. KURUCULARA TEMETTULER (- - -
1.9. YONETIM KURULUNA TEMETTU (-) - -
1.10. ORTAKLARA IKINCI TEMETTO (-) - -
1.10.1. Hisse Senedi Sahiplerine N -
1.10.2. Imtiyazh Hisse Senedi Sshiplerine - -
1.10.3. Kattlma Intifa Senedi Sahiplerine - -
1.10.4. Kara [stirakli Tahvil Sahiplerine - -
1.10.5. Kar ve Zarar Ortakligs Belgesi Sahiplenine - -
L11. IKINCI TERTIP YASAL YEDEK AKCE (-) . -
1.12. STATU YEDEKLERI (-) - -
1.13. OLAGANUSTO YEDEKLER - -
1.14. DIGER YEDEKLER - -
1.15. OZEL FONLAR - -
II.  YEDEKLERDEN DAGITIM - .
2.1. DAGITILAN YEDEKLER - -
22, IKINCITERTIP YASAL YEDEKLER (-) - -
23. ORTAKLARA PAY (-) - -
2.3.1. Hisse Senedi Sahiplerine - -
232, Imtiyazh Hisse Senedi Sahiplerine - -
2.3.3, Kaulma Intifa Senedi Sahiplerine - -
2.3.4. Kfra Istirakli Tahvil Sahiplerine - -
2.3.5. Kar ve Zarar Ortakhg1 Belgesi Sahiplerine - -
2.4, PERSONELE PAY (-} . -
25. YONETIM KURULUNA PAY (-) - -
M HISSE BASINA KAR - .
3.1. HISSE SENEDI SAHIPLERINE - 1952
3.2. HISSE SENEDI SAHIPLERINE (%) - 21952

33.  IMTIYAZLI HISSE SENEDI SAHIPLERINE .
3.4. IMTIYAZLY HISSE SENEDI SAHIPLERINE (%) -
1V. HISSE BASINA TEMETTU -
4.1. HISSE SENEDI| SAHIPLERINE .
42. HISSE SENED] SAHIPLERINE (%) .
4.3, IMTIYAZLI HISSE SENED{ SAHIPLERINE .
44, IMTIYAZLI HISSE SENED! SAHIPLERINE (%) -

* Cari doneme ait kann dagmuimt hakkinda Sirket'in yetkili organi Genel Kurul'dur. Bu finansal tablolarin dozenlendigi ¢arih itibanyla

Sirket'in yillik Olagan Genel Kurul teplantis hentiz yapilmamagtr,

(**) Gegmis doneme ait net kar dagiilmayarak yasal yedekler disaldokten sonra gegmis yil karlanna transfer edilmistir.

Takip eden dipnotlar finansal tablolarin aynlmaz pargasing olugtururlar.
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HEPiYi SIGORTA A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA

ILISKIN AYRINTILI DIPNOTLAR
(Para birimi aksi belirtilmedikge Ttrk Liras: {“TL") olarak gtsterilmastir.)

1.

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

GENEL BILGILER
Ana girketin adi ve nihai ortagn

31 Aralik 2024 ve 2023 tarihleri itibanyla, Hepiyi Sigorta A.$. nin (“Sirket™) ana ortagi Onci
Girigim Sermayesi Yatinm Ortakhfi A.$.; nihai ortagi ise Dogan Sirketler Grubu Holding
A_S.’dir (15 no’lu dipnot).

Kurulusun ikametgahi ve yasal yapisy, sirket olarak olugtugu iilke ve kayith blironun
adresi (veya efer kayith biironun oldugu yerden farkhiysa, faaliyetin siirdiiriildiigii esas
yer)

Sirket, 29 Eylill 2021 tarihinde kurulmug olup; tescil 30 Eyliil 2021 tarih ve 10420 sayili
Ticaret Sicil Gazetesi’'nde ilan edilmigtir. Sirket’in adresi Fatih Sultan Mehmet Mah. Poligon
Cad. Buyaka 2 Sitesi No: 8 Kule 1 Kat:21 34771 Umraniye / Istanbul’dur.

isletmenin fiili faaliyet konusu

Sirket, 5684 sayil Sigortacihk Kanunu dogrultusunda faaliyetlerini siirdiirmek iizere
kurulmug olup, Sirket’in amag ve ana faaliyet konusu, hayat sigortas1 disindaki sigortacilik
faaliyetleridir. Sirket, kaza, hastalik/saglk, kara araglan, rayl araglar, hava araglari, su
aracglan, nakliyat, yangin ve dogal afetler, genel zararlar, hava araglan sorumluluk, su araglan
sorumluluk, genel sorumluluk, kredi, kefalet, finansal kayiplar, hukuksal koruma ve destek
branslarinda sigortacilik faaliyet ruhsat iznini Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu’ndan 28 Nisan 2022 tarihinde almistir,

Kurulusun faaliyetlerinin ve esas ¢alisma alanlarimin niteliklerinin agiklamasi

Sirket faaliyetlerini, 14 Haziran 2007 tarih ve 26552 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5684
sayih Sigortacilik Kanunu (“Sigortacithk Kanunu™) ve bu kanuna dayanilarak ve 18 Ekim 2019
tarihli Cumhurbagkanh Kararnamesi ile kurulan Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Duzenleme
ve Denetleme Kurumu (“SEDDK”) tarafindan yayimlanan diger yénetmelik ve dilzenlemeler
cercevesinde yiiriitmekte olup; yukanda 1.3 no’lu dipnotta bahsedilen sigortacilik branslarinda
faaliyetlerini siirdiirmektedir. SEDDK'nin kurulmas: ve sigortacibk sektoriine iligkin
diizenleme faaliyetine baglamasindan 6nceki sigortacilik mevzuat: ise T.C. Hazine ve Maliye
Bakanlifi ("Hazine ve Maliye Bakanlif1") tarafindan yayimlanmistir.

Kategorileri itibariyla dénem icinde ¢aligan personelin ortalama sayisi:
Kategorileri itibariyla donem i¢inde ¢aligan personelin ortalama sayist agagidaki gibidir:

31 Arahk 2024 31 Arahk 2023

Ust diizey yonetici 13 12
Digier 204 143

217 155
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HEPiYI SIGORTA AS.

1 OCAK -31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA

iLISKIN AYRINTILI DIiPNOTLAR
(Para birimi aksi belirtilmedikge Titrk Lirast (“TL"") olarak gstenlmigtir.)

1.

1.6

1.7

1.8

1.9

1.10

Genel Bilgiler (Devam)
Ust yénetime saglanan iicret ve benzeri menfaatler

1 Ocak- 31 Arahk 2024 tarihinde sona eren ara hesap déneminde, genel miidtir, genel miidiir
yardimcilan ve direktérlere saglanan iicret ve benzeri menfaatlerin toplam briit tutar 87,396,188
TL. (1 Ocak- 31 Aralik 2023: 40.320.939 TL)

Finansal tablolarda; yatirim gelirlerinin ve faaliyet giderlerinin (personel, yonetim,
arastirma gelistirme, pazarlama ve satis, disandan salanan fayda ve hizmetler ile difier
faaliyet giderleri) dafituminda kullamlan anahtariar

Sirketlerce hazirlanacak olan finansal tablolarda kullanilan anahtara iligkin usul ve esaslar,
Hazine ve Maliye Bakanh) tarafindan 4 Ocak 2008 tarih ve 2008/1 sayili “Sigortacilik Hesap
Plani Cer¢evesinde Hazirlanmakta Olan Finansal Tablolarda Kullanulan Anahtarlarin Usul ve
Esaslarma bliskin Genelge” gergevesinde belirlenmistir.

Buna gire, Jirket tarafindan hayat disi teknik kargihklan kargilayan varliklann yatinma
ybnlendirilmesinden elde edilen tim gelirler, teknik olmayan bélimden teknik bdliime
aktarilmakta, difer yatinm gelirleri ise teknik olmayan boliim altinda siniflandiriimaktadir.
Finansal tablolarin tek bir sirketi mi yoksa sirketler grubunu mu icerdigi

Finansal tablolar tek bir girketi {(Hepiyi Sigorta A.$.) icermektedir.

Raporlayan isletmenin adi veya difer kimlik bilgileri ve bu bilgide &nceki bilango
tarihinden beri olan degisiklilder

Sirket’in Ticaret Unvam : Hepiyi Sigorta A.S.
Sirket’in Genel Miidiirligii’ntin Adresi : Fatih Sultan Mehmet, Poligon Cad. Buyaka 2
Sitesi 1

Blok No:8A Kat:21, 34771 Umraniye/istanbul
Sirket’in elektronik site adresi : www.hepiyi.com.tr

Sirket’in Dogan Trend Sigorta A.S. olan unvam, Hepiyi Sigorta A $. olarak 30 Mays 2022
tarihinde tescil olmus; unvan degisikligi 30 Mayis 2022 tarih ve 10587 sayih Ticaret Sicil
Gazetesi'nde ilan edilmigtir.

Bilango tarihinden sonraki olaylar:

Bilango tarihinden sonraki olaylar 46 no’lu dipnotta agiklanmagtir.
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HEP1Yi SIGORTA A.S.

1 OCAK —31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA

ILISKiN AYRINTILI DIPNOTLAR
(Para birimi aksi belirtilmedikee Tiirk Lirasi (“TL™) olarak gtsterilmigtir.)

2.1

2.11

ONEMLI MUHASEBE POLITIKALARININ OZETi
Hazirlik Esaslan

Finansal tablolarin diizenlenmesinde kullamilan temeller ve kullanilan ézel muhasebe
politikalariyla ilgili bilgiler

Sirket, 1 Ocak 2008 tarihinden itibaren faaliyetlerini, 14 Temmuz 2007 tarihinde yayimlanan
ve | Ocak 2008 tarihinde yiiriirliife giren “Sigorta ve Reasiirans Sirketleri ile Emeklilik
Sirketlerinin Finansal Raporlamalari Hakkinda Yénetmelik” doprultusunda, séz konusu
ybnetmelik ve Kamu Go&zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (*KGK”)
tarafindan agiklanan Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar: (“TFRS”) ile T.C. Hazine ve
Maliye Bakanlifi tarafindan muhasebe ve finansal raporlama esaslarina iliskin yayimlanan
diger yonetmelik, agiklama ve genelgeler ¢ergevesinde muhasebelestirmektedir. T.C. Hazine
ve Maliye Bakanhii’'min 18 Subat 2008 tarih ve 9 sayili yazisina istinaden 2008 yilinda “TMS
1- Finansal Tablolar ve Sunum”, “TMS 27- Konsolide ve Konsolide Olmayan Finansal
Tablolar”, “TFRS 1- TFRS’ye Gegiy” ve “TFRS 4 - Sigorta S6zlegmeleri” bu uygulamanin
kapsam: diginda tutulmustur.

Sirket, finansal tablolarimi, Sigortacilk Kanunu ve SEDDK tarafindan yaymimlanan
diizenlemelere gore hazirlamaktadir. SEDDK'nin kurulmas: ve sigortacilik sektériine iligkin
diizenleme faaliyetine baglamasindan 6nceki finansal raporlamaya iligkin sigortacihik
mevzuati ise Hazine ve Maliye Bakanl:i§) tarafindan yayimlanmgtir.
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HEP1Y1 SIGORTA A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA

ILISKIN AYRINTILI DIPNOTLAR
{Para birimi aksi belirtilmedikce Tark Lirasi (“TL") olarak gdsterilmigtir.)

2.1
21.1

ONEML{ MUHASEBE POLITIKALARININ OZETi (Devam)
Hazirlik Esaslar (Devami)

Finansal tablolarin diizenlenmesinde kullanilan temeller ve kullanilan &zel muhasebe
politikalariyla ilgili bilgiler (Devarm)

Sirket, 31 Mart 2024 tarihi itibariyla, sigortacilik ile ilgili teknik kargiliklarnim, 5684 Sayili Sigortacihik
Kanunu gergevesinde gikanlan ve 28 Termnmuz 2010 tarih ve 27655 sayih Resmi Gazete ile; 17 Temmuz
2012 tarth ve 28356 sayih Resmi Gazete’de yayimlanarak viiriirlife girmis olan degisikler sonrasi
“Sigorta ve Reasiirans ile Emeklilik Sirketlerinin Teknik Kargiliklanna ve Bu Kargihklann Yatinlacag:
Varliklara fligkin Yonetmelik” (“Teknik Kargiliklar Yonetmeligi”) ve ilgili difer mevzuatlar
gergevesinde hesaplamig ve finansal tablolara yansitmagtir.

Kamu Gézetimi Kurumu, 23 Kasim 2023 tarihli “Bagimsiz Denetime Tabi Sirketlerin Finansal
Tablolarinin Enflasyona Gore Diizeltilmesi Hakkinda Duyurusu” ile, Titrkiye Finansal Raporlama
Standartlar’ni uygulayan igletmelerin 31 Aralik 2023 tarihinde veya sonrasinda sona eren yillik
raporlama ddnemine ait finansal tablolarmin, TMS 29, “Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde
Finansal Raporlama Standardi™ (“TMS 29”) kapsaminda enflasyon etkisine gore diizeltilerek
sunulmasi gerektigini, bununla birlikte kendi alanlannda diizenleme ve denetleme yapmakla yetkili
olan kurum ya da kuruluglarin TMS 29 hiiktimlerinin uygulanmasina yinelik olarak farkh gegis
tarihleri belirleyebilecegini agiklamigtir. SEDDK tarafindan, KGK'nmn sdz konusu duyurusuna
istinaden, yayimlanmus olan 6 Arahk 2024 tarih ve 2024/32 no'lu “Sigortacilk Sektbriinde
Enflasyon Muhascbesi Uygulamasi Hakkinda Genelge” ile sigorta, reasiirans ve emeklilik
sirketlerinin 2025 yilinda enflasyon muhasebesi uygulanmamasina karar verilmigtir.

Finansal tablolar Hazine ve Maliye Bakanhg tarafindan, 30 Aralik 2004 tarih ve 25686 sayih
Resmi Gazete’de yaymmlanan Sigortacilk Hesap Plam ve izahnamesi Hakkinda Teblig
(Sigortacilik Muhasebe Sistemi Teblig No:1) igerisinde yer alan Sigortacilk Hesap Plam ile
27 Aralik 2011 tarih ve 2011/14 sayili Sigortacilik Hesap Planinda Yeni Hesap Kodlan Agilmasina
Dair Sektor Duyurusu ve ilgili difer sigortacilik mevzuatinda sigorta ve reasiirans girketleri igin
dngoriilen esaslar uyarinca diizenlenmektedir. Dilzenlenen finansal tablolanin bigim ve igerikleri
ile bunlann agiklama ve dipnotlann 18 Nisan 2008 tarih ve 26851 sayill Resmi Gazete’de
yayumlanan Finansal Tablelann Sunumu Hakkinda Teblig ve 31 Mayis 2012 tarih ve 2012/7 sayih
Yeni Hesap Kodlar ile Finansal Tablolarin Sunumuna Iliskin Sekt$r Duyurusu uyarinca
belirlenmektedir.

Sirket faaliyetlerini, 14 Temmuz 2007 tarihinde yayimlanan ve 1 Ocak 2008 tarihinde yiiriirliige
giren “Sigorta ve Reasiirans $irketleri ile Emeklilik $irketlerinin Finansal Raporlamalari Hakkinda
Yonetmelik” ile SEDDK ve Hazine ve Maliye Bakanhig tarafindan muhasebe ve finansal
raporlama esaslarina iligkin yayimlanan diger ybnetmelik, agiklama ve genelgeler; ve bunlarla
dizenlenmeyen konularda Kamu Géizetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu (“*KGK™)
tarafindan agiklanan Tirkiye Muhasebe Standartlari (“TMS™) ve Tiirkiye Finansal Raporlama
Standartlars (“TFRS™) hiikiimlerini igeren; “Sigortacihk Muhasebe ve Finansal Raporlama
Mevzuati” gergevesinde muhasebelestirmektedir. Hazine ve Maliye Bakanlifi’'nin 18 Subat 2008
tarih ve 9 sayih yazisina istinaden 2008 yilinda “TMS 1 - Finansal Tablolar ve Sunum”, “TMS 27
- Konsolide ve Konsolide Olmayan Finansal Tablolar”, “TFRS 1 - TFRS ye Gegis” ve “TFRS 4 -
Sigorta Stzlesmeleri” bu uygulamanin kapsami disinda tutulmugtur. Bununla birikte, sigorta
sirketlerinin 31 Aralik 2008 tarih ve 27097 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan Sigorta ve
Reasiirans Sirketleri lle Emeklilik Sirketlerinin Konsolide Finansal Tablolatinin Diizenlenmesine
fliskin Tebligi 31 Mart 2009 tarihinden itibaren uygulamalari gerekmekte olup, Sirket'in bu
dogrultuda konsolide etmesi gereken kontrol ettigi bagh ortakhif: bulunmadiindan, konsolide
finansal tablo hazirlamasi gerekmemektedir.
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HEPiYi SIGORTA A.S.

1 OCAK -31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA

ILISKIN AYRINTILI DIPNOTLAR
(Para binim aksi belirtilmedikce Tirk Lirasi (“TL™) olarak gtsteriimiglir.)

2.
2.1

211

ONEMLI MUHASEBE POLITIKALARININ OZETI (Devam)
Hazirhk Esaslan (Devami)

Finansal tablolarin dilzenlenmesinde kullamilan temeller ve kullamilan ézel muhasebe
politikalariyla ilgili bilgiler (Devami)

Finansal tablolar, finansal varliklar haricinde maliyet esasi baz alinarak TL olarak
hazirlanmigtir.

Cari dénemde finansal tablolann sunumu ile uygunluk saglanmasi agisindan kargilagtirmali
bilgiler, gerekli géritidigiinde simflandinimigtir,

Finansal tablolarin hazirlanmasinda izlenen muhasebe politikalan ve kullanilan degerleme
esaslar), agagida yer alan 2.2 ila 2.24 no’lu dipnotlarda agiklanmaktadir.

Karsilagtirmal: Bilgiler ve Onceki Dénem Finansal Tablolarin Diizeltilmesi

Sirket’in, 31 Aralik 2024 bilangosu, 31 Arahk 2023 tarihleri itibariyla yeniden diizenlenmis
bilangolan ile; 1 Ocak — 31 Aralik 2024 hesap dénemine ait gelir tablosu, dzsermaye degigim
tablosu ve nakit akis tablosu, 1 Ocak- 31 Aralik 2023 hesap dénemine ait yeniden diizenlenmis
gelir tablosu, 6zsermaye degisim tablosu ve nakit akis tablosu ile karsilagtirmal olarak
sunulmugtur.

- 31 Aralik 2023 raporunda “vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklar”
igerisinde yer alan kur korumali mevduat bakiyesi “alim satim amagh finansal
varliklar” olarak simflandinimistir. Yapulan siniflandimanin §zkaynak ve gelir
tablosuna etkisi bulunmamaktadir.

- Sirket, 31 Aralik 2024 tarihi itibariyla polige prim tahsilatlan igin 6dedigi
komisyon politikasim gézden gecirip muhasebe politikasinda degisiklige gitmistir
ve police ile dogrudan iliskili prim tahsilatlan i¢in 6dedigi komisyonlan ertelemeye
karar vermigstir. Bu kapsamda; 31 Aralik 2023 tarihli bilango ve 1 Ocak- 31 Aralik
2023 hesap dénemine ait gelir tablosu yeniden diizenlenmisgtir. 1lgili
diizenlemelerin etkileri agagidaki tablolarda sunulmustur;
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HEPiYI SIGORTA A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA

ILISKIN AYRINTILI DIPNOTLAR
(Para birimi aksi belirtilmedikce Turk Liras: (“TL") olarak gosterilmistir.)

2.  ONEMLI MUHASEBE POLITIKALARININ OZETI (Devami)
2.1 Hazirhk Esaslarn (Devami)

2.1.1 Finansal tablolarin diizenlenmesinde kullanilan temeller ve kullanilan ézel muhasebe
politikalaniyla ilgili bilgiler (Devami)

Raporlanan
Gecmis Yeniden
Dinem Yeniden Diizenlenmig
3 Arahk Diizenleme Gegmis Dinem
2023 Etkileri 31 Arahk 2023
Donen Varhiklar 31.444.850 163.276.612 194.721.462
Gelecek Aylara Ait Diger Giderler 31.444.850 163.276.612 194.721.462
Duran Varliklar 61.525.757  (48.982.984) 12.542,7713
Ertelenmis Vergi Varliklar: 61.525.757  (48.982.984) 12.542.773
Ozsermaye Toplami 1.213.216.934 114.293.628 1.327.510.562
Dénem Net Kari 895.795.436 114.293.628 1.010.089.064
Raporlanan Yeniden Yeniden Diizenlenmis
Gegmis Dénem  Diizenleme Gegmiy Donem
1 Ocak - 31 Arahk 2023 2023 Etkileri 2023
Yatinim Yonetim Giderleri - Faiz Dahil (248.316.519) 163.276.612 (85.039.907)
Ertelenmis Vergi Varlifi Hesabi 75.378.602 (48.982.984) 26.395.618
Dinem Net Kari veya Zaran 895.795.436 114.293.628 1.010.089.064

2.1.2 Gegerli ve raporlama para birimi
Finansal tablolar, $irket’in fonksiyonel para birimi olan TL cinsinden sunulmustur,
2.1.3 Finansal tablolarda sunulan tutarlarin yuvarlanma derecesi

TL olarak verilen finansal bilgiler, en yakin tam TL degerine yuvarlanarak goésterilmistir.
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HEPiYi SIGORTA A.S.

1 OCAK -31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA

ILISKIN AYRINTILI DIPNOTLAR
(Para birimi aksi belirtitmedikee Tark Lirass (“TL") olarak gosterilmigtir.)

2,

214

2.1.5

22

23

24

ONEMLI MUHASEBE POLITIKALARININ OZETI (Devami)
Finansal tablolarin diizenlenmesinde kullanilan l¢iim temeli

Finansal tablolar, gergepe uygun degerleriyle él¢iilen finansal varliklar haricinde maliyet esas:
baz alinarak TL olarak hazirlanmigtir.

Muhasebe politikalart, muhasebe tahminlerinde degigiklikder ve hatalar

Cari dénemde muhasebe politikalarinda yapilan bir degisiklik veya tespit edilmiy bir hata
bulunmamaktadir. Muhasebe tahminlerine iligkin agiklamalar 3 no'lu dipnot - Onemli
muhasebe tahminleri ve hitkiimleri notunda verilmistir.

Konsolidasyon

Sirket’in 31 Aralik 2008 tarih ve 27097 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan ve 31 Mart 2009
tarihi itibanyla yiiriirlige giren “Sigorta ve Reasiirans Sirketleri ve Emeklilik Sirketlerinin
Konsolide Finansal Tablolarimin Diizenlenmesine iliskin Teblig” kapsaminda yer alan bagh
ortakhif) bulunmamaktadir.

Biliim raporlamasi

Sirket, 31 Arahik 2024 tarihi itibariyla sadece Tirkiye’de ve sadece tek bir raporlanabilir
bbliim olarak takip edilen hayat digi sigortacilik alanminda faaliyetlerini siirdiirmekte olup halka
agik olmadigindan TFRS 8- “Faaliyet Bliimleri” standard: kapsaminda béliim raporlamas:
yapmamaktadir.

Yabanc para kargihiklars

Islemler, Sirket’in gecerli para birimi olan TL olarak kaydedilmektedir. Yabanci para
cinsinden gerceklestivilen islemler, islemlerin perceklestirildigi tarihlerdeki gegerli olan
kurlardan kaydedilmektedir. Raporlama dénemi sonu itibartyla, yabanci para cinsinden olan
parasal varhk ve yikimliilokler, raporlama dénemi sonundaki kurlardan TL'ye gevrilmis ve
gevrim sonucu olugan gevrim farklarn finansal tablolarda kambiyo karlar: ve kambiyo zararlar
hesaplarina yansitilmistir.
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HEPiYi SIGORTA A.S.

1 OCAK -31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA

ILISKIN AYRINTILI DiPNOTLAR
(Para birimi aksi belirtilmedikge Tirk Liras: (“TL") olarak gtsterilmigtir.)

ONEMLI MUHASEBE POLITIKALARININ OZETI (Devam)
Maddi Duran Varhklar

Maddi duran varliklar, elde etme maliyetinden birikmis amortismamn dilsillmesi ile
gosterilmektedir. Amortisman, maddi varhklarin faydali dmiirleri esas alinarak dogrusal
amortisman yéntemni kullamlarak ayrlmaktadir. Maddi duran varliklarin, faydal émiirleri esas
alinarak tahmin edilen amortisman dénemleri, agagida belirtilmigtir:

Demirbag ve tesisatlar 3-10wl
Motorlu tagitlar 2-5yl
Diger maddi varliklar (Ozel maliyet bedelleri dahil) 2-5yl

Maddi duran varliklarda deger diigiikliigti olduguna isaret eden kosullarin mevcut olmas:
halinde, olasi bir deger digiikl{igiiniin tespiti amaciyla inceleme yapilir ve bu inceleme
sonunda maddi varlifin kayith deferi geri kazamlabilir degerinden fazla ise kayith degeri,
kargihk ayrilmak suretiyle geri kazamilabilir degerine indirilir. Maddi duran varliklarin elden
¢ikartilmasi dolayisiyla olusan kar ve zararlar difer faaliyet gelirleri ve giderleri hesaplarina
dahil edilirler (6 no’lu dipnot).

Kullamm Hakk: Varliklar:
Kullanim hakki varhif ilk olarak maliyet ytntemiyle muhasebelestirilir ve agagidakileri icerir:

a)  Kira yitkiimliligiinin ilk élgiim tutan,

b)  Kiralamann fiilen bagladifi tarihte veya déncesinde yapilan tiim kira 8demelerinden
alinan tiim kiralama tegviklerinin dilgiilmesiyle elde edilen tutar,

c)  Sirket tarafindan katlantlan tiim baglangigtaki dogrudan maliyetler ve

Sirket maliyet ytintemini uygularken, kullanim hakks varhigini:

a)  birikmis amortisman ve birikmis defer diigikliigii zararlan diigitlmiis ve
b)  kira yilkiimliiliigiiniin yeniden l¢iimiine gére diizeltilmis maliyeti iizerinden &lger.

Sirket, kullamim hakki varhgini amortismana tabi tutarken TMS 16, Maddi Duran Varhklar
standardinda yer alan amortisman hitkiimlerini uygular. Kullanim hakk) varhiginin deger
dusiikliigine ugramig olup olmadigim belirlemek ve belirlenen herhangi bir deger ditgiikliigi
zararmi muhasebelestirmek i¢in TMS 36, Varliklarda Deger Diigiikliigii standardini uygular,

Kira Yakamlilikleri

Kiralamann fiilen bagladif tarihte, Sirket kira yiikiimliiligiinil o tarihte gerceklesmemis olan kira
odemelerinin bugiinkil deferi lizerinden &lger. Kira &demeleri, kiralamadaki zimni faiz oranumin
kolaylikla belirlenebilmesi durumunda, bu oran kullanilarak; zimni faiz oramun kolaylikla
belirlenememesi durumunda ise kiraciin alternatif bor¢lanma faiz oram kullanilarak iskonto
edilir.

Sirket’in kira yikiimliliigiiniin 6lgimiine dahil olan ve kiralamamin fiilen bagladig tarihte
gerceklesmemis olan kira Sdemeleri agagidakilerden olugur:

a)  Sabit 6demelerden her tiirlii kiralama tegvik alacaklarinun diigiilmesiyle elde edilen tutar,
b) Kiralama siiresinin Sirket’in kiralamay: sonlandirmak igin bir opsiyon kullanacagim
géstermesi durumunda, kiralamanin sonlandirilmasina iligkin ceza ddemeleri.
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HEPIYI SIGORTA AS.

1 OCAK - 31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA

ILISKIN AYRINTILI DIPNOTLAR
(Para birimi aksi belirtilmedikge Tork Lirasi (“TL") olarak gosterilmigtir. )

2.

25

2.6

2.7

2.8

ONEMLI MUHASEBE POLITIKALARININ OZET{ (Devamy)
Maddi Duran Varliklar (Devami)
Kiralamanin fiilen bagladif1 tarihten sonra $irket, kira yiikiimliiligdni asagidaki sekilde Slger:

a)  Defter deerini, kira yilkiimlaligindeki faizi yansitacak sekilde artirir,

b)  Defter degerini, yapilmis olan kira 6demelerini yansitacak sekilde azaltir ve

¢) Defter degerini yeniden degerlendirmeleri ve yeniden yapilandirmalan yansitacak
sekilde ya da revize edilmis &zii itibariyla sabit olan kira ddemelerini yansitacak sekilde
yeniden dlger. Sirket, kira yilkimlligiiniin yeniden dlglim tutanim, kullanim hakk:
varliginda diizeltme olarak finansal tablolarina yansitir.

Sirket’in 31 Aralik 2024 tarihi itibariyla Tirk Lirasi kiralamalan i¢in kullandi: alternatif
borglanma oranlarinin agirhkh ortalamasi % 37,12°dir (31 Aralik 2023: %27,93).

Yatinm Amach Gayrimenkuller
Bulunmamaktadir (31 Arahk 2023: Bulunmamaktadir).
Maddi Olmayan Duran Varhklar

Maddi olmayan duran varliklar iktisap edilmis bilgisayar yazihmlarini ve sistemsel veri/analiz
modillerini igermektedir. Maddi olmayan duran varliklar, elde etme maliyeti Gizerinden
kaydedilir ve elde edildikleri tarihten sonra tahmini faydali 6miirleri iizerinden dogrusal
amortisman y&ntemi ile amortismana tabi tutulur. Deger distikliiginiin olmast durumunda
maddi olmayan duran varhklann kayitht degeri, geri kazanilabilir degerine getirilir. Maddi
olmayan duran varhklarin amortisman siireleri 3 ila 10 yil arasinda degigmektedir (8 no’'lu
dipnot).

Finansal varhklar
Simsflama ve Glgme

Krediler ve alacaklar (Esas faaliyetlerden alacaklar):

Kredi ve alacaklar, sabit veya belirlenebilir nitelikte 6demelere sahip olan, aktif bir piyasada
islem gormeyen ve borgluya para, mal ve hizmet saglama yoluyla yaratilan tirev olmayan
finansal varliklardir. Sirket’in finansal tablolarinda kredi ve alacaklar, var ise deger ditgiiklugi
i¢in aynilan karsilik tutan dilgillerek, faizsiz bir alacak olmasi durumunda iskonto edilmig
degerleriyle; faizli bir alacak olmasi durumunda ise, etkin faiz yontemiyle hesaplanan itfa
edilmis maliyetleri ile muhasebelestirilmektedir.

Alim satum amach finansal varhikiar

Sirket tarafindan makul degeriyle Slgilen ve gelir tablosuyla iliskilendiren finansal varliklar
finansal tablolarda alim satim amagh finansal varliklar hesap kalemi altinda simflandinimigtir.

Makul degeriyle digiilen ve gelir tablosuyla iligkilendirilen finansal varhiklar piyasada kisa
donemde olusan fiyat ve benzeri unsurlardaki dalgalanmalardan kar saglama amaciyla elde
edilen veya elde edilme nedeninden bagimsiz olarak, kisa donemde kar saglamaya ybnelik bir
portfoyiin pargasi finansal araglar ile Sirketin performansii  makul degerine gére
degerlendirdigi ve bu amagla alim esnasinda bu kategoride simflandirdipi finansal araglardan
olusmaktadir.

19



HEPiYi SIGORTA A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA

ILISKIN AYRINTILI DIiPNOTLAR
(Para birimi aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (“TL™) olarak gésterilmigtir.)

2.

28

ONEMLi MUHASEBE POLITIKALARININ OZETi (Devam)
Finansal varltklar (Devami)

Makul deger fark: gelir tablosuna yansitilan finansal varhiklar ilk clarak kayda alinmalannda
makul degerleri kullamlmakta ve kayda alinmalarini izleyen dénemlerde makul degerleri ile
degerlenmektedir. Yapilan deferleme sonucu olugan kazang ve kayiplar gelir tablosuna dahil
edilmektedir (11 no’lu dipnot).

Satilmaya hazir finansal varliklar

Satilmaya hazir finansal varliklar maliyet bedelleri iizerinden kayitlara alinmakta olup,
miiteakip donemlerde ilgili finansal varliklarin gergege uygun degerleri {izerinden
olgillmektedir. Satilmaya hazir finansal varhklarin gergefie uygun degierlerindeki
degisikliklerden kaynaklanan ve ilgili finansal varliklarin etkin faiz ybntemiylie hesaplanan itfa
edilmis maliyet bedelleri ile gergepe uypun deperleri arasindaki farklan ifade eden
gergeklesmemis kazang ve kayiplar tzkaynak kalemleri icerisinde “Finansal Varliklarin
Defierlemesi” hesabinda gdsterilmektedir. Satilmaya hazir finansal varhklann elden
¢ikarilmas: durumunda gergepe uygun deger uygulamasi sonucunda Gzkaynak hesaplarinda
olusan deger, kar veya zarara aktariimaktadir. Aktif bir piyasada iglem gérmeyen yatinmlar
icin gergefe uygun deger, deferleme yontemleri kullanilarak hesaplanmakta, faiz, vade ve
benzeri diger kogullar bakimindan aym nitelikli piyasalarda iglem géren benzer menkul
degerlerin piyasa fiyatlan baz alinarak gergege uygun deger tespiti yapilmaktadir. Menkul
degerlerin alim ve satim iglemleri teslim tarihinde muhasebelestirilmektedir.

Kayitlardan ¢xkarma
Finansal varliklar, Sirket bu varliklanin iizerindeki sozlesmeye bagh haklardaki kontrolil

kaybettigi zaman kayitlardan gikarilir. Bu durum bu haklarin gerceklesmesi, vadesinin
dolmas: veya teslim edilmesi durumunda olugur.
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HEPiYi SIGORTA A.S.

1 OCAK ~31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA

{LISKIN AYRINTILI DIPNOTLAR
{Para birimi aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi ("“TL") olarak gésterilmisgtir.)

2.

29

210

ONEMLI MUHASEBE POLITIKALARININ OZETi (Devanm)
Varhklarda deger diigikliigil
Finansal varhklarda deger diigiikltigti

Sirket her raporlama dbneminde, bir finansal varlik veya finansal varlik grubunun deger
diistiklisgiine ugradifina iligkin ortada tarafsiz gostergelerin bulunup bulunmadifi hususunu
degerlendirir. Bir finansal varlik ya da finansal varlik grubu, sadece ve sadece ilgili varhgin
ilk muhasebelestirilmesinden sonra bir veya birden fazla zarar’kayip olayimnin meydana
geldigine ve s6z konusu zarar olaymnn ilgili finansal varhgmn veya varlik grubunun giivenilir
bir bigimde tahmin edilebilen gelecekieki tahmini nakit akiglan iizerindeki etkisi sonucunda
degier dusuklitgiune ugradifina iliskin tarafsiz bir gdstergenin bulunmas) durumunda deger
ditstikliigtine ugradigy varsayihir ve deger diigikliigii zarari olugur.

Alacaklar, tahsil edilememe riskine kars: 6zel kargiliklan digiilditkten sonraki net tutarlanyla
gosterilmistir. Kredi ve alacaklar tutarlanimin tahsil edilemeyecek oldugunu dizenli
incelemeler neticesinde gdsteren bir durumun s6z konusu olmas: halinde alacaklar igin tahsil
edilebilecepi tutara kadar 6zel kargilik ayrnilr.

Deger dusiikligii kayitlara alindiktan sonra olusan bir olay eger deger dilgikliigiinin geri
cevrilmesini nesnel olarak sagliyorsa deper dusikligiiniin geri gevrimi yapilir. Itfa edilmis
maliyet ile dlgiilen finansal varhiklar ile satiimaya hazir finansal varlik ve alim satim amagh
finansal varlik olarak siniflandirilmig borglanma senetlerindeki deger distikliifiiniin geri
¢evrilmesi kar veya zarardan yapilir. Satilmaya hazir finansal varhk olarak simflandirilmig
sermaye araglarindan olugan finansal varhklardaki deger diigiikligiiniin geri ¢evrilmesi ise
doprudan 6zkaynakiardan yapilir.

Duran varhklarda deger diigiikligil

Sirket, her raporlama déneminde varhiklarinin deger diisiikliigtine ugramig olabilecegine dair
herhangi bir gistergenin bulunup bulunmadifim degerlendirmektedir. Béyle bir gistergenin
mevcut olmasi durumunda ilgili varlifin geri kazanilabilir tutarint tahmin etmekte ve geri
kazamilabilir tutanin ilgili varhin defter degerinin altinda olmasi durumunda deger diigikliigil
kargilhifi ayirmaktadir.

Dénemin reeskont ve karsihik giderleri 47 no’lu dipnotta detayli olarak sunulmustur,
Tiirev finansal araclar

Sirket tiirev islemlerini, TMS 39 ~ Finansat Araglar: Muhasebe ve Olgme standard: hiikiimleri
uyarinca muhasebelestirmektedir. Tilrev islemler kayda alinmalarini izleyen dénemlerde
gergege uygun degerleri izerinden dlglilmekte ve gergefie uygun deger farkinin pozitif veya
negatif olmasina gére “Finansal varliklar” veya “Finansal borglar” hesaplarinda bilango
igerisinde gdsterilmektedir. Yapilan élgiim sonucu ilgili tiirev finansal araglann gergege uygun
degerlerinde meydana gelen degisimler, gelir tablosuna yansitilmaktadir.
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HEPiYi SIGORTA A.S.

1 OCAK —31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA

iLISKIN AYRINTILI DIPNOTLAR
(Para birimi aksi belirtilmedik¢e Tark Lirasi (“TL") olarak gésterilmigtir.)

2.

2.11

2.12

213

2.14

2.15

2.16

ONEML1{ MUHASEBE POLITIKALARININ OZETI (Devamy)
Finansal varliklarin netlestirilmesi

Finansal varliklar ve yiikiimliililkler, finansal tablolarda, Sirket’in netlestirmeye yonelik bir
hakka veya yaptirim giiciine sahip olmas: ve ilgili finansal aktif ve pasifi net tutarlar itzerinden
tahsil etme/6deme niyetinde olmasi veya ilgili finansal varhigi ve borcu egzamanl olarak
sonuglandirma hakkima sahip olmasi durumlarinda bilangoda net tutarlar iizerinden
gosterilmektedir.

Gelir ve giderler, sadece Raporlama Standartlari’nca izin verildigi siirece veya Sirket’in ahm
satim iglemleri gibi benzer iglemler sonucu olusan kar ve zararlar igin net olarak
gosterilmektedir.

Nakit ve Nakit Benzerleri

Nakit ve nakit benzerleri, eldeki nakit, banka mevduatlar: ile tutan belirli, nakde kolayca
gevrilebilen, kisa vadeli, yliksek likiditeye sahip ve degerindeki degisim riski 6nemsiz olan
3 aydan kisa yatirimlar1 igermektedir.

Sermaye
15 no’lu dipnotta agiklannusgtir.
Sigorta ve Yatirnm Sozlegmeleri - Siniflandirma

Polige sahibinin olumsuz etkilenmesine neden olan, énceden tanimlanmig gelecekteki belirsiz
bir olaym (sigorta ile teminat altina alinan olay) gergeklesmesi durumunda, Sirket’in polige
sahibinin zaranin tazmin etmeyi kabul etmek suretiyle 5nemli bir sigorta riskini kabullendii
stizlesmeler sigorta sézlesmesi olarak smiflandiriimaktadir. Sigorta riski, finansal risk diginda
kalan riskleri kapsamaktadir. Sigorta sézlegmeleri kapsaminda alinmig olan bittiin primler
yazilan primler hesabi altinda gelir olarak muhasebelestirilmektedir.

Degigkeni sozlesmenin taraflarindan birine 6zgii olmayan finansal olmayan bir degisken
durumunu hesaba katan belirli bir faiz oran, finansal ara¢ fiyati, mal fiyati, déviz kuru, faiz
veya fiyat endeksleri, kredi notu ya da kredi endeksi veya diger degiskenlerin bir veya daha
fazlasindaki yalmzca degisikliklere dayanan demeyi yapmayi dngoren sozlesmeler yatinm
stzlesmeleri olarak siniflandiriimaktadir.

Raporlama dénemi sonu itibariyla $irket’in 6nceden belirlenmis bir riski teminat altina alan
yatiim sézlesmesi olarak siiflandiriimis sézlesmesi bulunmamaktadir,

Sigorta ve Yatinm Sozlesmelerinde Istege Bagh Kattim Ozellikleri

Bulunmamaktadir (31 Aralik 2023: Bulunmamaktadir).

Borglar

Finansal yiikiimliilitkler; bagka bir igletmeye nakit ya da baska bir finansal varlik verilmesini
gerektirecek islemler sonucunda olusan yitktimlilikleri ifade etmektedir. Sirket’in finansal

tablolarmda finansal yilkiimliilikkler, iskonto edilmis degerlerivle gosterilmektedir. Bir
finansal yikimlilik 6dendiginde kayitlardan ¢ikanimaktadir.
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ILISKIN AYRINTILI DIPNOTLAR
(Para birimi aksi belirtilmedikge Turk Lisas (“TL") olarak gosterilmigtir.)

2.

2.17

2.18

2.19

ONEMLI MUHASEBE POLITIKALARININ OZETi (Devamm)
Isteze Bagh Kathm Ozelligi Olmayan Yatirm Sizlesmeleri
Bulunmamaktadir (31 Aralik 2023: Bulunmamaktadir).

Krediler

Bulunmamaktadir (31 Aralik 2023 Bulunmamaktadur).

Vergiler

Kuruymlar Vergisi

15 Nisan 2022 tarihli ve 31810 sayih Resmi Gazete’de yaymmlanarak yirirliige giren 7394
Sayil Hazineye Ait Taginmaz Mallarin Degerlendirilmesi ve Katma Deger Vergisi
Kanununda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun ile Bazi Kanunlarda ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’un 26’nci maddesi ile 5520 sayili
Kurumlar Vergisi Kanununun gegici 13’iincii maddesine eklenen fikra ile, sigorta sirketlerinin
de iginde bulundugu belirli sirketler i¢in, Kurumlar Vergisi oram 2022 yii vergilendirme
dénemine ait kurum kazanglan igin yeniden diizenlenerek %25 olarak uygulanacag;
belirlenmigtir. Bu degisiklik ile 1 Temmuz 2022 tarihinden itibaren verilmesi gereken
beyannamelerden baglamak iizere 1 Ocak 2022 tarihinden itibaren baglayan donemlere ait
kurum kazang¢lannin vergilendirilmesinde %25 oram gecerli olacaktir. 15 Temmuz 2023 tarih
ve 32249 sayih Resmi Gazete'de yayimlanan 7456 sayih Kanun ile sigorta sirketlerinin de
icinde oldugu belirli baz: sirketler igin genel kurumlar vergisi oram %25’den %30°a
yikseltilmigtir. Kurumlar vergisi oram artigt, 1 Ekim 2023 tarihinden itibaren verilmesi
gereken beyannamelerden baglamak; ve 2023 yili ve izleyen vergilendirme dénemlerinde elde
edilen kazanglara uygulanmak iizere yiirtirlige girmigtir.

Tiirkiye'deki bir igyeri ya da daimi temsilcisi aracithgi ile gelir elde eden kurumlar ile
Turkiye'de yerlesik kurumlara 6denen kar paylarindan (temettiiler) stopaj yaptlmaz. Bunlar
disindaki temettii 6demeleri iizerinde %15 oraninda stopaj uygulanir. Dar miikellef kurumlara
ve gercek kisilere yapilan kar dagitimlarina iligkin stopaj oranlarimin uygulanmasinda, ilgili
Cifte Vergilendirmeyi Onleme Anlasmalaninda yer alan uygulamalar da géz 6niinde
bulundurulur. Karin sermayeye ilavesi, kar dagitimi sayilmaz ve stopaj uygulanmaz.

Gegici vergiler o y1l kazanglarinin tabi oldugu kurumlar vergisi oraninda hesaplanarak 6denir.
Y1l iginde &denen gegici vergiler, o yihn yillik kurumlar vergisi beyannamesi iizerinden
hesaplanan kurumlar vergisine mahsup edilebilmektedir. Tiirk vergi mevzuatina gire
beyanname ilzerinde gosterilen mali zararlar 5 yih asmamak kaydiyla dénem kurum
kazancindan indirilebilirler. Ancak, mali zararlar, gegmis yil karlarindan mahsup edilemez.
Sirket'in bilango tarihi ittbariyla indiritebilir mali zararlar: bulunmamaktadir.

Turkiye’de Sdenecek vergiler konusunda vergi oforitesi ile mutabakat saglamak gibi bir
uygulama bulunmamaktadir. Kurumlar vergisi beyannameteri hesap déneminin kapandig ay:
takip eden dérditncil ayn 25%inci giinii aksamina kadar bagh bulunulan vergi dairesine verilir.
Bununla beraber, vergi incelemesine yetkili makamlar bes yil zarfinda muhasebe kayitlarin
inceleyebilir ve hatali iglem tespit edilirse édenecek vergi miktarlar degisebilir.
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ILISKIiN AYRINTILI DiPNOTLAR
(Para birimi aksi belirtilmedik¢e Ttrk Lirasi (“TL") olarak g6sterilmistir.}

2.

2.19

ONEMLI MUHASEBE POLITIKALARININ OZETi (Devami)

Vergiler

Vergi Usul Kanunu ile Kurumlar Vergisi Kanununda degisiklik yapilmasina dair kanun 20
Ocak 2022 tarihinde Kanun No. 7532 sayiyla yasalagmig olup, gegici hesap dénemleri de dahil
olmak tzere 2021 ve 2022 hesap dinemleri ile 2023 hesap dinemi gegici vergi dénemlerinde
Miikerrer 298 inci madde kapsamindaki enflasyon diizeltmesine iliskin sartlanin olugup
olugmadigina bakilmaksizin mali tablolarin enflasyon diizeltmesine tabi tutulmayacag: karara
baglanmugtir. 7352 Sayih Kanun dogrultusunda enflasyon diizeltmesi 31 Aralik 2023 tarihli
vergiye esas finansal bilgilerine uygulanacak olup, vapilan enflasyon diizeltmesinden
kaynaklanan kar/zarar farki vergiye esas gecmis yillar kar/zarar hesabina dahil edilerak
vergiye tabi tutulmayacaktr. 28 Arahk 2023 tarih ve 32413 sayih Resmi Gazete'de
yayimlanan 7491 sayih “Bazi Kanun ve Kanun Hitkminde Karamamelerde Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanun™ ile sigorta girketlerinin de iginde oldugu belirli baz sirketlerin
gegici vergi donemleri de dahil olmak {izere 2024 ve 2025 hesap dénemlerinde yapacaklari
enflasyon diizeltmesi sonucu olugacak kar veya zararlarnin kazancin tespitinde dikkate
alinmamasi diizenlenmigtir. 15 Subat 2025 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 582 Sira No'lu
Vergi Usul Kanunu Genel Teblifi’ne gtire 2025 yili ara dénemlerde enflasyon diizeltmesi
uygulanmayacaktir. 2025 y1li sonunda ise enflasyon diizeltmesi uygulanacaktur,

Ertelenmis Vergi

Ertelenmis vergi borcu veya varlifi,, TMS 12 - Gelir Vergileri standard: uyaninca varliklarin
ve borglarin finansal tablolarda gsterilen degerleri ile yasal vergi matrahy hesabinda dikkate
alinan tutarlan arasindaki “gegici farklar” {izerinden vergi etkilerinin hesaplanmasiyla
belirlenmektedir. Vergi mevzuatina gére varhklarin ya da borglarin iktisap tarihinde olusan
mali ya da ticari kan etkilemeyen farklar bu hesaplamanin diginda tutulmaktadar.

Hesaplanan ertelenmis vergi varliklari ile ertelenmis vergi yitkiimliilitkkleri, finansal tablolarda,
sadece ve sadece igletmelerin cari vergi varliklarim, cari vergi ylikimliliikleri ile netlestirmek
i¢in yasal bir hakk: varsa ve ertelenmis vergi varlik ve ylikiimliilligi ayni vergilendirilebilir
isletmenin gelir vergisi ile iligkili ise net olarak gosterilebilmektedir.

lgili finansal varliklarin degerlemesi sonucu olugan kazang veya zararlar gelir tablosunda
muhasebelestirilmigse, bunlarla ilgili olugan cari dénem kurumlar vergisi veya ertelenmis
vergi geliri veya gideri de gelir tablosunda muhasebelestirilmektedir. Iigili finansal varhklarn
degerlemesi sonucu olugan kazang veya kayiplar dogrudan dogruya dzsermaye hesaplaninda
muhasebelegtirilmisse, ilgili vergi etkileri de dogrudan dzsermaye hesaplarinda
muhasebelegtirilmektedir (21 no’lu dipnot).

Transfer fiyatlandirmasi

Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 13 iincii maddesinin transfer fiyatlandimasi yoluyla “rtiilii
kazang dagitimi” baghgi alnda transfer fiyatlandimmas: konusu iglenmekte olup: 18 Kasim
2007 tarihinde yayimlanan “Transfer Fiyatlandimnasi Yoluyla Ortilli Kazang Dagitims
Hakkinda Genel Teblig"i bu konu hakkinda uygulamadaki detaylar: belirlemistir.

{1gili teblige gore, eger vergi milkellefleri ilgili kuruluglarla (kisilerle), fiyatlandirmalari emsallere
uygunluk ilkesi gercevesinde yapilmayan iirlin, hizmet veya mal alm ve satim islemlerine
giriyorlarsa, ilgili karlar transfer fiyatlamasi yoluyla ortiilii bir sekilde dagiildify kanaatine
varilacaktir. Bu tarz transfer fiyatlamas: yoluyla 8rtiilil kar dagitimlan kurumlar vergisi agisindan
vergi matrahindan indirilemeyecektir,
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{LISKIN AYRINTILI DIPNOTLAR
(Para birimi aksi belirtilmedikge Tork Liras: (“TL") olarak g6sterilmistir.}

2,

ONEMLI MUHASEBE POLITIKALARININ OZETi (Devami)

2.20 Caliganlara Saglanan Faydalar

2.21

Kidem tazminati karsthi

Tiirk Is Kanunu’na gére, Sirket bir senesini doldurmug olan ve istifa veya kot davrams
digindaki sebeplerden $irket'le iligkisi kesilen veya hizmet yilim dolduran ve emekliligini
kazanan, askere gafnlan veya vefat eden personeli icin kidem tazminati Sdemekle
yilkiimlidiir. Odenecek tazminat her hizmet yili igin bir aylik maas tutar1 kadardir ve bu miktar
31 Arahk 2024 tarihi itibariyla, 41.828,42 TL (31 Aralk 2023: 23.489,83TL} ile
simtrlandirilmigtir. Temel varsaymm, her yillik hizmet i¢in belirlenen tavan karsihfimin
enflasyon ile orantili olarak artmasidir. Béylece uygulanan iskonto orani enflasyonun beklenen
etkilerinden arindinlmig gergek orami gésterir. Sirket’in kidem tazminati kargih, 1 Ocak 2025
tarihinden itibaren gegerli olan 46.655,43 TL
(1 Ocak 2024: 35.058,58 TL) iizerinden hesaplanmaktadir. “TMS 19- Calisanlara Saglanan
Faydalar” standardi kidem tazminati karsilifi hesaplamasinda aktileryal metotlarin
kutlamilmasini gerektirmektedir. 31 Aralik 2024 ve 31 Arahk 2023 tarihleri itibanyla
kullanulan aktileryal tahminter soyledir:

31 Arahk 2024 31 Aralik 2023

Iskonto oram (%) 28,00 25,00
Beklenen enflasyon orani (%) 24,25 22,00

Calisanlara saglanan difer faydalar

Sirket, ¢ahisanlarinin bir hesap donemi boyunca sundugu hizmetler kargihgmda ddenmesi
beklenen iskonto edilmemis, cabsanlara saglanan kisa vadeli faydalar igin finansal
tablolarinda *“TMS 19 - Calisanlara Saglanan Faydalar” kapsaminda karsilik aywrmaktadir.

Karsihklar

Geg¢miy olaylardan kaynaklanan mevcut bir yilkkimliliigiin bulunmasi, yiikiimliligiin yerine
getirilmesinin muhtemel olmast ve s6z konusu yiikiimlillilk tutaninin giivenilir bir gekilde
tahmin edilebilir olmasi durumunda finansal tablolarda karsgihk aynlir. Karsihik olarak ayrilan
tutar, yikiimlilige iligkin risk ve belirsizlikler goz oniinde bulundurularak, bilango tarihi
itibariyla yUktiml{iligin yerine getirilmesi igin yapilacak harcamanin tahmin edilmesi yoluyla
hesaplanir. Kargiifin, mevcut ylkimliligin karsilanmas: igin gerekli tahmini nakit
alamianim kullanarak élgiiimesi durumunda séz konusu karsihgin defter degeri, ilgili nakit
akimlarimin bugiinkii degerine esittir.

Karsiligin ¢denmesi igin gerekli olan ekonomik faydanin bir kismi ya da tamaminin igtincit
taraflarca karsilanmasinin beklendigi durumlarda, tahsil edilecek tutar, ilgili tutarin tahsil
edilmesinin hemen hemen kesin olmasi ve giivenilir bir gekilde 6lgiilmesi halinde varlik olarak
muhasebelestirilir.

Gegmis olaylardan kaynaklanan ve mevcudiyeti Sirket’in tam olarak kontroliinde bulunmayan
gelecekteki bir veya daha fazla kesin olmayan olaymn gergeklesip gergeklesmemesi ile teyit
edilebilmesi mimkiin ylktmlillikler sarta bagl yitkiimliilitkkler olarak degerlendirilmekte ve
finansal tablolara dahil edilmemektedir.
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ILISKIN AYRINTILI DIPNOTLAR
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2.
2.22

ONEMLI MUHASEBE POLITIKALARININ OZETi (Devam)

Gelirlerin Muhasebelestirilmesi
Yazilan Primler

Yazilan primler, dénem iginde tanzim edilen poligelerin yam sira gegmis yillarda tanzim
edilen polige primlerinden iptaller, vergiler ve reasiirérlere devredilen primler diigiildiikien
sonra kalan tutar1 temsil etmektedir. Yazilan briit primler iizerinden reasiirér firmalara
devredilen primler kar/zarar hesaplarinda “reasiirére devredilen primler” igerisinde
gostertimek suretiyle muhasebelestirilmektedir.

Hasarlar dendik¢e gider yazilmaktadir. Dénem sonunda rapor edilip hentiz fiilen §denmemis
hasarlar ile gerceklesmis ancak rapor edilmemis hasarlar, muallak hasar ve tazminatlar
karsihg aynlmak suretiyle giderlestirilmektedir. Muallak ve &denen hasarlann reasiirér
paylan bu karsiliklar igerisinde netlegtirilmektedir.

Faiz Gelirleri

Faiz geliri etkin faiz oram yéntemi uygulanarak dénemsel olarak kaydedilir.

Riicu gelirleri

Hazine ve Maliye Bakanhg’mn 20 Eylil 2011 tarihli “Rilcu ve Sovtaj Gelirlerine fligkin
2011/13 sayih Genelge”si uyarinca, sigorta sirketlerinden ibraname temin edilmesine gerek
olmaksizin, sigorta girketlerinin tazminat &demesini gergeklestirerek sigortalilarindan
ibraname ($demenin yapildifina dair banka dekont mektubu) almig olmalan ve kars: sigorta
sirketine ya da 3. sahislara bildirim yapilmas: kaydiyla, borglu sigorta sirketinin teminat
limitine kadar olan rilcu alacaklan tahakkuk eftirilebilmektedir. Ancak, sz konusu tutarin
tazminat Gdemesini takip eden alt: ay igerisinde karsi sigorta sirketinden veya dort ay
igerisinde 3. sahislardan tahsil edilememesi durumunda alacak kargih@ ayrilmasi
gerekmektedir.

Diger yandan, yukarida agiklanan alti ve dort ayhk streler iginde borglu sigorta girketi veya
3. gahuslar ile riicu alacaklarimi toplamda on iki ay) agmayacak sekilde bdeme planina baglayan
bir protokol imzalanmasi ya da édeme igin ¢ek, senet vs. gibi bir belge alinmas: halinde, bu
alacaklardan sigorta girketleri i¢in vadesi alt1 ay1, 3. sahislar igin ise dért ay1 agan ve kabul ve
tahsil siireci iginde olan taksitler igin kargilik ayrilmasina gerek bulunmamaktadir.

Ancak, toplamda on iki ay1 agan 6deme plamini igeren bir protokol yapilmasi ya da belge
alinmas: halinde 12 ay:1 asan vade veya vadelere isabet eden alacak tutar: igin protokol
imzalandif1 ya da belge alindiffs taribte kargihk aynlmasi gerekmektedir. Ayrica, protokol
veya alinan belgede belirtilen &deme tarihlerine bakilmaksizin, 6deme plamina baglanan
alacaklardan tazminatin &dendigi tarihten itibaren 12 aylik siire i¢inde vadesi gelen
taksitlerden herhangi birinin veya tek vade taninmasi halinde alacagin tamamirun 5denmemesi
durumunda mevcut veya kalan ve daha dnce karsilk aynlmamig taksit/alacak tutarlarinmn
tamami icin karsihk ayrilmasi gerekmektedir.

Ayrica, protokol veya alinan belgede belirtilen ddeme tarihlerine bakilmaksizin, édeme planina
baglanan alacaklardan tazminatin 6dendigi tarihten itibaren 12 aylik siire iginde vadesi gelen
taksitlerden herhangi birinin veya tek vade taninmasi halinde alacafin tamamun Sdenmemesi
durumunda mevcut veya kalan ve daha dnce karsitik ayrilmamg taksit/alacak tutarlaninin tamam
igin kargilik ayrilmas: gerekmektedir.
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ILISKIiN AYRINTILI DIPNOTLAR
{Para birimi aksi belintilmedikee Tirk Lirasi (“TL") olarak gostenilmigtir.}

2.

2.22

223

2.24

225

ONEMLI MUHASEBE POLITIKALARININ OZETi (Devami)
Gelirlerin Muhasebelegtirilmesi (Devami)

Rilcu talebinin dava/icra yoluyla yapiimasi halinde ise bu islemlere baglandif tarih itibariyla
tahakkuk iglemi yapilmakta ve aym tarih itibaniyla bu tutar igin sipheli alacak kargilig:
ayriimaktadur.

Sirket’in, 31 Aralik 2024 tarihi itibartyla 326.855.165 TL riicu ve soviaj tahakkuk geliri,
{95.905.280) TL riicu karsihig gideri bulunmaktadir. (31 Aralik 2023: 100.450.066 TL tahakkuk
geliri, (19.073.829) TL rilcu karsilik gideri).

Almman ve 6denen komisyonlar

Sigorta poligelerinin iiretimi ile ilgili aracilara &denen komisyon giderleri ile devredilen
primler kargilifinda reasiirorlerden alinan komisyon gelirieri agagida 4.2 ve 17 no’lu dipnotta
daha detayl anlatldigi Gizere; ertelenmis retim giderleri ve ertelenmis komisyon gelirleri
hesaplarinda dikkate alinarak poligenin 6mril boyunca faaliyet sonuglarina yansitilmaktadir.

Faiz gelirleri ve giderleri

Faiz gelir ve giderleri tahakkuk esasina gore etkin faiz yontemi kullanilarak muhasebelestirilir.
Etkin faiz, finansal vaclik ya da yilkkiimltlidgiin 6mrii siiresince tahmin edilen nakit Sdemeleri
ve akimlarini defter degerine iskontolayan orandir. Etkin faiz oram bir finansal variik ya da
yiikimliiligin kayitlara ahnmasiyla hesaplanmakta ve milteakip olarak degistirilmemektedir.

Etkin faiz oram hesaplamas, etkin faizin ayrilmaz bir pargasi olan iskonto ve primleri, 6denen
ya da alinan iicret ve komisyonlari ve iglem maliyetlerini kapsamaktadir. Islem maliyetleri,
finansal bir varlik ya da yiikiimliiliigiin iktisap edilmesi, ihrag edilmesi ya da elden gikantmasi
ile direkt iligkili olan ek maliyetlerdir.

Kiralamalar

Sirket’in finansal kiralamasi bulunmamaktadir. Sirket’in operasyonel kiralamalarina iligkin
bilgiler 2.5 no’lu dipnotta agiklanmigtir,

Kar Pay1 Dagitim

Rapor tarihi itibariyla sonra 6denecegi ilan edilen kar paylari bulunmamaktadir.
Kazamlmams Primler Karsihif

Kazanilmamig primler karsihigy, yitriirlitkte bulunan sigorta sézlegmeleri igin tahakkuk etmis
primlerin herhangi bir komisyon veya diger bir indirim yapilmaksizin briit olarak giin esasina
gore ertesi hesap dénemi veya hesap dénemlerine sarkan kismindan olusmaktadir. Belirli bir
bitis tarihi olmayan emtea nakliyat sigortasi sézlesmelerinde, son iig ayda tahakkuk etmis
primlerden sonra kalan tutarin %50°si kazanilmamus primler karsihig1 olarak aynimaktadir.
Kazanilmamig primler karsihgmin hesaplanmas: sirasinda, glin esasina gore takip eden

déneme sarkan kisim hesap edilirken genel uygulamada poligelerin &glen 12:00°de baglayip
yine 6glen 12:00"de sona erdigi varsayilmastir.
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fLISKIN AYRINTILI DIPNOTLAR
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2.
2.25

2.26

ONEMLI MUHASEBE POLITIKALARININ OZETI (Devami)
Kazamlmamis Primler Kargihfi (Devami)

Teknik Kargiliklar Yonetmeligi uyarninca dévize endeksli sigorta sozlegsmelerine iligkin
kazamilmamig primler karsihfimin hesabi sirasinda, sigorta stzlesmesinde aynica bir kur
belirtilmemigse ilgili primin tahakkuk tarihindeki TCMB'nin Resmi Gazete'de ilan ettifi
dbviz satis kurlan dikkate alinmaktadir.

Sirket’in 31 Arahik 2024 tarihi itibariyla prim gelirlerinin bir kism Tibbi Kot Uygulamaya
iligkin Zorunlu Mali Sorumluluk Sigortasi ve Riskli Sigortalilar Havuzu Prim ve Hasar
Paylagimi Esaslari’na gore devraldifi ve aylik iiretim bildirimlerine gére muhasebelestirdigi
endirekt prim gelirlerinden olustufundan, kazanilmamig primler karsilifi aylik iiretime uygun
olarak 1/24 esasina gire hesaplanmistir (17 no’lu dipnot).

Ertelenmis Uretim Giderleri ile Ertelenmiy Komisyon Gelirleri

Yazilan primler ig¢in aracilara &denen komisyonlar ile reasiirérlere devredilen primler
nedeniyle reastirsrlerden alinan komisyonlarin gelecek dénem veya dénemlere isabet eden
kism, bilangoda sirasiyla “Ertelenmis iiretim giderleri” ve “Ertelenmis komisyon gelirleri”
hesaplarinda, gelir tablosunda ise faaliyet giderleri hesaln altinda netlestirilerek
muhasebelestirilmektedir (17 no’lu dipnot).

Muallak tazminat karsilifn

Sirket, tahakkuk etmis ve hesaben tespit edilmig ancak daha 6nceki hesap dénemlerinde veya
cari hesap déneminde fiilen denmemis tazminat bedelleri veya bu bedel hesaplanamamug ise
tahmini bedelleri ile gergeklesmis ancak rapor edilmemis tazminat bedelleri igin muallak
tazminat kargih ayirmaktadir. Muallak tazminat kargili1 eksper raporlarina veya sigortali ile
eksperin degerlendirmelerine uygun olarak belirlenmekte olup ilgili hesaplamalarda riicu,
sovtaj ve benzeri gelir kalemleri tenzil edilmemektedir.

Teknik Kargihiklar Yénetmeligi ve 14 Ocak 2011 tarihli ve 2011/1 sayili “Davalik Dosyalar,
AZMM ve Tahsil Edilemeyen Rilcu ve Sovtaj Gelirlerinin Muhasebelesmesiyle 1lgili
Agiklamalara Iligkin Genelge™ye istinaden, tutan belirsiz ve/veya pilot dava olarak tanimlanan
alacak davalan igin ayrilan muallak tazminat kargiliklar, 1 Temmuz 2012 tarihinden itibaren
Bakanlik tarafindan yéntem ve metotlan belirlenmis olan usuller gergevesinde hesaplanan
ortalama degerler esas alinarak aynlmaktadir. Ayrica mahkemelerden gelen bilirkisi raporian
ve ¢ikan kararlar dofrultusunda tespit edilen tutarlara gére karsilik giincellemeleri
yapilmaktadir.

Hazine ve Maliye Bakanhi tarafindan yayimlanan 5 Aralik 2014 tarih ve 2014/16 sayili “Muallak
Tazminat Kargihgmna lligkin Genelge” uyaninca, gergeklesmis ancak raporlanmamis tazminat
bedelleri, sirket aktilerinin gériisleri gergevesinde belirlenen en iyi tahmin yontemleri ile
hesaplanmalidir. S6z konusu genelgeye gére, gergeklesmis ancak rapor edilmemis tazminat
bedellerine iliskin hesaplamalarda kullanilan verinin segimi, dizeltme iglemleri, en uygun metodun
ve gelisim faktorlerinin segimi ile gelisim faktorlerine miidahale aktiieryal yontemler kullamlarak
sirket aktileri tarafindan yapihr. Ilgili genelgede gergeklesmis ancak raporlanmamis tazminat
bedelleri hesaplamasinda kullanilabilecek aktileryal zincirleme merdiven metotian (Standart
Zincir, Hasar/Prim, Cape Cod, Frekans $iddet, Munich Zinciri veya Bornhuetter-Ferguson)
belirtilmig ve girketlere her brang i¢in bu metotlardan birini segme hakki taninmigtir. Sirket kara
araglan brang1 i¢in AZMM metodu ile hesaplama yapmaktacir. Bununla birlikte, sigortacilik
faaliyetlerine 2022 yih igerisinde basladifindan ve diger branglar igin muailak tazminat kargilik
hesaplamalarimn 2014/16 sayili Genelge’de belirtilmis olan aktileryal zincirleme merdiven
metotlar1 ile yapilabilmesi i¢in yeterli veri setine sahip olmadifindan, gergeklesmis ancak
raporlanmamus tazminat hesaplamasinda Teknik Kargiliklar Yénetmeligi'nin 7'nci maddesi
dogrultusunda sektor istatistiklerini ve Sirket aktilerinin goriiglerini esas almaktadur.
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ONEMLI MUHASEBE POLITIKALARININ OZET] (Devami)

2.26 Muallak tazminat karsihf (Devami)

Gergeklesmis ancak rapor edilmemis tazminat hesaplamalan briit tutarlar tizerinden yapilmakta
olup viiriirlilkte bulunan veya ilgili reasiirans anlagmalarina bagh olarak net tutarlara ulag:lmigtur.
31 Aralik 2024 ve 31 Aralik 2023 tarihleri itibanyla branglar i¢in kullanilan hesaplama metodu ile
bu hesaplamalar sonucunda ilave aynlacak veya hesaplamamin negatif verdigi durumlarda
karsiliklardan disiilecek olan briit ve net ilave karsilik tutarlan 17’nolu dipnotta agtklanmgtur.

11 Temmuz 2017 tarih ve 30121 sayilh Resmi Gazete’de yayimlananan Karayollan Motorlu
Araglar Zorunlu Mali Sorumluluk Sigortasinda Tarife Uygulama Esaslan Hakkinda
Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Ydnetmelik ile, 12 Nisan 2017 tarihinden itibaren
gegerli olmak ilzere “Riskli Sigortalilar Havuzu” (“Havuz™) kurulmus ve 12 Nisan 2017
tarihinden itibaren Karayollari Motorlu Araglar Zorunlu Mali Sorumluluk brangindaki riskli
sigortalann Riskli Sigortalilar Havuzu'na zorunlu devrinin yapilmasi 6ngdrilmiigtiir. Soz
konusu havuz kapsamindaki trafik sigortast poligelerine iligkin prim ve hasar paylagimi iki
agamali olarak hesaplanmaktadir. Yazilan primler ve 6denen hasarlarin %50’si trafik sigortasi
brangindan ruhsat sahibi sigorta girketleri arasinda egit olarak paylagtinlmakta; kalan %50’si
ise soz konusu sigorta sirketlerinin trafik sigortasi primlerinden son 3 yillik dénemde sahip
olduklan pazar paymna gire hesaplanmaktadir. Sirket, Havuz kapsamindaki poligelerden
kaynakli gergeklesmis ancak rapor edilmemis tazminat bedelleri igin Sirket aktiierinin
gortisleri ile Tirkiye Motorlu Tasit Biirosu tarafindan (“TMTB”} paylasilan, 30 Eylil 2024
tarihi itibariyla hazirlanmg “Riskli Sigortalilar Havuzu Nihai Hasar Prim Orami Arahg
tahminine iliskin Aktiieryal Degerlendirme Raporunu” dikkate alm1s olup beklenen hasar prim
orani kullanarak ilave muallak tazminat karsihif: ayirmigtir.

Sirket, 31 Aralik 2024 tarihi itibaryla 7.552.360.762 TL (31 Aralik 2023: 2.335.851.975 TL)
tutanindaki net gergeklesmis ancak rapor edilmemis tazminat bedelini muallak tazminat
karsiliklarina ilave ederek finansal tablolarina yansitmistir (17 no’lu dipnot).

Hazine ve Maliye Bakanhi tarafindan yayimlanan 1{ Haziran 2016 tarihli ve 2016/22 sayih
“Muallak Tazminat Karsihfindan Kaynaklanan Net Nakit Akislannin Iskonto Edilmesi
Hakkinda Genelge” ve 15 Eylill 2017 tarihli 2017/7 sayili “Muallak Tazminat Karsihgindan
Kaynaklanan Net Nakit Akiglarinin Iskonto Edilmesi Hakkindaki 2016/22 Sayili Genelgede
Degisiklik Yapilmasina Dair Genelge” ile SEDDK tarafindan yayinlanan 15 Ocak 2024 tarih
ve 2024/3 sayih *“Muailak Tazminat Karsihindan Kaynaklanan Net Nakit Akislarinin Iskonto
Edilmesi Hakkindaki 2016/22 Sayili Genelgede Depigiklik Yapilmasina Dair Genelge™
(“2024/3 say:lh Genelge”) uyarmca Sirket, 31 Aralik 2024 tarihi itibariyla net 4.205.724.455
TL (31 Arahk 2023: 1,302.541.991 TL) tutarinda muallak tazminat karsihklarina iskonto
hesaplamigtir. 31 Aralik 2024 tarihi itibariyle gergeklestirilen iskonto hesaplamasi, yillik %35
faiz orami dikkate alinarak yapilmistir. (31 Arahk 2023: y1lhik %35)
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2.26 Muallak tazminat karsihfh (Devami)

Sirket’in 31 Aralik 2024 tarihi itibariyla brang bazinda net muallak tazminat karsiliklari
iskonto dncesi ve iskonto sonrasi olarak agagida yer almaktadir.

31 Arahk 2024

Iskonto Oncesi Iskonto Edilmis

Net Muallak Iskonto Net Muallak

Brans Tazminat Karsihis Tutan Tazminat Karsihifa
Kara Araglari Sorumluluk 8.899.954.822 4.161.963.666 4.737.991.156
Kara Araglari 600.821.997 31.517.268 569.304.729
Hastahk Saglik 113.529.162 3.413.646 110.115.516
Genel Sorumtuluk 11.392.270 6.643.475 4.748.794
Kaza 8.805.055 1.744.881 7.060.174
Yangin 3.889.805 420933 1.468.872
Hukuksal Koruma 172.793 20.587 152.206
Toplam 9.638.565.903 4,205,724.456 5.432.841.448

31 Arahk 2023

Iskonto Oncesi Iskonto Edilmis

Net Muallak iskonte Net Muallak

Bransg Tazminat Karsihf Tutar Tazminat Karsihi
Kara Araglar Sorumluluk 2.890.429.781 (1.295.119.762) 1.595.310.019
Kara Araglan 44 265.593 {520.698) 43.744 895
Hastalik Saglik 33.203.016 {1.394.594) 31.808.422
Kaza 27.854.591 (3.758.307) 24.096.284
Genel Sorumluluk 3.282.435 (1.748.477) 1.533.958
Hukuksal Koruma 2.168 {1531) 2.015
Toplam 2.999.037.584 (1.302.541.991) 1.696.495.593

Sirket’in 31 Aralik 2024 tarihi itibariyla net nakit akiglarimin tahmin edilmesine iligkin her bir
ana brang igin tahmin edilen net nakit akiglan agagida ver almaktadir.

[ Ty

Breay Yontem 33 ) 23y mm By nn mt Toplea
Kora Arlan Sorumbshet,  Sckiia snabsmans 2954450071 1863307277 [ 4B2T72419  L140.638.467 £29.96R670 491153107 137664511 $.899.954.822
Kata Araglaty Schusy entalamam 9. M7.440 19.954.385 17.881.567 3.196.430 4.064.70) 1821230 -149.75%  600.821.997
ManalisSoglk Schtor wriskaean [12.734.642 21010 28,064 50.197 14.670 -10.976 28446 113.529.162
K Schady srtsbmpim 4798791 1.761.291 1.045.564 668712 56941 151,505 22191 3.805.085
G Sernombebuic Sckbon srbaman 21.625.135 2245242 2.09.736 1877803 1452011 170,781 221381 11392270
Yeagm Sekees wrtalasnin 1079654 2367 201022 117.608 nnr I 1.600 3889805
Lykoksal Kocwms Schioe pruluman 6451 43434 8R12 19.27¢ 12728 3887 417 112,193

Yukandaki tabloda verilen, sektdr patem’ine gére Sirket’in toplam muallak tazminat karsihfimn nakit
akiglan, bilgi amagh verilmis olup, sirket muallak tazminat karsilig1 iskontosu igin nakit akislarm
kullanmamaktadir.
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2.

2.26

2.27

ONEMLI MUHASEBE POLITIKALARININ OZETI (Devami)
Muallak tazminat karsilifn (Devami)

2011/23 sayili Genelge uyarinca, davalarin sonuglanma tarihlerini dikkate alarak son beg yillik
gergeklesmelere gére alt branglar itibariyla Sirket aleyhine agilan davalarin tutarlar) tizerinden
bir kazanma oram hesaplanmas: ve hesaplanan kazanma oranina gore dava siirecinde olan
dosyalar igin tahakkuk ettirilen muallak tazminat karsili tutarlarindan indirim yapilmasi
miimkiin bulunmaktadr. Sirket, 2011/23 sayili Genelge uyarinca yeterli gegmis dosya sayisina
sahip olmayan yeni faaliyete gecilen branglar igin %15 oramimi kullanarak davalik muallak
tazminat kargih tutarlarindan indirim yapmastir. Sirket séz konusu hesaplamalari briit tutarlar
izerinden yapmig ve ilgili dosyalarin reasiirans paymu dikkate alarak indirim tutarinin
reasfirans paylan belirlenmistir. Sirket’in 31 Aralik 2024 tarihi itibaniyla alt branglar bazinda
hesapladig: kazanma oranlan ile tahakkuk ettirilen muallak tazminat kargihfindan yaptif: net
indirim tutan 53.010.239 TL'dir (31 Aralik 2023: 14.945.621 TL'dir) {17 no’lu dipnot).

Devam eden riskler karsgihi

Teknik Karsihklar Yonetmeligi kapsaminda, sirketler, kazamlmamis primler karsihgim
ayirirken yiriirliikte bulunan sigorta stzlesmeleri dolayisiyla ortaya ¢ikabilecek hasar ve
tazminatlarin ilgili sbzlesmeler i¢in ayrilmis kazanilmamg primler karsiliindan fazla olma
ihtimaline kargi, her hesap dtnemi itibariyla, son 12 ay1 kapsayacak sekilde yeterlilik testi
yapmak zorundadir. Bu test yapilirken, net kazamlmamig primler karsihfinin beklenen net
hasar prim oram ile carpilmasi gerekmektedir, Beklenen net hasar prim oram, gerceklesmis
hasarlarin (muallak tazminatlar (net) + oOdenen tazminatlar (net) - devreden muallak
tazminatlar (net)) kazanilmig prime (yazilan primler (net) + devreden kazamimanus primler
karsilis (net) - kazanmlmanmug primler karsihii (net)) bdliinmesi suretiyle bulunur, Kazamlmig
primlerin  hesaplamasinda; devreden kazanilmamig primier karsihgi ile ilgili dénemin
kazanilmamig primler karsilifs icinde net olarak gosterilen aracilara ddenen komisyonlar ile
reasiirirlerden alinan komisyonlann ertelenen kisumlari dikkate alinmaz. Bu hesaplamaya gore
her ana brang i¢in beklenen hasar prim oraninin %95’in iizerinde oimasi halinde, %95°i agan
oranin net kazamilmamig primler karsilifn ile garpilmasi sonucunda bulunan tutar net devam
eden riskler karsihign (“DERK™); %95’ asan oranin briit kazanilmamis primler karsiligi ile
¢arpilmasi sonucunda bulunan tutar briit devam eden riskler kargilig1 olarak finansal tablolara
yansitilir. Brilt tutar ile net tutar arasindaki fark ise reasiiror pay1 olarak dikkate alinir.

SEDDK tarafindan yaymlanan 2022/27 no’lu “Devam Eden Riskler Karsihgina iliskin
Genelge” (“2022/27 no’lu Genelge™) ile sigorta girketlerine devam eden riskler karsihj:
hesaplamasinda kullanilacak briit hasar prim oranim, kaza yil esas alinarak cari dénem dahil
son yilin her tiger ayhk dbénemi igin (endirekt igler de dahil) bulunan nihai hasar tutarimn,
kazanilmig prime bbllinmesi suretiyle hesaplama imkéni taninmigtir. Bu hasar prim oraninda
enflasyon, déviz kuru, asgari iicret artigi ve benzeri hususlarda meydana gelen éngérillemeyen
degisikiikler nedeniyle 6nemli 6lgiide dalgalanma olmasi halinde, aktiieryal dayanagmin
olmasi sartiyla Sirket aktderince en iyi tahmin esaslari dikkate alinarak dizeltme yapilmasi
milmkilndiir. Bu yénteme alternatif olarak sigorta girketleri tarafindan briit hasar prim orani,
yazim (ig) yil esas alinarak cari dénem dahil son dort ii¢ aylik dénemin toplam iizerinden
endirekt igler de dahil edilerek hesaplanabilecedi ve ilgili yontemde Sirket aktiieri tarafindan
gergeklesen hasar tutanimin hesaplanmasinda, son yilda yazilan poligeler agisindan yazim (i)
yilma iligkin hasar gelisim siirecinin olgunlagmadigi hususu da en jyi tahmin esaslan
cercevesinde dikkate alinmasi gerektigi ifade edilmistir.
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2.
227

2.28

ONEMLI MUHASEBE POLITIKALARININ OZETi (Devamy)
Devam eden riskler kargihfh (Devami)

2022/27 no’lu Genelge uyarinca direkt tiretimin %100’iiniin Tirkiye’de kurulan havuzlara
devredildigi islerle ilgili olan direkt islerin tutarlari (Riskli Sigortalilar Havuzuna devredilen
igler dahil) briit hasar prim hesabina dahil edilmez. Bu iiretimlerle ilgili olarak sirketlerin
yiikkiimlillikleri sadece endirekt (Riskli Sigortahilar Havuzundan gelen isler gibi teminat
verilen isler ve Yesilkart sigorta havuzu gibi havuzdan reasiirans anlagmasi kapsaminda alinan
isler) tretimden kaynaklandidindan, bu igler ile benzeri nitelikteki isler igin sirketin gercek
yitkiimlilogiini tespit edecek sekilde, sadece endirekt iiretimler ve hasarlar ile bu ayrimdaki
diger pelir ve gider kalemleri dikkate ahnarak, brangin difer iretiminden ayr: olarak
hesaplama yapilir. $irket tarafindan stz konusu tretimin brang veya girketin genel portfsyt
igindeki agirhigimin Snemsiz oldugu degerlendiriliyorsa, bu iiretim igin ayn hesaplama
yaptlmayabilir.

Direkt iretimin %100’Unin Turkiye'de kurulan havuzlara devredildigi isler igin ayn
hesaplama yapilmas: halinde briit hasar prim oraminin %100 oranmn, diger isler igin ise briit
hasar prim oraninin %85 oraninn izerinde olmas: halinde agan kismin briit kazanilmamig
primler karsih (“KPK”) ile ¢arpilmasi sonucu briit DERK, net KPK ile ¢arpilmasi sonucu
net DERK tutari belirlenir.

Aynca 2022/27 no’lu Genelge ile Teknik Karsihklar Ydnetmeligi’nin 6’nci maddesinin
iiglincil fikrasinda yer alan yénteme gére hesaplanan hasar prim oraninda enflasyon, doviz
kuru, asgari icret artist ve benzeri hususlarda meydana gelen &ngorillemeyen degisiklikler
nedeniyle dnemli élgiide dalgalanma olmasi halinde, aktiieryal dayanagimn olmas) sartiyla
Sirket aktilerince en iyi tahmin esaslari dikkate alinarak diizeltme yapilabilecegi belirtilmistir.

Sirket, 31 Arahk 2024 tarihi itibariyla 2022/27 no’lu genelgede belirtilen yontemi kullanmay:
tercih etmemis olup, Teknik Karsiliklar Yénetmeligi kapsaminda, her ana brang igin beklenen
net hasar prim oranimin %95’in tizerinde olmasi halinde, %95'i asan oramin kazanilmamis
primler kargilif1 ile carpilmas: sonucunda bulunan tutari, devam eden riskler karsilig1 olarak
muhasebelegtirmigtir.

Kara Araglar: Sorumiuluk brangina iliskin hesaplanan hasar prim oraminda ise; 2022/27 no’lu
Genelge kapsaminda ve Sirket aktiierinin gorils ve degerlendirmesine istinaden; bir diizeltme
islemi uygulanmgtir.

Branglar itibariyla hesaplanan hasar prim oranlan ile briit ve net devam eden riskler karsihig
tutarlart agagida agiklanmigtar:

31 Arahk 2024 31 Arahk 2023
Hasar/Prim Briit DERK Net DERK Hasar/Prim Briit DERK  Net DERK
Kara Araglar: Sorumluluk 97.41% 169.439.740 124.915.592 113% 428.622.225 269.841.144
Topiam 169.439.740 124.915.592 428.622.225 269.841.144
Dengeleme karsihf

Teknik Karsiliklar Yénetmeligi uyarinca sigorta sirketleri, takip eden hesap danemlerinde
meydana gelebilecek tazminat oranlarindaki dalgalanmalar: dengelemek ve katastrofik riskleri
karsilamak iizere deprem teminatlan igeren sigorta sdzlegmeleri igin dengeleme kargilif
aywmak zorundadirlar. S6z konusu karilik her bir yila tekabill eden net deprem primlerinin
%12’si oraninda hesaplarir. Net primin hesaplanmasinda, béliismesiz reasiirans anlagmalari
igin 8denen tutarlar devredilen prim olarak kabul edilir. Sirket, 31 Aralik 2024 tarihi itibariyla
27.979.961 TL dengeleme karsihii bulunmaktadir (31 Aralik 2023: 7.315.421 TL) (17 no'lu
dipnot).
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2,

2.29

2.30

ONEMLI MUHASEBE POLITIKALARININ OZETi (Devamu)
Hiskili taraflar

Iligkili taraflar, finansal tablolarini hazirlayan isletmeyle (raporlayan igletme) iliskili olan kigi
veya igletmedir.

(a) Bir kigi veya bu kisinin yakin ailesinin bir iiyesi, agagidaki durumlarda raporlayan
isletmeyle iligkili sayilir. S6z konusu kiginin,

(i)  Raporlayan isletme tizerinde kontrol veya miisterek kontrol giiciine sahip olmasi
durumunda,

(ii)  Raportayan igletme tizerinde énemli etkiye sahip olmas: durumunda,

(iii) Raporlayan igletmenin veya raporlayan isletmenin bir ana ortaklipinun kilit
yobnetici personelinin bir iiyesi olmasi durumunda.

(b) Asafndaki kogullardan herhangi birinin mevcut olmasi halinde isletme raporlayan
isletme ile iligkili saythr:

(i)  Isletme ve raporlayan isletmenin aymi grubun iiyesi olmasi halinde (yani her bir
ana ortaklik, bagh ortaklik ve diger bagli ortaklik digerleri ile iliskilidir).

(i) Isletmenin, diger igletmenin (veya diger isletmenin de tiyesi oldugu bir grubun
Uyesinin) igtiraki ya da i ortaklif1 olmasi halinde.

(iii) Her iki igletmenin de ayni bir iigiincii tarafin i ortaklig) olmasi halinde.

(iv) lsletmelerden birinin igiincil bir isletmenin is ortakhig olmas ve diger isletmenin
s0z konusu digilincii isletmenin igtiraki olmasi halinde.

(v) Isletmenin, raporlayan isletmenin ya da raporlayan isletmeyle iliskili olan bir
isletmenin galiganlanna iligkin olarak isten ayrilma sonrasinda saglanan fayda
planlarinin olmasi halinde. Raporlayan igletmenin kendisinin béyle bir planinin
olmasi halinde, sponsor olan igverenler de raporlayan igletme ile iligkilidir.

(vi) lsletmenin (a) maddesinde tamimlanan bir kisi tarafindan kontrol veya
miistereken kontrol edilmesi halinde.

(vii) (a) maddesinin (i) bendinde tanimlanan bir kiginin isletme dzerinde &nemli
etkisinin bulunmasi veya stz konusu igletmenin (ya da bu igletmenin ana
ortaklifiinin) kilit yonetici personelinin bir ilyesi olmas) halinde.

iligkili tarafla yaptlan islem, raporlayan igletme ile iligkili bir taraf arasinda kaynaklarn,
hizmetlerin ya da yiikiimlilikklerin, bir bedel karsiigi olup olmadifina bakilmaksizin
transfenidir.

Yukaridaki agiklamalar 1giginda TMS 24 ile de uyumlu olarak, Hepiyi Sigorta A.$.'nin,
iizerinde dogrudan veya dolayl olarak; tek bagina veya birlikte kontrol giiciine sahip gergek
ve tilzel kisi ortaklar ile bunlarin yakin aile iyeleri (ikinci dereceye kadar) ve bunlar tarafindan
dogrudan veya dolayh olarak, tek bagina veya birlikte kontrol edilen tiizel kisiler ile buniarin
dnemli etkiye sahip oldugu ve/veya kilit yonetici personel olarak gorev aldign tiizel kistler;
Sirket’in bagh ortaklipi ile Yénetim Kurulu Uyeleri, kilit yénetici personeli ile bunlarin yakin
aile tyeleri (ikinci dereceye kadar) ve bunlar tarafindan dogrudan veya dolayl olarak, tek
bagina veya birlikte kontrol edilen tiizel kisiler, iligkili taraflar olarak kabul edilmistir (Dipnot
45).

Pay bagina kazang/(kayip)

Hisse bagina kazang/(kayip), net dénem kar/(zararinin) didnemin ortalama hisse sayisina
bélinmesiyle hesaplanir.
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2,

ONEMLI MUHASEBE POLITIKALARININ OZETL (Devami)

2.31 Raporlama doneminden sonra ortaya ¢ikan olaylar

Sirket’in raporlama dénemi sonu itibariyla finansal pozisyonu hakkinda ilave bilgi saglayan
raporlama dénemi sonrasi olaylar (raporlama déneminden sonra ortaya ¢ikan ve diizeltme
kaydi gerektiren claylar) finansal tablolara yansitilir. Raporlama déneminden sonra ortaya
cikan ve diizeltme kaydi gerektirmeyen onemli olaylar ise dipnotlarda belirtilir (46 no’lu
dipnot).

2.32 Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlarinda degisiklikler

Sirket, asagidaki yeni standartlar ve yorumlardan kendi faaliyet konusu ile ilgili olanlan
uygulamastir,

a) 2024 yilindan itibaren gecerli olan degisiklikler ve yorumlar

TMS 1 (Degisiklikler) Yiikiimliiliiklerin Kisa veya Uzun Vadeli Olarak
Stmiflandiriimast

TFRS 16 (Degisiklikler) Satig ve Geri Kirala Islemindeki Kira Yiikiimliitugii

TMS 1 (Degisiklikler) Kredi Soziegsmesi Sartlart Igeren Uzun Vadeli
Yiikiimliliikler

TMS 7 ve TFRS 7 (Degisiklikler) Tedarik¢i Finansman Anlagmalar:

TSRS | Siirdiiriilebilirlikle lgili Finansal Bilgilerin
Agiklanmasina Higkin Genel Gereklilikler

TSRS 2 Ilimle Heili Agikiamalar

TMS 1 (Degisiklikler) Yikimlitliklerin Kisa veya Uzun Vadeli Olarak Stmiflandinimas:

Bu degisikliklerin amaci finansal durum tablosunda yer alan ve belirli bir vadesi bulunmayan
borg ve diger yikklimliliiklerin kisa vadeli mi (bir y1l igerisinde 6denmesi beklenen) yoksa
uzun vadeli mi olarak simflandirilmasi gerektigi ile ilgili sirketlerin karar verme siirecine
yardim¢1 olmak suretiyle standardin  gerekliliklerinin tutarli olarak uygulanmasim
saflamaktir.

TFRS 16 (Degisiklikler) Sang ve Geri Kirala Islemindeki Kira Yakimlaligi

TFRS 16'daki bu degisiklikler, bir satici-kiracinin, satig olarak muhasebelestirilmek iizere
TFRS 15'teki gereklilikleri karsilayan satis ve geri kirala iglemlerini sonradan nasil
Sletiigiing agiklamaktadir.

TMS 1 (Degisiklikler) Kredi Sozlesmesi Sartlan Iceren Uzun Vadeli Yikiimlilikler
TMS 1'deki degigiklikler, bir isletmenin raporlama déneminden sonraki on iki ay iginde

saglamas1 gereken kosullarin bir yikimloligin - smiflandinilmasimi nasil etkiledigini
agiklamaktadir.
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b)

Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlarinda degisiklikler (Devami)
TMS 7 ve TFRS 7 (Degisiklikler) Tedarikgi Finansmant Anlagmalars

TMS 7 ve TFRS 7’de yaplan degisiklikler, isletmelerin tedarikgi finansmam anlagmalan ve
agiklama gereklilikleri hakkinda mevcut agiklama gerekliliklerine niteliksel ve niceliksel
bilgi saglamalarini isteyen yol igaretleri eklemektedir.

TSRS 1 Stirdiiriilebilirlikle figiti Finansal Bilgilerin Agtklanmasina iligkin Genel
Gereklilikler

TSRS 1, bir igletmenin siirdiiriilebilirlikle ilgili riskleri ve firsatlar: hakkinda, genel amagh
finansal raporlarin birincil kullamicilanmn isletmeye kaynak saglama ile ilgili karar
vermelerinde faydali olacak bilgileri acgiklamasim  zorunlu  kilmak  amaciyla
siirdiiriilebilirlikle ilgili finansal agiklamalara iliskin penel gereklilikleri belirler. Bu
standardin uygulanmasi, KGK’'nin § Ocak 2024 tarihli ve 2024-5 sayih duyurusu ile bu
duyuruya degisiklik yapan 16 Aralik 2024 tarihli Kurul Karari’nda yer alan igletmelerden
ilgili kriterleri saglayanlar igin 1 Ocak 2024 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik
raporlama dotnemlerinde zorunludur. Diger isletmeler goniillillik esasina gére TSRS
standartlarina uygun raporlama yapabilirler.

TSRS 2 Iklimie fgili Aciklamalar

TSRS 2, genel amagh finansal raporlanin birincil kullanic)ilanina isletmeye kaynak saglama
ile ilgili kararlarinda faydal: olacak iklim ile ilgili risk ve firsatlarin tanimlanmas, Sl¢iilmesi
ve agiklanmasi ile ilgili gereklilikleri ortaya koymaktadir. Bu standardin uygulanmasi,
KGK’nin 5 Ocak 2024 tarihli ve 2024-5 sayih duyurusu ile bu duyuruya degisiklik yapan 16
Aralik 2024 tarihli Kurul Karari’nda yer alan igletmelerden ilgili kriterleri saglayanlar igin 1
Ocak 2024 tarihinde veya bu tarihten sonra baglayan yilik raporlama dénemlerinde
zorunfudur. Diger igletmeler goniilliilitk esasina gre TSRS standartlanina uygun raporlama
yapabilirler.

Heniiz viiriirliife girmemis standartlar ile mevcut nceki standartlara getirilen
degisiklikler ve yorumlar

Sirket heniiz yilriirlife girmemis agafidaki standartlar ile mevecut énceki
standartlara getirilen asagidaki degisiklik ve yorumlan heniiz uygulamamstir:

TFRS 17 Sigorta Sozlegmeleri

TFRS 17 {Degisiklikler) Sigorta Sozlesmeleri ile TFRS 17 ile TFRS 9'un Iik
Uygulamas: — Karsilagtirmali Bilgiler

TMS 21 (Degisiklikler} Takas Edilebilirligin Bulunmamasi
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2.32

b)

Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlarinda de§isiklikler (Devam)

Henilz yiiriirliife girmemis standartlar ile mevcut dnceki standartlara getirilen
degisiklikler ve yorumlar

Sirket, agagida bahsi gegen standart ve degisikliklerin finansal tablolar tizerindeki etkilerini
degerlendirmis ve TFRS 17 disinda yapilan degigikliklerin finansal tablolar izerinde 6nemli
bir etkisi olmadif1 sonucuna varmstir. Jirket’in TFRS 17 standardina iligkin etkilerin analiz
ve degerlendirmeleri devam etmekte olup 2024 yili birinci geyrekten itibaren, SEDDK’ya
raporlama yaparak ¢alismalarim siirdiirmektedir.

TFRS 17 Sigorta Sdzlesmeleri

TFRS 17, sigorta yilkiimlitliklerinin mevcut bir kargilama degerinde élgiilmesini gerektirir
ve tim sigorta sézlesmeleri i¢in daha diizenli bir élgiim ve sunum yaklagimi saglar. Bu
gereklilikler sigorta sézlesmelerinde tutarl, ilkeye dayali bir muhasebelestirmeye ulagmak
igin tasarlanmigtir. TFRS 17, sigorta ve reasiirans ile emeklilik sirketleri igin 1 yil daha
ertelenmis olup, ilgili standart, 1 Ocak 2026 tarihi itibariyla TFRS 4 Sigorta Sézlesmelerinin
yerini alacaktir,

TFRS 17 (Degisiklikler) Sigorta Sézlesmeleri ile TFRS 17 ile TFRS 9’un itk Uygulamast
— Kargilagtirmal: Bilgiler

TFRS 17'de uygulama maliyetlerini azaltmak, sonuglarin agiklanmasimi ve gegisi
kolaylagtrmak amaciyla degigiklikler yapilmistir.

Aynica, kargilagtirmal bilgilere iligkin degisiklik ile TFRS 7 ve TFRS 9’u aym anda ilk
uygulayan sirketlere finansal varliklarina iligkin kargilagtirmali bilgilert sunarken o finansal
varhga daha &nce TFRS 9’un simflandwma ve dlgiim gereklilikleri uygulanmis gibi
sunmasina izin verilmektedir.

Degisiklikler TFRS 17 ilk uygulandiginda uygulanacaktr.
TMS 21 (Degisiklikler) Takas Edilebilirlifin Bulunmamasi

Bu degisiklikler, bir para biriminin ne zaman degistirilebilir oldugunu ve olmadifinda déviz
kurunun nasil belirlenecegini belirtemeye yonelik rehberlik igermektedir. Degisiklikler, 1
Ocak 2025 ve sonrasinda baslayan yillik raporlama dénemlerinden itibaren gegerlidir.

S6z konusu standart, degisiklik ve iyilegtirmelerin Sirket’in konsolide finansal durumu ve
performans iizerindeki muhtemel etkileri degerlendirilmektedir.

ONEMLI MUHASEBE TAHMINLERI VE HUKUMLERI

Bu bliimde verilen notlar, 4.1 - Sigorta riskinin yénetimi ve 4.2 - Finansal riskin yénetimi’ne
iliskin verilen agiklamalara ilave olarak sunulmustur.

Finansal tablolarin hazirtanmasi, bilango tarihi itibariyla raporlanan varliklar ve
yikiimluliiklerin tutarlarini, sarta bagh varliklarim ve yiikiimliiliiklerin agiklanmasini ve hesap
dénemi boyunca raporlanan gelir ve giderlerin tutarlarim etkileyebilecek tahmin ve
varsayimlarin  kullamlmasini  gerektinmektedir. Muhasebe deferlendirme, tahmin ve
varsayimlari, gegmis tecrilbe ve diger faktorler ile o giiniin kosullanyla gelecekteki olaylar
hakkinda makul beklentiler dikkate alinarak degerlendirilir. Bu degerlendirme ve tahminler,
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ybnetimin mevcut olaylar ve islemlere iliskin en iyi bilgilerine dayanmasina ragmen, fiili
sonuglar varsayimlarindan farklilik gdsterebilir.

ONEMLI MUHASEBE TAHMINLER{ VE HUKUMLER] (Devami)

Sirket i¢in en dnemli muhasebe tahminlerinden biri yiiriirlitkte olan poligelerden dogacak olan
hasar 6demelerine iliskin nihai net yiikimlaliklerin tahmin edilmesidir. Sigortacilik ile ilgili
yitkiimldlitklerin tahmin edilmesi, dogasi itibartyla gok sayida belirsizligin degerlendirilmesini
icerir. Tahminler ve tahminlerin temelini teskil eden varsayimlar siirekli olarak gbzden
gegirilmektedir. Muhasebe tahminlerindeki gincellemeler tahminlerin  giincellemesinin
yapildigi dénemde ve bu giincellemelerden etkilenen miiteakip dénemlerde kayitlara alinr.

Ozellikle, finansal tablolarda sunulan tutarlar {izerinde en fazla etkisj olan, dnemli
tahminlerdeki belirsizliklere ve kritik olan yorumlara ait bilgiler asagidaki notlarda
agiklanmigtur:

4.1 no’lu dipnot - Sigorta riskinin yénetimi

4.2 no’lu dipnot - Finansal riskin ybnetimi

10 no’lu dipnot - Reasiirans varhiklan ve yitkomlilikleri

12 no’lu dipnot - Kredi ve alacaklar

17 no’lu dipnot - Sigorta yiikiimliilitkleri ve reasiirans varliklar
21 no’ludipnot - Ertelenmig vergiler

SIGORTA VE FINANSAL RISKIN YONETIMI
Sigorta riskinin yénetimi

Herhangi bir sigorta sbzlesmesindeki risk, sigortaya konu olan olayin olusma olasihig: ve buna
bagh olusan hasarin tutarindaki belirsizliktir. Sigorta sbzlesmelerinde Sirket’in karg: karsiya
kaldig1 en temel risk gerceklesen hasarlarin ve polige sahiplerine saglanan hak ve faydalarin
finansal tablolarda gdsterilen sigorta sdzlesmeleri icin tahmin edilen ve ayrilan teknik
kargiltklarin iizerinde gerceklegmesi olasihigidir.

Sigortacilik faaliyetinin her alani ve asamasinda riskin tanumi olabildigince net bir sekilde
yapilarak ortadan kaldirilmas), kontrol altina alinabilmesi veya sigortalanabilmesi olasiliklary
kapsaml bir gekilde gbzden gegirilmektedir.

Sirket etkin tarife yonetimi ve aktileryal metotlarla risk analizi konusunda uygulamalar
yapmaktadir,

Yapilan analizler yeni veriler eklendik¢e giincellenmekte ve bu ybndeki politikalar yeniden
gozden gegirilerek faaliyet dncelikleri degistirilebilmektedir.

Bu gekilde olusturulan risk politikasi ile brang ve tiriin bazli karlilik arttinilmaya ¢ahgilmaktadir,
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4.
4.1

SIGORTA VE FINANSAL RISKIN YONETIMI (Devam)
Sigorta riskinin ybnetimi (Devamr)
Sosyal Gilvenlik Kurumu’na aktarilan primler

25 Subat 201 tarihinde Resmi Gazete’de yayinlanan 6111 sayih “Bazi Alacaklann Yeniden
Yapilandirilmas: ile Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanun ve Diger Bazi Kanun ve
Kanun Hikmiinde Karamamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun™un (“Kanun”)
59. Maddesiyle degisik 2918 sayih Karayollan Trafik Kanunu’nun 98. Maddesi ile trafik kazalan
nedeniyle ilgililere yapilan saglik hizmet bedellerinin tahsil ve tasfiyesi yeni usul ve esaslara
baglanmistr. Bu cercevede trafik kazalan sebebiyle biltiin resmi ve &zel saghk kurum ve
kuruluslariin sunduklan saghk hizmet bedelleri kazazedenin sosyal giivencesi olup olmadifina
bakilmaksizin Sosyal Giivenlik Kurumu (“SGK™) tarafindan kargilanacaktw. Yine Kanun’un
Gegici 1. Maddesine gore Kanun'un yayimlandigy tarihten 6nce meydana gelen trafik kazalan
nedeniyle sunulan saglik hizmetleri bedellerinin SGK tarafindan kargilanmasi hitkme baglanmigtir.

Kanun'un stz konusu maddeleri cergevesinde olugacak hizmet bedelleri ile ilgili olarak sigorta
girketlerinin yitkiimliiligi, Hazine ve Maliye Bakanh) tarafindan yayimlanan 27 Agustos
2011 tarihli “Trafik Kazalari Nedeniyle {lgililere Sunulan Saglk Hizmet Bedellerinin
Tahsiline fligkin Usiil ve Esaslar Hakkinda Y&énetmelik™ (“Ydnetmelik™), 15 Eyliil 2011 tarih
ve 2011/17 sayih “Trafik Kazalan Nedeniyle Ilgililere Sunulan Saghk Hizmet Bedellerinin
Tahsiline Iligkin Usiil ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik Uygulamasina {ligkin Usiil ve Esaslar
Hakkinda Genelge™ (#2011/17 sayili Genelge™), 17 Ekim 2011 tarih ve 2011/18 sayili “Sosyal
Giivenlik Kurumu'na (SGK) Tedavi Masraflanina lliskin  Yapilan Odemelerin
Mubhasebelegtirilmesine ve Sigortacilik Hesap Planinda Yeni Hesap Kodu Agilmasina Dair
Genelge (“2011/18 sayih Genelge™), 16 Mart 2012 tarih ve 2012/3 sayili “Trafik Kazalan
Nedeniyle ligililere Sunulan Saghk Hizmet Bedellerinin Tahsiline {ligkin Usul ve Esaslar
Hakkinda Ydnetmelik Uygulamasina [liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Genelge'de Degisiklik
Yapilmasina {ligkin Genelge” (“2012/3 sayih Genelge) ve 30 Nisan 2012 tarih ve 2012/6 sayth
“Trafik Kazalarni Nedeniyle flgililere Sunulan Saghk Hizmet Bedellerinin Tahsiline lliskin
Usill ve Esaslar Hakkinda Yénetmelikte Yapilan Degisiklige Iligkin Sektér Duyurusu’nda
(“2012/6 no’lu Sektér Duyurusu”) agiklanan esaslara gore belirlenmistic. Bu gergevede,
Kanun’un yayimlandig tarihten sonra meydana gelen trafik kazalarindan kaynaklanan tedavi
masraflariyla ilgili olmak iizere, Sirket'in “Zorunlu Tasimacilik Sigortast”, “Zorunlu Trafik
Sigortast” ve “Zoruntu Koltuk Ferdi Kaza Sigortasi” branglarinda 25 Subat 2011 tarihi yapilan
poligelere iligkin olarak Yonetmelik, 2011/17 sayih Genelge, 2012/3 say1h Genelge ve 2012/6
no’lu Sektér Duyurusu kapsaminda belirlenen primleri SGK'ya aktarmas: gerekmektedir,
Sirket yukarida anlatilan esaslar gergevesinde 1 Ocak — 31 Aralik 2024 hesap dénemine ait
998.717.631 TL ttannda devredilen primi “SGK'ya aktarilan primler” hesabi altinda
muhasebelestirmistir. {1 Ocak — 31 Arahk 2023: 368.735.157TL).
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SIGORTA VE FINANSAL RiSKIN YONETiMi (Devami)

Tibbi Kot Uygulamaya HNiskin Zorunlu Mali Sorumluluk Sigortas: Prim ve Hasar
Paylagim

Hazine ve Maliye Bakanh) tarafindan 7 Ekim 2017 tarih ve 30203 sayih Resmi Gazete'de
yayinlanarak yiiriirliige giren “Tibbi Ké&tli Uygulamaya {liskin Zorunlu Mali Sorumluluk
Sigortasinda Kurum Katkisina Iligkin Usul ve Esaslara Dair Teblig’in ekinde yer alan Tibbi
Kot Uygulamaya lligkin Zorunlu Mali Sorumluluk Sigortasi Tarife ve Talimatimn “B.
TALIMAT” baghkh bolimiine eklenen madde ile birlikte yuriirlige giren Tibbi Kéti
Uygulamaya {liskin Zorunlu Mali Sorumiuluk Sigortasi Prim ve Hasar Paylagim Esaslari’na
(“Havuz”) gbre, uygulama kapsamindaki mali sorumluluk poligelerine iliskin prim ve hasarlar
Degerlendirme  Komitesi’nin  gorevlendirdii  girket tarafindan iki asamah olarak
hesaplanmaktadir. Buna gére, primler ve hasarlarin %50’si sigorta girketleri arasmda egit
olarak paylastinlacak; kalan %50°lik kisim ise sigorta sirketlerinin tibbi sorumluluk sigortas:
primlerinden son 3 yillik dénemde aldiklari pay dikkate alinarak dagitilmaktadir.

Sirket, ilgili mevzuata gore Sirket’in pay: kapsaminda Havuz’dan devir aliman prim ve
tazminatlar kayitlarina almigtir. Sirket, 31 Aralik 2024 tarihi itibariyla Havuz’dan Sirket pay:
olarak bildirilmig olan 666.807 TL prim geliri; 114.614 TL 6denecek tazminat ve 3.801.124TL
muallak tazminat karsiliini muhasebelestirmistir.

Riskli Sigortalilar Havuzu'na Aktardan Prim ve Hasar Paylasim

Hazine ve Maliye Bakanlifi tarafindan 11 Temmuz 2017 tarih ve 30121 sayili Resmi
Gazete’de yaywmlanarak yiirlirlige giren “Karayollan Motorlu Araglar Zorunlu Mali
Sorumluluk Sigortasinda Tarife Uygulama Esaslan Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Y&netmelik” ile belirlendigi sekliyle hasar frekansi yitksek basamak ve/veya
ara¢ gruplart igin 12 Nisan 2017 tarihinden itibaren yazilan trafik sigortas: poligeleri igin
gecerli olmak dzere “Riskli Sigortalilar Havuzu™ (“Havuz” veya “RSH™) kurulmustur. Stz
konusu ytnetmelikle birlikte yiirirliige giren Riskli Sigortalilar Havuzu Calisma Esaslar’na
gore, Havuz kapsamindaki trafik sigortasi poligelerine ilisgkin prim ve hasarlar Tirkiye
Motorlu Tagitlar Biirosu (“TMTB”) tarafindan iki agamah olarak hesaplanmaktadir, Buna
gire, prim ve hasarlarin %50’si sigorta girketleri arasinda egit olarak paylastiriimakta; kalan
%50°lik kisim ise sigorta girketlerinin trafik sigortas) primlerinden son 3 yillik dénemde
aldiklan pay dikkate alinarak dagitilmaktadir.

Sirket, ilgili mevzuata gire $irket’in pay: kapsaminda Riskli Sigortahlar Havuzu’dan devir
alinan prim ve tazminatlan kayitlarina almigtir. Sirket, 31 Aralik 2024 tarihi itibariyla
Havuz'dan Sirket pay1 olarak bildirilmis olan 697.109.602TL prim geliri; 57.650.861TL
tdenecek tazminat ve 209.152.250TL muallak tazminat karsthfim muhasebelestirmistir.
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4,

4.2

SIGORTA VE FINANSAL RiSKiN YONETIMI (Devami)
Finansal riskin yinetimi

Bu not, agafida belirtilenlerin her biri i¢in Sirket’in maruz kaldi1 riskleri, Sirket’in bu
dogrultuda risklerini yonetmek ve slgmek i¢in uyguladigi politika ve prosediirlerini, bunlarn
amagclarini ve sermaye ybnetimi ile ilgili bilgileri géstermektedir. Sirket finansal araglarin
kullanimindan kaynaklanan asagidaki riskiere maruz kalmaktadir:

. kredi riski
. likidite riski
. piyasa riski

Risk y&netim yapisinin tesis edilmesi ve gézetimindek: tiim sorumluluk Y&netim Kurulu’na
aittir.

Yonetim Kuruln risk y6netim sisteminin etkinligini Sirket’in i¢ denetim departmami
aracilifnyla yiiriitmektedir.

Sirket’in risk ydnetim politikalan; Sirketin karsilastyi riskleri tamimlamak ve analiz etmek,
risk limitlerini ve kontrollerini belirlemek, riskleri ve belirlenen limitlere uyumu izlemek igin
tesis edilmistir. Risk yénetim politikalar ve sistemleri, piyasa kosullarindaki ve sunulan iiriin
ve servislerdeki degisikleri yansitacak sekilde diizenli bir sekilde gzden gegirilir. Sirket,
efiitim ve yonetim standartlari ve prosediirleri ile biltin ¢alisanlarinin kendi gorev ve
sorumluluklarini anladif, disipline edilmis ve yapici bir kontrol gevresi geligtirmeyi
amaglamaktadur.
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4.

4.2

SIGORTA VE FINANSAL RISKIiN YONETiMI (Devami)
Finansal riskin yénetimi (Devami)
Kredi riski

Kredi riski en basit gekilde karss tarafin tizerinde mutabik kalinan stzlesme sartlarina uygun
olarak yuktimliliklerini yerine getirememe olasihi olarak tamimlamir. Sirket’in kredi riskine
maruz kaldif) baglica bilango kalemlieri agagidaki gibidir:

bankalar

diger nakit ve nakit benzeri varliklar (kasa harig)
sigortalilardan alacaklar

reasiirérlerden komisyen ve ddenen hasarlarla ilgili alacaklar
sigorta yiikiimliiliiklerinden kaynaklanan reasiirans paylan
diger alacaklar

Sirket’in kredi riskine tabi finansal varhiklan agirhikh olarak Tirkiye’de yerlesik banka ve
diger finansal kurumlarda tutulan vadeli ve vadesiz mevduatlan ve kredi karts alacaklar temsil
etmekte ve bu alacaklar yitksek kredi riskine sahip olarak kabul edilmemektedir,

Kredi riskine maruz varliklarin defter degerleri asagidaki tabloda gosterilmigtir.

31 Aralik 2024 31 Arahk 2023

Nakit ve nakit benzeri varliklar (14 no’lu dipnot) 12.575.459.596 2.706.924.575

Finansal varliklar {11 no’lu dipnot) 4.461.634.912 3.303.515.404
Esas faaliyetlerden alacaklar (12 no’lu dipnot) 605.694.074 127.534.194
Muallak tazminat kargihiginda

reasiirdr payi {17 no’lu dipnot) 1.342.384.948 405.262.668

18.985.173.530 6.543.236.841

Likidite riski

Likidite riski, Sirket’in finansal yilkiimliiliiklerini yerine getimekte glicliik yasamasi riskidir.
Likidite riskinin yonetimi

Sirket likidite riskinden korunmak amaciyla parasal varlik ve yilkiimliililkler arasindaki vade

uyumunun saglanmasi gozetilmekte, ortaya ¢ikabilecek likidite ihtiyacinin eksiksiz bir
bigimde saglanabilmesi amaciyla likit degerler muhafaza edilmektedir.
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HEPiYI SIGORTA A S.

1 OCAK —31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA

ILISKIN AYRINTILI DIPNOTLAR
{Para birimi aksi belirtilmedikge Tark Liras: (“TL") olarak gosterilmistir.)

4,

4.2

SIGORTA VE FINANSAL RISKIN YONETIMI (Devam)
Finansal riskin yénetimi (Devama)
Asapidaki tablo, Sirket’in finansal ve sigorta yitkimldliklerinin bilango tarihi itibariyla

sozlesmeden kaynaklanan veya beklenen vadelerine kalan siirelerine gore dafilimim
gbstermektedir. Tabloda gésterilen tutarlar iskonto edilmemis nakit akimlaridir:

31 Aralik 2024 Kayrth deferi 1aya kadar 1-3ay 3-6ny 6-12 ay | yildss uxun
Esas fasliyetlerden borglar NI 732.397.727 - - - .
Muallsk tazminat kargiids. net 5431.753.14 4.005.675 78.455.010 405.702.063 1.563.350.475 1.380.239.918
vergi ve benzen difer

yokamialokler ile kargiliklan, net 436288942 243188913 8.119.606 184.980423
Duer borglar 239.841.553 50.498.554 189.342.999 - - -
Kiralama iglemletinden borglar 80,505.830 2.716.780 5.431.559 $.150.339 16.300.677  47.904.475
igkili 1araflars boeglar 40,234,240 40.234.240 - - - -
Taplam parasal yk@mlalnkler £.966.021.433  1.075.041.58% 251351174 598.831.825 1.579.651.152 3.418.144.393
31 Aralik 2023 Kayith deferi 1 ays kadar 1-3ay 3-6ay 6-12 ay 1 yildan uzea
Esas faaliyetlerden borglar 315.039.971 315039571 .
Muallak tazminat karsilids, net 1.696.495.593 . 1.696.495.593
Odenccek vergi ve benzen difer

ylkimiolokler ile karpliklan, net 131.283.182 124.40% 696 2.658.484 4215002
Diger borglar 16§.763.933 42.611.051 126.152.882 . - -
Kiralana iflemlerinden borglar 18.905.965 1.123.764 124158 3.360.673 5.621.99%  6.552.000
Migkali taraflars borglar 16.680.441 16.680.441 - - - -
Toplam parasal ylkiimibldkler 2.347.169.085 499.864.923 131,033,895 7.375.675 1.702.117.592 65.552.000
Piyasa riski

Piyasa riski, faiz orani ve dbviz kurlari gibi piyasa fiyatlarinda olabilecek degigikliklerin
Sirket’in gelirini veya elinde bulundurdugu finansal araglarin degerini etkileme riskidir. Piyasa
riski yonetiminin amaci, risk karhliginin optimize edilerek, piyasa riski tutanmin kabul
edilebilir parametrelerde kontrol edilebilmesidir.

Kur riski

Sirket dovize dayali yapilan sigortacilik ve reasiirans faaliyetleri sebebiyle kur riskine maruz
kalmaktadur,

Yabanci para iglemlerden dogan kur fark: gelirleri ve giderleri islemin yapildigi dénemde
kayitlara intikal ettirilmistir. Dénem sonlarinda, yabanci para aktif ve pasif hesaplarin
bakiyeleri, dénem sonw TCMB déviz alg kurlanindan degerlemeye tabi tutularak TL'ye
cevrilmis ve olugan kur farklan kambiyo islemleri kan veya zaran olarak kayitlara
yansitilmistir,

42



HEPIYi SIGORTA A S.

1 OCAK -31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA

ILISKIN AYRINTILI DIPNOTLAR

(Para birimi aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (*“TL") olarak g6sterilmigtir.}

4.

4.2

SIGORTA VE FINANSAL RISKIN YONETIMI (Devam)

Finansal riskin ybnetimi (Devami)

Sirket’in maruz kaldig kur riskine iligkin detaylar agagidaki tabloda verilmistir:

Toplam ABD Dolan Euro
31 Aralik 2024 TL Karsihifs (TL Kargihif) (TL Kargihgt)
Nakit ve nakit benzerleri 19.131.888 14.346.978 4.784.910
Finansal varliklar 3.340.600.784 3.269.641.033 70.959.751
Diger alacaklar 1.056.699 1.056.699 -
Toplam varhklar 3.360.789.371 3.285.044.710 75.744.661
Esas faalivetlerden borglar (143.624) - (143.624)
Diger borglar (3.102.008) {3.102.008) -
Sigortacilik teknik kargiliklari (5.890.523) - (5.890.523)
Toplam yiikimliiliikler (9.136.155) (3.102.008) (6.034.147)
Net yabanc: para varlik pozisyonu  3.351.653.216 3.281.942.702 69.710.514

Toplam ABD Dolan Euro
31 Arahik 2023 TL Kargihs (TL Karsihg} (TL Kargihis)
Nakit ve nakit benzerleri 10.839.113 244,793 10.594.320
Finansal varliklar 1.624.404.054 1.624.404.054 -
Esas faaliyetlerden alacaklar 15.807.073 1.238.789 14.568.284
Toplam varliklar 1.651.050.240 1.625.887.636 25.162.604
Esas faaliyetlerden borglar (11.919.958) (56.939)  (11.863.019)
Sigortacilik teknik karsihiklan (2.029.703) - (2.029.703)
Toplam yiikiimlillitkler (13.949.661) (56.939)  (13.892.722)
Net yabanci para varhk pozisyonu  1.637.100.579 1.625.830.697 11.269.882

31 Arahk 2024 ve 31 Aralik 2023 tarihleri itibariyla yabanci para bakiyelerin ¢evriminde

kullamlan kurlar agagidaki gibidir:

31 Arahk 2024 TL / USD TL /EUR
Déwviz alig kuru 35,2233 36,7429
Déviz satis kuru 35,2868 36,8091
31 Arahk 2023 TL / USD TL/EUR
Déviz ahig kuru 29,4382 32,5739
Déviz satis kuru 20,4913 32,6326

43



HEPiYi SIGORTA A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA

ILISKIN AYRINTILI DIPNOTLAR
{Para binmi aksi belirtilmedik¢e Tirk Lirasi (“TL™} olarak gdsterilmistir.)

4.
4.2

SIGORTA VE FINANSAL RISKIN YONETIMI (Devami)

Finansal riskin ybnetimi (Devami)
Maruz kalinan kur riski

TL’nin asagidaki para birimlerine kargilik yiizde 20 deger kaybetmesi sonucunda 31 Aralik
2024 ve 31 Aralik 2023 tarihlerinde sona eren dénemlere ait 6zkaynaklarda ve gelir tablosunda
(vergi etkisi hari¢) olusacak artig asafidaki tabloda gosterilmistir. Bu analiz tim diger
degiskenlerin, 5zellikle faiz orantarinin, sabit kaldif1 varsayimiyla hazirlanmigtir. TL’nin ilgili
para birimlerine karg1 ylizde 20 deger kazanmasi durumunda etki ters ynde ve aym tutarda
olacaktir.

31 Arahk 2024 31 Arahk 2023
Gelir tablosu Ozkaynak(*) Gelir tablosu 5zknynak(')
ABD Dolan 633.779.980 656.388.540 301.635.636 325.166.139
Avro 8.979.450 8.979.450 2.253.976 2.253.976
Toplam, net 647.722.083 670.330.643 303.889.612 327.420.115

(*)  Ozkaynak etkisi, TL'nin ilgili yabancy para birimlerine karsi %20°1ik deger degigiminden dolay1 olugacak
gelir tablosu etkisini de icermektedir.

31 Arahk 2024 ve 31 Aralik 2023 tarihleri itibariyla, Sirket’in faiz getirili finansal varhklann
faiz profili agagidaki tabloda detaylandirilmistir:

Sabit faizli finansal varltk ve yiikimlilikler: 31 Aralik 2024 31 Arahk 2023
Finansal varhklar (11 no’lu dipnot) 4.461.634.912 3.303.515.404
Banka mevduatlan (14 no’lu dipnot) 12.334.723.398 2.598.874.636

Gergege uygun deger gosterimi

Finansal araclarin tahmini piyasa degerleri, piyasa verileri kullanilarak ve eger miimkiinse uygun
degerleme ydntemleri kullamilarak belirlenmektedir. Sirket, elinde bulundurdufu finansal
varliklarm satilmaya hazir finansal varhklar olarak sunflandimagtr. Satilmaya hazir finansal
varliklar iligikteki finansal tablolarda ger¢ege uygun degerleri tizerinden slgiiimiigtiir.

Sirket yonetimi diger finansal varlik ve yiikiimliliiklerin gergege uygun degerlerinin kayith
degierlerinden nemli &lgtide farkh olmadigini tahmin etmektedir.

Gergege uygun deger ile olgiime iligkin stmiflandirma

“TFRS 7 - Finansal Araglar: Agtklama” standard: finansal tablolarda gergege uygun degerleri
itzerinden olgiilerek gosterilen finansal araglann gergepe uygun degerlerinin belirlenmesinde
kullanilan verilerin Snemini yansitan bir sira dahilinde siuflandirilarak gésterilmesini
gerektirmektedir. Bu siniflandirma esas olarak sz konusu verilerin gézlemlenebilir nitelikte
olup olmamasina dayanmaktadir. Gozlemlenebilir nitelikteki veriler, bagimsiz kaynaklardan
edinilen piyasa verilerinin kullanilmasi; géziemlenebilir nitelikte olmayan veriler ise Sirket’in
piyasa tahmin ve varsayimlarinin kullamilmas1 anlamina gelmektedir. Bu sekilde bir ayirim,
genel olarak agagidaki simflamalan ortaya ¢ikarmaktadir,

1’inci Sira:  Ozdes varliklar ya da borglar igin aktif piyasalardaki kayith (diizeltilmemis)
fiyatlar;

2'nci Sira: 1 inci sirada yer alan kayith fiyatlar diginda kalan ve varliklar ya da borglar
agisindan dogrudan (fiyatlar aracihifiyla) ya da dolayh olarak (fiyatlardan
tiiretilmek suretiyle) gdzlemlenebilir nitelikteki veriler,

3'iincit Srra: Varhk ya da borglara iliskin olarak gbzlemlenebilir piyasa verilerine
dayanmayan veriler {gozlemlenebilir nitelikte olmayan veriler).
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HEPiYi SIGORTA AS.

1 OCAK -31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA

ILISKIN AYRINTILI DIPNOTLAR
{Para birimi aksi belirtilmedikee Ttrk Lirasi (“TL") olarak gbsterilmigtir.)

4,
4.2

SIGORTA VE FINANSAL RIiSKIN YONETIMI (Devami)
Finansal riskin yénetimi (Devam)

Bu gergevede gergefe uygun deperleri iizerinden blgiilen finansal varhiklanin gergege uygun
deger simflandirmasi agafidaki gibidir:

31 Arabk 2024 I. Seviye 2, Seviye 1. Seviye Toplam
Satilmaya hazir finansal

varliklar (11 no'lu dipnot) 3.340.600.783 506.074.912 - 4.246.675.719
Alim satun amagh finansal

varliklar (11 no'lu dipnot) 214.959.193 - - 214.959.193
31 Arahk 2023 1. Seviye 2. Seviye 3. Seviye Toplam
Satilmaya hazir finansal

varliklar (11 no’lu dipnot) 1.624.404.054 218.097.399 - 1.842.501.453
Al satim amach finansal

varliklar {11 no’lu dipnot) - 1.461.013.951 - 1.461.013.951
Sermaye yeterlilik

Sermaye yeterliine iliskin diizenlemeler T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi'nin 23 Agustos
2015 tarihli ve 29454 numarali Resmi Gazete’ de yayimlanan “Sigorta ve Reasiirans ile
Emeklilik Sirketlerinin Sermaye Yeterliliklerinin Olglilmesine ve Degerlendirilmesine iliskin
Yonetmeligi” gergevesinde yilda 2 kez hesaplanmaktadir. Bununla birlikte SEDDK'nin 31
Arahik 2024 tarihli yayintadigy “Sigorta ve Reasiirans ile Emeklilik Sirketlerinin Sermaye
Yeterliliklerinin Ol¢iilmesine ve Degerlendirilmesine iligkin Yonetmelikte Degisiklik
Yapimasina iligkin Yénetmelik” ile birlikte, sirketlerin 2025 yilindan itibaren her geyrekte
sermaye yeterlilik hesabi yapmasi ve ara dénem hesaplamalarin gosterge niteliginden
cikartilarak, yilsonu hesaplamas: gibi ilgili yonetmelikte bahsedilen oranlar dogrultusunda
aksiyon alinmas: gerektigi belirtilmistir.

31 Arahk 2024 itibariyla, ilgili yénetmelik kapsaminda yapilan hesaplama sonucu $irket’in

601.124.735 TL tutarinda sermaye fazlasi bulunmaktadir ve sermaye yeterlilik oram
%119,03’tiir.
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HEPIiYi SIGORTA AS.

1 OCAK - 31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA

ILiSKIN AYRINTILI DIPNOTLAR
(Para birimi aksi belirtilmedikge Turk Liras: (“TL") olarak gosterilmistir.)

4.
4.1

5.

SIGORTA VE FINANSAL RiSKIN YONETIMI (Devami)

Finansal riskin yinetimi (Devam)

Finansal varliklardan kaynaklanan kazang ve kayiplar

Gelir tablosunda muhasebelestirilen 1 Ocak - 1 Ocak -
finansal kazang ve kayiplar, net: 31 Aralik 2024 31 Arahk 2023
Kambiyo karlan 510.831.429 1.059.068.670
Banka mevduatlanndan ¢lde edilen faiz gelirleri 3.505.948.640 587.226.733
Turev trinlerden elde edilen gelir - 291.967.803
Finansal yatirimiardan elde edilen gelirler 384.975.031 61.430.829
Finansal varlik degerlemeleri 51.144.522 45221432
Yamm!ellrleri 4.452.899.622 2.044.915.467
Kambiyo zararlan (46.619.468) (44.178.429)
Ttrev Urdinler Sonucunda Olugan Zararlar (248.121.869) {9.703.300)
Yatnum yonetim giderleri {710.998.010) (85.039.907)
Yatinm giderleri (-) (1.005.739.347) (138.921.636)
Yatirum gelileri, net 3.447.160.275 1.905.993.831
BOLUM BILGILERI

2.3 no’lu dipnotta agiklanmagtir.
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HEPiYi SIGORTA AS.

1 OCAK — 31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA

fLISKIN AYRINTILI DIPNOTLAR
(Para birimi aksi belitiimedikee Tark Lirast (“TL") olarak gbsterilmistir.)

6. MADDIi DURAN VARLIKLAR

1 OQcak 31 Arabk
2024 flaveler  Ciluglar 2024
Maliyet:
Demirbag ve tesisatlar 9.453.809 8.674.863 - 18.128.672
Di%et maddi varlikdar
(Ozel matiyet bedelleri dahil} 4.564.636 2.175.153 - 6.739.789
Motorlu Tagitlar - 5.167.226 - 5.167226
Kullanim hakks varhklan 25088.541 52989099 (9.058.648) 69.018.992
Toplam maliyet 39.106.986  69.006.341 (9.058.648) 99.054.679
Birikmis amortisman:
Demirbas ve tesisatlar (2.597.402) (4.344.427) - (6.941.829)
Diger maddi varliklar
{Ozcl maliyet bedelleri dahil) (1.043.042)  (1.133.737) - {2.176.779)
Motorlu Tagitlar - (86.120) - (86.120)
Kullamm hakka varhklan (10.770.910)  (14.236.097) 9.058.648  (15.948.359)
Toplam birikmis amortisman (14.411.354) (19.500.381) 9.058.648 (25.153.087)
Net defter deferi 24.695.632 73.901.592
1 Qcak 31 Arabk
2023 flaveler Cilaglar Diizeltme 2023
Maliyet:
Demirbag ve tesisatlar 2.544.889 6.908.920 - - 9.453.809
Diger maddi varhklar
{Ozel maliyet bedelleri dahil) 2.647.431 1.917205 - - 4564636
Kullanum hakk: varliklan 12.164.159 12.924.382 - - 25088541
Toplam maliyet 17356479  21.750.507 - - 39.106.986
Birikanis amortisman:
Demirbas ve tesisatlar (1.194.449)  (2039434) - 636.481  {2.597.402)
Di%er maddi varhklar
(Ozel maliyet bedelleri dahil) {722.590) (728.064) - 407.612  (1.043.042)
Kullanm hakks varliklar {2.999.118) (7.771.792) - - (10.770.910)
Toplam birikmiy amortisman (4.916.157y  (10.539.290) - 1044093 (14.411.354)
Net defter deperi 12.440.322 24.695.632

7. YATIRIM AMACLI GAYRIMENKULLER
Bulunmamaktadir (31 Aralik 2023: Bulunmamaktadir).
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HEPiYI SIGORTA A.S.

1 OCAK —31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA

ILiSKIN AYRINTILI DIPNOTLAR
(Para birimi aksi belirtilmedikge ‘Tiirk Lirasi {“TL") olarak gosterilmistir.)

10,

MADD}{ OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

1 Ocak 31 Arahk
2024 flaveler  Ciloglar Transfer 2024
Maliyet:
Haklar 156.634 1.840294 - - 1996928
Yazilimlar 9.121.683 48.735 - 2355059 11.525477
Maddi olmayan variiklara
iligkin avanslar 1.833.750 521.309 - (2.355.059) -
Toplam maliyet 11.112.067 2.410.338 - - 13.522.405
Birikmis amortisman:
Haklar (20.019) (198.660) . - {(218.679)
Yazihmlar (2.472.294)  (1.951.837) - - (4.424.131)
Toplam birikmis amortisman (2.492.313) (2.150.497) - - (4.642.810)
Net defier deferi 8.619.754 8.879.595
1 Ocak M Aralik
2023 tlaveler Cikaslar Diizeltme 2023
Maliyet:
Haklar 156.634 - - - 156.634
Yazihimlar 8226905 894.778 9.121.683
Maddi olmayan varliklara
iliskin avanslar - 1.833.750 - - 1.833.750
Toplam maliyet 8.383.53% 2.728.528 - - 1L112.067
Birikmis amortisman:
Haklar (44.046) (15.663) - 39.690 (20.019)
Yazilinlar (2.728.944)  (1.780.879) - 2.037.529 (2.47229%4)
Toplam birikenis amortisman (2.772.990)  (1.796.542) - 2077219 (2.492313)
Net defter deperi 5.610.549 8.619.754

ISTIRAKLERDEK! YATIRIMLAR
Bulunmamaktadir (31 Aralik 2023: Bulunmamaktadir).

REASURANS VARLIKLARI

17 ve 19 no’lu dipnotlarda agiklanmistir.
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HEPiYi SIGORTA A.S.

1 OCAK -31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA

ILISKiN AYRINTILI DIPNOTLAR
(Para birimi aksi belirtilmedik¢e Turk Lirasi {“TL") olarak gdsterilmigtir.)

11.

11.1
11.2

113

114

11.5

FINANSAL VARLIKLAR

31 Aralik 2024 31 Arahk 2023
Satiimaya hazir finansal varliklar:
Eurobond 3.340.600.784 1.624.404.054
Ozel sektor tahvili 906.074.935 218.097.399
Alvm satim amacl finansal varliklar:
Kur korumali mevduatlar 1.461.013.951
Yatiim Fonlan 214.959.193 -

Toplam 4.461.634.912  3.303.515.404

31 Arahk 2024 tarihi itibaniyla finansal varliklarin 1.332.622.987 TL tutarindaki kismu
SEDDK lehine blokedir (31 Aralik 2023: 452.396.542 TL) (17 no’lu dipnot).

Yil iginde ihrac edilen hisse senedi disindaki menkul kaymetler: Yoktur (31 Aralik 2023: Yoktur).

Y1l iginde itfa edilen borglanmay temsil eden menkul kaymetler: Yokwur (31 Aralik 2023:
Yoktur).

Bilangoda maliyet bedeli iizerinden gisterilmis menkul laymetlerin ve finansal duran
varliklarin borsa rayiclerine gire. borsa rayicleri iizerinden gosterilmis menkul
laymetlerin ve finansal duran varhklarin maliyet bedellerine gore degerlerini gisteren
bilgi:

31 Aralik 2024
Nominal Degeri Maliyet Degeri Defter Degeri
Menkul Kiymetler
Eurobend 3.120.073.740 3.195.400.066 3.340.600.784
Ozel sektisr tahvili 846.800.000 842.623.401 906.074.935
Yatinm fonu katilma belgesi 220.869.264 214.566.909 214.959.193
Toplam 4.187.743.004 4.252.590.376 4.461.634.912
31 Arahk 2023
Nominal Degeri Maliyet Degeri Defter Degeri
Menkul Kiyymetler
Eurobond 1.502.878.986 1.506.765.844 1.624.404.054
Kur korumaly mevduat 1.206.180.184 1.206.180.184 1.461.013.951
Ozel sektor tahvili 200.634.750 200.634.750 218.097.399
Toplam 2.909.693.920 2.913.580.778 3.303.515.404

Menkul kiymetler ve ba#h menkul luymetler grubu iginde yer alip igletmenin ortaklar.
istirakleri ve bagh ortakhklar tarafindan gikarilmis bulunan menkul kiymet tutariarn ve
bunlar gtkaran ortakhiklar: Yoktur (31 Aralik 2023: Yoktur).

Finansal varliklarda son ii¢ yilda meydana gelen deger artislan:

Finansal varliklarda meydana gelen deger artiglari 15 no’lu dipnotlarda gosterilmistir.
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HEPiYi SIGORTA A.S.

1 OCAK — 31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA

iLiSKIN AYRINTILI DIPNOTLAR

(Para birimi aksi belirtilmedikce Tark Liras) (“TL™) olarak gosterilmigtir.}

11. FiNANSAL VARLIKLAR (Devam)

11.6 - 11.8 Finansal varhklara iliskin diger agiklamalar

Finansal varliklarin vade analizi

31 Aralik 2024
0-3 ay 3-6 ay 6 ay-1 yu 1-3 vl 3 yildan uzun Vadesiz Toplam
Eurobond 125.221.931 56.680.636 37.658.504 §79.374.133 2.241.665.580 -+ 3.340.600.784
Ozel sektor
tahvili 237.016.851 416.525.810 252.532.274 - - 906.074.935
Yatunm fonlan - - - - - 214959193 214.959.193
Toplam 362.238.782  473.206.446  290.190.778 $79.374.133 2.241.665.580  214.959.193 4.461.634.912
31 Aralik 2023
0-3 ay 3-6 ay 6 ay-1 yil 1-3yil 3 yildan uzun Toplam
Eurobond 50.468.409 46.169.636 60.733.244 579.813.345 $87.219.420  1.624.404.054
Ozel sekuor
tahwvili 119.089.044 71.654.194 16.083.488 11.270.673 - 218.097.399
Kur korumal
mevduat 317.692.471 536.120.081 607.201.399 - - 1.461.013.951
Tngllm 487.249.924 653.943.911 684.018.131 591.084.018 $87.219.420 3.303.515404
Finansal varliklarin donem igerisindeki hareketleri agagidaki gibidir:
2024
Vadeye kadar Elde Satlmaya Hazir  Ahm Satim Amach
Tutulacak Finansal Varhilar  Finansal Varhklar Finansal Varhiklar Toplam
Dénem bagi - 1 Ocak - 1.842.501.453 1.461.013.951 3.303.515.404
Girigler - 5.300.110.230 660.489.608 5.960.599.838
Elden gikanlanlar (itfa veya satig) () - (3.335.147.117) (1.652.102.890) (4.987.250.047)
Kur ve degerleme farklar - 439.211.153 {254.441.476) 184.769.677
Dénem sonu — 31 Arahk 4.246.675.719 214.959.193 4.461.634.912
2023
Vadeye kadar Elde Satlmaya Hazzr  Alim Satun Amagh
Tutulacak Finansal Varkklar  Finansal Varhklar _ Finansal Varhklar Toplam
Dinem bas - 1 Ocak - 238.923.830 181.535.003 420.458.833
Gingler - 1.176.028.141 7.331.369.332 8.509.397.473
Elden gikanlanlar (itfa veya satig) (-) - {(82.027.339) (6.308.724.151)  (6.390.751.490)
Kur ve deferleme farklars - 509.576.821 254.833.767 764.410.588
Dinem sonu — 31 Arahk 1.842.501.453 1.461.013.951 3.303.515.404

50



HEPiYi SIGORTA AS.

1 OCAK —31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA

iLiSKIN AYRINTILI DIPNOTLAR
(Para birimi aksi belirtilmedikge Ttrk Lirasi (“TL") olarak gosterilmistir.)

12.

KREDILER VE ALACAKLAR

31 Arabk 2024 31 Arahk 2023
Riicu alacaklar 428.344.805 101.489.642
Aracilardan alacaklar 284.572.580 30.772.766
Sigorta sirketlerinden alacaklar 7.755.798 1.122.662
Reasfirans sirketlerinden alacaklar - 13,222,953
Rilcu alacaklari karsiliklars {114.979.109) (19.073.829)
Sigortacilik faaliyetlerinden alacaklar 605.694.074 127.534.194

Yabanc: paralarla temsil edilen ve kur garantisi olmayan alacak ve borglar ile aktifte
bulunan mevcut yabanc paralarin ayn ayn tutarlars ve TL’ye diniigtiirme kurlary:
Dipnot 4.2'de verilmistir.

Sigortacilik faaliyetlerinden alacaklarin vade analizi asagidaki gibidir:

31 Arahk 2024 31 Arahk 2023

0 -3 ay aras 605.694.074 127.534.194
Toplam 605.694.074 127.534.194
Riicu alacaklar karsihklan 2024 2023
Dinem bagi — 1 Ocak 19.073.829 -
Cari dénemde aynlan kargthk 95.905.280 19.073.829
Dénem sonu —31 Arahk 114.979.109 19.073.829
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HEPIYI SIGORTA AS.

1 OCAK — 31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA

ILISKIN AYRINTILI DIiPNOTLAR
{Para birimi aksi belirtilmedikge Tark Lirasi (“TL") olarak gosterilmigtir.)

13.

14,

TUREV FINANSAL ARACLAR

31 Arahk 2024 tarihi itibariyla bulunmamaktadir.

31 Arahk 2023

1 Aya kadar 1-3ay 3-12 ay Taplam

Para swaplan:
Alim-ABD Dolan 43.500.000 - - 43.500.000
Satm-TL 1.312.511.295 - - 1.312.511.295%

NAKIT VE NAKIT BENZERLERI
31 Arahk 2024 31 Arabk 2023

Dénem sonu Dinem ban Dtnem sonu  Dinem bayt
Bankatar 12.361.292.687 2.612.189.567 2.612.189.567 970.462.413
Kredi karti alacaklar 214.166.909 94.735.008 94.735.008 33.288.168

12,575.459.5%6 2.706.924.575 2.706.924.575  1.003.750.581

Faiz tahakkuku (482.260.389)  (80.662.279) (80.662.279) (11.761.220)

Nakit akis tablosundaki nakit ve
nakit benzerlerinin mevcudu 12.093.199.207 2.626,262.296 2.626.262.296 991.989.361

31 Arahk 2024 ve 31 Arahk 2023 tarihleri itibariyla bankalar mevduatlarn:

31 Arahik 2024 31 Arahk 2023

TL mevduatlar (*)
- vadeli mevduatlar 12.334.723.398 2.598.874.636
- vadesiz mevduatlar 7.437.401 2.475.818

12.342.160.799 2.601.350.454

Yabanci para mevduatlar
- vadesiz mevduatlar 19.131.888 10.839.113

Toplam 12.361.292.687 2.612.189.567

(*) 31 Aralik 2024 1arihi itibariyla vadeli mevduatlann ortalama vadesi 51 giindiir (31 Aralik 2023:
35 giin).

(*} 31 Aralik 2024 itibanyla vadeli mevduatiann agirhkh ortalama faiz oran1 %49,69dur. (31 Arahk
2023: %35,38)

Yabanci para mevduatlar: Dipnot 4.2'de verilmistir.

52



HEPiYI SIGORTA A.S.

1 OCAK -31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA

ILiSKiN AYRINTILI DIPNOTLAR
(Para birimi aksi belirtitmedikge Tibrk Lirasi (“TL") olarak gosterilmigtir.}

15.

SERMAYE

31 Aralik 2024 ve 31 Arahik 2023 tarihleri itibariyla, Sirket’in sermaye ve ortaklik yapisi
aga@idaki gibidir:

31 Arahk 2024 31 Arahk 2023
Pay Pay Pay Pay
Sermayedar adi Tutar (TL) Orani (%) Tutan (TL) Oram (%)
Oncii Girigim Sermayesi
Yatinm Ortakhigi A.$. 684.369.000 85 217.260.000 85
Diger gergek kigiler 120.771.000 15 38.340.000 15
Nominal sermaye 805.140.000 100 255.600.000 100
31 Arahk 2024 31 Arahk 2023
Diger gergek kisiler (55.228.780) -
{Ydenmemis sermaye (55.228.730) -

Sirket’in 31 Aralik 2024 tarihi itibariyla 749.911.220 TL’si 6denmis olmak iizere 805.140.000
adet (31 Aralik 2023: 255.600.000 adet) hisse senedi bulunmaktadir. Sirket’in hisse
senetlerinin her biri 1 TL nominal degerde olup toplam nominal tutar1 805.140.000 TL dir (31
Arahk 2023: 255.600.000 TL).

31 Aralik 2021 tarihi itibariyla Sirket’in 175.600.000 TL olan sermayesi 21 Nisan 2022 tarihli
Olaganiistii Genel Kurul toplantisinda alinan karar ile tamami nakit olmak iizere 80.000.000
TL artinlarak 255.600.000 TL’ye ¢ikartilmagtir. [lgili karar 22 Nisan 2022 tarihinde tescil
edilerek aymi tarihli Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan edilmistir.

Sirket, 24 Temmuz 2024 tarihli olajaniistii genel kurul toplantisinda sermayesini 255.600.000
TL‘den 805.140.000 TL'ye arttirma karan almugtir ve ilgili karar 27 Haziran 2024 tarihinde
SEDDK tarafindan onaylanmistir, Temmuz 2024 déneminde 181.348 TL, Afustos 2024°te
181.166.847 TL ve Eyliil 2024 déneminde 312.963.025 TL olacak sekilde toplam 494.311.220
TL tutarinda sermaye Sdemesi 31 Aralik 2024 itibariyla gergeklesmistir, Kalan 55.228.780 TL
tSdenmemis sermaye hesabinda yer almaktadir.
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HEPiYl SIGORTA A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA

ILISKIN AYRINTILI DiPNOTLAR
(Para birimi aksi belirtilmedikge Turk Lirass (“TL") olarak gosteniimigtir.)

15.

SERMAYE (Devaim)
Yasal yedekler
Tiirk Ticaret Kanunu'na gére yasal yedek akgeler; birinci ve ikinci tertip yasal yedek
akgelerden olugmaktadir. Birinci tertip yasal yedek akgeler, Sirket sermayesinin %20’sine
ulagincaya kadar, kanuni dénem karinin %5°i oraminda ayrilmaktadur. Ikinci tertip yasal yedek
akgeler, sirket sermayesinin %35’ini asan tim kar payr dagitimlanmn %10’u oraminda
ayrilmaktadir. Birinci ve ikinci yasal yedek akgeler, toplam sermayenin %50°sini asmadif
sirece dagiilamazlar, ancak ihtiyari yedek akgelerin tilkenmesi halinde zararlarn
kargilanmasinda kullamlabilirler. 31 Aralik 2024 tarihi itibariyla 44.940.364 TL tutarinda
yasal yedek bulunmaktadir (31 Aralik 2023: 150.592 TL).
Diger kar yedekleri 31 Aralik 2024 31 Aralik 2023
Aktiieryal kayiplar (-) (3.721.713) (899.732)
(3.721.713) {899.732)
Aktiieryal kayiplarin hareket tablosu agagidaki gibidir:
2024 2023
Dénem basi - 1 Ocak (899.732) (409.039)
Aktiieryal kayiplar (-) (23 no’lu dipnot) (4.031.402) {700.990)
Aktiteryal kayiplarin vergi etkisi (21 no’lu dipnot) 1.209.421 210.297
Dinem sonu — 31 Arahk (3.721.713) (899.732)
Finansal varliklarin deferiemesi
Finansal varliklarin deger artislarinin hareket tablosu asagidaki gibidir:
2024 2023
Dénem bagi - 1 Ocak 59.709.381 -
Ozkaynak altinda muhasebelestirilen
satilmaya hazir finansal varlikiarn
gergege uygun deger artigl 22.608.560 85.299.116
Deger artiglan vergi etkisi (21 no’lu dipnot) (6.782.568) (25.585.735)
Dénem sonu - 31 Arahk 75.535.373 59,709.381
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1 OCAK - 31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA

[LISKIN AYRINTILI DIPNOTLAR
(Para birimi aksi belirtitmedikge Titrk Liras) (“TL™)} olarak gosterilmistir.)

16.

17.

DIGER YEDEKLER VE ISTEGE BAGLI KATILIMIN SERMAYE BILESENI{
Bulunmamaktadir (31 Aralik 2023: Bulunmamaktadir).
SIGORTA BORCLARI VE REASURANS VARLIKLARI

Sirketin hayat ve hayat dip dallar igin tesis etmesi gereken teminat tutarlan ile varhkdar
itibariyla hayat ve hayat digi dallara gbre tesis edilmis teminat tutarlars:

31 Arahk 2024 31 Aralik 2023
Tesis edilmesi Tesis edilmesi
gereken (*) Tesis edilen gereken (*) Tesis edilen
Finansal varhiklar  1.170.198.290 1.332.622 987 555.390.261 452.396.542
Toplam 1.170.198.290 1.332.622.987 555.390.261 452.396.542

(*)  Sigortacilik Kanunu'na istinaden ¢ikanlen ve 7 Agustos 2007 tarih ve 26606 sayili Resmi Gazetede
yaymlanan “Sigorta ve Reastirans ile Emeklilik Sirketlerinin Mali Bunyelerine {liskin Yonetmelik"in 4.
maddesi geregince, sigorta girketlen ile hayat ve ferdi kaza branginda faaliyet gésteren emeklilik girketleri,
sermaye yeterliligi hesabi sirasinda bulunan gerekli dzsermaye miktannin t¢te birine denk digen Minimum
Garanti Fonu tutsrum sermaye yeterliligi hesabi doneminde teminat olarak fcsis cimekic yilkimio
kilmistir,
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HEP1YI SIGORTA A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA

ILISKIN AYRINTILI DIPNOTLAR
{Para birimi aksi belirtilmedikee Turk Liras: (“TL") olarak posterilmigtir }

17. SIGORTA BORCLARI VE REASURANS VARLIKLARI (Devamu)

Hayat dis1 sigortalara dallar itibariyla verilen sigorta teminati tutan

Kara Araglan Sorumluluk
Kara Araglan

31 Aralik 2024

31 Arahk 2023

39.004.781.579.587 16.201.326.335.775
301.704.816.573

147.509.861.008

Saphk 187.266.423.238  92.211.326.003
Yangin ve Dogal Afetler 46.636.373.986 8.920.800
Tibbi kotil uygulama zorunlu mali mesuliyet sigortas1 ~ 42.811.441.000 9.959.542.500
Hukuksal Koruma 15.403.877.459  3.458.126.000
Kaza D.999.999.990  15.999.999.984
Ugiincil Sahislara Kars:t Mali Sorumtuluk 2.224.611.380 838.117.128

Toplam

39.610.829.123.213 16.471.312.229.198

Sirket’in 31 Arahk 2024 ve 31 Aralk 2023 tarihleri itibariyla sigorta ykiimllikleri ve

reasiirans varhklar:

31 Arahik 2024

31 Arahk 2023

Briit kazanilmamig primler karsihif 10.039.953.556 3.629.980.511
Kazamilmamig primler kargiliginda reasilrér payr (1.223.601.482)  (686.867.810)
Kazaniimamug primler kargihginda SGK payi (627.450.801)  (218.832.610)
Kazamlmamy primler karsihi, net 8.188.901.273 2.724.280.091
Briit muallak tazminat karsihif: 6.774.138.089 2.101.758.261
Muallak tazminat kargilifinda reasiirtr pay: (1.342.384.948)  (405.262.668)
Muallak tazminat karsihj, net 5.431.753.141 1.696.495.593
Briit devam eden riskler kargthg 169.439.740 428.622.225
Devam eden riskler karsiliginda reasiiréir pay: {44.524.148)  (158.781.081)
Devam eden riskler karsihffs, net 124.915.592 269.841.144
Dengeleme karsilig 27.979.961 7.315.421
Toplam teknik karsihklar, net 13.773.549.967 4.697.932.249
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HEPiYi SIGORTA A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA

fLISKIN AYRINTILI DIPNOTLAR

(Para birimi aksi belirtilmedikce Tirk Lirasi {"TL") olarak gosterilmistir.)

17. SIGORTA BORCLARI VE REASURANS VARLIKLARI (Devami)

Muallak tazminat kargilig

1 Ocak - 31 Aralik 2024

Brilt Reasilrér pavi Net
Dbnem bas) 854.785.189 (176.653.959) 678.131.230
Dénem igi 8demeler (5.359.620.122) 1.035.533.598 (4.324.086.524)
Cari donem tazminat artiglan 7.051.896.423 (1.372.766.315) 5.679.130.108
Dinem sonu — raporianan 2.547.061.4%0 (513.886.676) 2.033.174.814
Gergeklegmis ancak rapor edilmemis 9.580.745.179 (2.028.384.417) 7.552.360.762
tazminatlar
Muallak tazminat kargihig yeterlilik farks 104.952 259 - 104.952.259
Davalik dosyalara yapitan indirim (81.285.934) 28.275.695 (53.010.239)
Muallak tazminat karsihklars iskontosu {5.377.334.905) 1.171,610.450 {4.205.724.455)
{1.342.384.948) 5.431.753.141
Toplam 6.774.138.089
1 Ocak — 31 Arahk 2023
Briit Reasitrdr pay: Net
Donem bas 34222370 (6.299.568) 27.922.802
Dénem igi 6demeler (1.358.386.369) 201.531.097 (1.156.855.272)
Cari donem tazminat artiglar 2.178.949.188 (371.885.488) 1.807.063.700
Dinem sonu — raporianan 854.785.189 (176.653.959) 678.131.230
Gergeklesmig ancak rapor edilmemis
tazminatlar 2.916.721.945 (580.869.970) 2.335.851.975
Davahk dosyalara yapilan indirim (22.709.819) 7.764.198 (14.945.621)
Muallak tazminat kargiliklan iskontosu {1.647.039.054) 344.497.063 {1.302.541.991)
Toplam 2.101.758.261 (405.262.668) 1.696.495.593

31 Arahk 2024 tarihinde branglar itibariyla kullaniian gergeklesmis ancak rapor edilmemis
tazminat bedeli hesaplama metodu ile bu hesaplamalar sonucunda ilave aynlacak veya
hesaplamalanin negatif sonug verdigi durumlarda kargiliklardan digilecek olan brilt ve net
kargilik tutarlan, iskonto &ncesi, agagida agiklanmigtir:

31 Arahk 2024 31 Arahk 2023

Briit llave Net Ilave Brit Tave Net Tlave

Kargihk Karsihik Karsilik Karsihk

Kara Araglari Sorumluluk (*) 9.624.758.494 7.600.721.055 3.065.123.862 2.485.408 897
Saglik (*) 28.818.079 2R.818.079 21.657.001 21.657.001
Kaza (*) 8.730.055 8.730.055 27.854.591 27.854.591
Genel Sorumluluk (*) 9.975.239 5.628.261 2.488.072 1.333.067
Yangin (*) 1,508.603 1.508.603 - -
Hukuksal Korutma (*) 100.053 100,053 2.168 2.168
Kara Araclan (*) (93.145.344) (93.145.344) (200.403.749) {200.403.749)
Toplam 9.580.745.17% 7.552.360.762 2.916.721.945 2.335.851.975

(] 31 Acalik 2024 tarihi itibanyla Kara Araclan harig her bir brans igin Torkiye Sigorta Birlifi tarafindan yayimlanan, 30
Eylit] 2024 tarihli sektor verilerine iliskin raporlar ile birlikte $irket akiGerinin gorts ve degerlendirmesi dikkate alinarak
tespit edilen nihai hasar prim oram, 31 Aralik 2024 tarihi jtibanyla Sirket kaywlanns alinmis kazamimug prim ile
carpilmis olup, ¢lde edilen nihai hasar utanndan gergeklesen hasar disdlerek, gergeklesmis ancak rapor edilmemis

tazminat bedeli hesaplanmigtir,
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HEPIYI SIGORTA AS.

1 OCAK -31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA

ILISKIN AYRINTILI DIPNOTLAR
(Para birimi aksi behirtilmedikge Turck Liras: (“TL") olarak gosterilmigtir.)

17.

18.

19.

SIGORTA BORCLARI VE REASURANS VARLIKLARI (Devam)

Kazamiimanug primler karsilign: 2024

Briit  Reasiirans payn Net
Dénem bagi - 1 Ocak 3.629.980.511 (905.700.420) 2.724.280.091
Net degisim 6.409.973.045 (945.351.863) 5.464.621.182
Dinem sonu — 31 Arahk 10.039.953.556 {1.851.052.283) 8.188.901.273
Kazanmilmanug primler kargilifi: 2023

Briit Reasiirans pay1 Net
Dénem bag - | Ocak 1.156.224.657 (202.948.118) 953.276.539
Net degigim 2.473.755.854 (702.752.302) _ 1.771.003.552
Dinem sonu — 31 Arahk 3.629.980.511 (905.700.420) _ 2.724.280.091

31 Arahk 2024 tarihi itibanyla ertelenmis komisyon giderleri ve gelirlen sirasiyla
1.123.171.073 TL ve 216.349.966 TL olup bilangoda ertelenmis iiretim giderleri ve ertelenmis
komisyon gelirleri hesap kalemleri altinda yer almaktadir (31 Aralik 2023: 419.545.385 TL ve
114.630.834 TL).

Devam eden riskler karsiligi:

_ _ 2024
Briit Reasiirans payi Net
Dénem bagt - 1 Ocak 428.622.225 (158.781.081)  269.841.144
Nel degisim (259.182.485) 114.256.933  (144.925.552)
Dénem sonu — 31 Aralik 169.439.740 (44.524.148)  124.915.592
2023
Briit Reasiirans pays Net
Dénem bagt - 1 Ocak 35.316.120 (6.472.317) 28.843.803
Net defisim 393.306.105 (152.308.764)  240.997.341
Diénem sonn — 31 Arahk 428.622.225 {158.781.081)  269.841.144

YATIRIM ANLASMASI YUKUMLULUKLERI
Bulunmamaktadir (31 Aralik 2023; Bulunmamaktadur).
TICARI VE DIGER BORCLAR, ERTELENMI$ GELIRLER

Sirket’in 31 Aralik 2024 ve 2023 tarihleri itibariyla, ticari ve diger borglar, ertelenmis gelirler
detay agagidaki gibidir;

31 Arahk 2024 31 Arahk 2023

Reasiirans girketlerine borglar 405.891.919 195.163.550
Acentelere borglar 331.505.808 115.093.418
Diger aracilardan borglar - 30.308
Sigortacihk faaliyetlerinden borglar 737.397.727 310.287.276
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1 OCAK —31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA

ILISKIN AYRINTILI DIPNOTLAR
(Para birimi aksi belittilmedikee Tiirk Liras: (“TL™) olarak gosteritmigtir.)

19. TICARI VE DIGER BORCLAR, ERTELENMIS$ GELIRLER (Devam)

31 Arahk 2024 31 Arahk 2023
Odenecek vergi ve fonlar 343.991.009 124.409.696
Ertelenmis komisyon gelirleri 216.349.966 114.630.834
Tedavi giderlerine iligkin SGK'ya borglar 189.342.999 126.152.882
Saticilara borglar ' 50.042.642 42.511.270
Personele borglar 40.234.240 16.680.441
Maliyet giderleri kargilig) 10.645.773 674.034
Odenecek sosyal giivenlik kesintileri 8.119.606 2.658.484
Alinan depozito ve teminatlar 455912 99.781
Diger esas faaliyetlerden borglar - 4.752.695
Toplam 859.182.147 432.570.117
Diger finansal borglar
Tirev finansal araclar degerleme azahs - 9.703.300
Diger - (348.911)
Toplam - 9.354.389

20. FINANSAL BORCLAR

Sirket'in TFRS 16, “Kiralamalar” standardi kapsaminda muhasebelestirdigi toplam kira
yikiimliligi ve kira yiktmliliklerinin hareket tablosu asagidaki gibidir:

31 Arahk 2024 31 Arahk 2023

Kisa vadeli kira yiikiimlilikleri 32.601.355 12.353.965
Uzun vadeli kira yitkiimlilikleri 47.904.475 6.552.000
Altematif bor¢glanma oram ile iskonto tutar: (-) (25.157.985) (3.751.523)
Toplam kira yilkiimliililkieri. iskonto sonrasi 55.347.845 15.154.442

2024 2023
Dénem basi - 1 Ocak 15.154.442 9.634.607
Girigler 52.989.099 12.924.382
Kira ddemeleri (13.001.148) (9.230.851)
Faiz maliyeti 5.205.452 1.826.304
Dénem sonu - 31 Arahk 55.347.845 15.154.442

21.

ERTELENMIS GELiR VERGISi

Sirket, ertelenmig gelir vergisi varik ve yilklimluliklerini bilango kalemlerinde bu finansal
tablolar ve Vergi Usul Kanunu arasindaki farkh degerlendirmelerin sonucunda ortaya ¢ikan
gegici farklarin etkilerini dikkate alarak hesaplamaktadir.

Sirket vergiye esas finansal tablolan ile Sigortacihik Muhasebe ve Finansal Raporlama
Mevzuati’na gire hazirlanmis finansal tablolan arasindaki farklihiklardan kaynaklanan gegici
zamanlama farklari igin ertelenmis vergi aktifi ve pasifini muhasebelegtirmektedir. Sz konusu
farkhilikiar genellikle bazi gelir ve gider kalemlerinin vergiye esas tutarlari ile Sigortacihik
Muhasebe ve Finansal Raporlama Mevzuati’'na gore hazirlanan finansal tablolarda farkli
donemlerde yer almasindan kaynaklanmakta olup asagida agrklanmaktadsr.
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[LISKIN AYRINTILI DIPNOTLAR
(Para birimi aksi belirtilmedikge Titrk Lirass (“TL"} olarak gsterilmistir.)

21.

22

23.

ERTELENMIS GELIR VERGISI (Devamy)

Ertelenmis vergiler, yokiimlitlilk yéntemi kullamlarak. varhk ve yiikilmlalitklerin finansal
tablolarda yer alan degerleri ile vergi degerleri arasindaki gegici farklar iizerinden hesaplanr.
Ertelenmis vergi variik ve yilkiimliiliikkleri, ytrirlilkkte olan veya bilango tarihi itibanyla
yilriirliijfe giren vergi oranlan ve vergi mevzuati dikkate ahnparak, vergi varlifinin
gerceklesecegi veya yilktimlilliigiiniin ifa edilecegi donemde uygulanmas: beklenen vergi
oranlar {izerinden hesaplanir.

31 Aralik 2024 ve 31 Aralik 2023 tarihleri itibariyla birikmis gecici farklar ve ertelenen vergi varhik
ve yitkiimliilitklerinin ilgili vergi oranlan kullamlarak hazirlanan dokiimii asafidaki gibidir:

Birikmiy gecici Ertelenmis vergi

farklar yvarhldan/(yOkiimliliikderi)

31 Arahk 31 Aralik 31 Aralik 31 Aralik

2024 2023 2024 2023

Devam eden riskler karsilify 124.915.592 269.841. 144 37.474.678 80.952.343

Diger 19.464.603 14.735.303 5.839.380 4.420.591

Finansal varhk deperleme farks  (72.742.629) (79.490.590) {21.822.789) (23.847.177)
COdeme sistemleri

komisyonu ertelemesi (527.504.7157) (163.276.613) (158.251.427) (48.982.984)
Ertelenmis vergi

(yukiimliliigit)varhg. net (455.867.192) (41.809.244) (136.760.158) 12.542.773

Ertelenmis vergi varliklarinin/(yikiimlilitklerinin) dénem igindeki hareketi asafidaki gibidir:

2024 2023

Donem basi1 — 1 Ocak 12.542.773 11.526.593

Ertelenmis vergi geliri (35 no’lu dipnot) (143.729.783) 26.395.618
Ozkaynak altinda muhasebelesen

ertelenmig vergi (15 no’lu dipnot) {5.573.148) (25.379.438)

Dénem sonu — 31 Arahik (136.760.158) 12.542.773

EMEKLILIK SOSYAL YARDIM YUOKUMLUOLUKLERI
Bulunmamaktadir (31 Aralik 2023: Bulunmamaktadr).
DIGER YOKUMLULUKLER VE MASRAF KARSILIKLARI

31 Aralikk 2024 ve 2023 tarihleri itibariyla kidem tazminati karsihfinin dénem igindeki
hareketi asagidaki gibidir:

2024 2023
Dénem basi - 1 Ocak 2.423.877 819.806
Cari dénem gideri 1.440.096 903.081
Aktiieryal kayiplar 4.031.402 700.990
Dinem sonu— 31 Arahk 7.895.375 2.423.877
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23.

24.

DIGER YUKUMLULUKLER VE MASRAF KARSILIKLARI (Devami)

Sirket’in 31 Aralik 2024 ve 31 Arahk 2023 tarihleri itibariyla maliyet giderleri karsihig: detay:

asafidaki gibidir:

2024 2023
Izin karsiligs 5.178.591 -
Genel yonetim giderleri karsihig1 5.368.583 580.500
Diger 98.599 93.534
Toplam 10.645.773 674.034

31 Arahk 2024 ve 2023 tarihleri itibariyla izin karsilifinin dénem igindeki hareketi asafidaki

gibidir:

Donem basi - 1 Ocak
Karstlik gideri

2024 2023

5.178.591 -

Dtnem sonu — 31 Arahk

5.178.591 -

NET SIGORTA PRIiM GELiR1

Yazilan primlerin dagilumi agapidaki gibidir:

1 Ocak - 31 Arahk 2024

Briit Reasiirans pay: Net
Zorunlu Trafik - Direkt 11.735.001.843 (3.049.634.701) 8.685.367.142
Kasko 3.432.868.691 (60.734.186) 3.372.134.505
Ferdi Kaza 850.831.505 - 850.831.505
Zorunlu Trafik - Endirekt 705.016.353 - 705.016.353
Diger 707.963.158 (7.006.680) 700956478

Toplam

17.431.681.550

(3.117.375.567) 14.314.305.983

1 Ocak —31 Arahk 2023

Briit Reasiirans pay: Net
Zorunlu Trafik — Direkt 3.864.230.995  (1.436.861.139) 2.427.369.856
Kasko 1.553.817.053 (7.067.708) 1.546.749.345
Ferdi Kaza 326.258.046 - 326.258.046
Zorunlu Trafik - Endirekt 309.432.550 - 309.432.550
Diger 159.764.071 {2.759.796) 157.004.275
Toplam 6.213.502.715  (1.446.688.643) 4.766.814.072
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25.

26.

27.

28.

29,

30.

31.

32,

33.

AIDAT (OCRET) GELIRLERI

Bulunmamaktadir (2023: Bulunmamaktadir).

Yatirim Gelirleri

4 no’lu dipnotta agiklanmigtir.

FINANSAL VARLIKLARIN NET TAHAKKUK GELIRLERI

Bulunmamaktadir (31 Aralik 2023: Bulunmamaktadur).
MAKUL DEGER FARKI GEL{R TABLOSUNA YANSITILAN AKTIFLER

Bulunmamaktadir.

SIGORTA HAK VE TALEPLERI
17 no’lu dipnotta agiklanmugtir,
YATIRIM ANLASMASI HAKLARI

Bulunmamaktadir (31 Aralik 2023: Bulunmamaktadir),

ZARURI DiGER GIDERLER

Giderlerin $irket igindeki niteliklerine veya iglevlerine dayanan gruplama asagida 32 - Gider

cesitleri dipnotunda verilmistir.

GIDER CESITLERI

1 Ocak - 31 Aralik 2024 ve 2023 tarihlerinde sona eren hesa

giderlerinin detayi agagidaki gibidir:

p dénemlerine iliskin faaliyet

1 Ocak - 10cak -

31 Arahk 2024 31 Arahk 2023

Uretim komisyon gideri 1.325.066.333 461.422.925

Personel giderleri (33 no'lu dipnot) 342.344.141 128.310.697

Pazarlama ve Saus giderleri 231.640.816 112.742 665

Yonetim giderleri 16.827.236 43.025.700

Disandan saglanan fayda ve

hizmet gidereri 72.018.247 31.737.552

Reasiirans komisyonlan (241.449.296) (86.788.500)

Diger 152.419.032 49.972.385

Toplam 1.898.866,509 740.423.424
Cahsanlara Saglanan Fayda Giderleri

1 Ocak - 1 Qcak -

31 Aralk 2024 31 Aralik 2023

Personel ticretleri 269.061.697 102.884.768

SGK primi igveren payi 33.184.237 11.598.027

Diger 40.098.207 13.827.902

Toplam (32 no'lu dipnot) 342.344.141 128.310.697




HEPiYi SIGORTA A.S.

1 OCAK -31 ARALIK 2024 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA

ILISKIiN AYRINTILI DIPNOTLAR
{Pam birimi aksi belirtilmedikce Tirk Lirasi (“TL™) olarak gdsterilmigtir.)

34.

341

34.2

34.3

344

FINANSAL MALIYETLER
Dinemin tiim finansman giderleri:
1 Ocak - 1 Ocak -
31 Aralik 2024 31 Arahk 2023
Banka komisyon giderleri 908.064.849 239.489.329
Ertelenmis banka komisyon giderleri ‘ (364.033.441)  (163.276.612)
Yatinm BSMV giderleri 161.761.150 7.000.886
Kiralama yilkiimliliikleri faiz gideri 5.205.452 1.826.304
Toplam 710.998.010 85.039.907

Dinemin finansman giderlerinden ortaklar. bagh ortakhik ve igtiraklerle ilgili kismi
(Toplam tutar icindeki paylan %20"yi asanlar ayrica gisterilecektir.): Bulunmamaktadir.

Ortaklar. bagh ortaklik ve istiraklerle yapilan satis ve ahslar (Toplam tutar icindeki
paylan % 20’yi asanlar ayrica gdsterilecektir.): 45 no’lu dipnotta detay olarak
agiklanmagtir.

Ortaklar. bagh ortakhk ve istiraklerden alinan ve bunlara 6denen faiz. kira ve benzerleri

(Toplam tutar igindeki paylan % 20’yi aganlar ayrica gosterilecektir.): 45 no’lu dipnotta
agiklanmagtir.
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35.

36.

37.

38.

Gelir Vergileri

31 Aralik 2024 ve 20232 tarihleri itibariyla hazirlanan finansal tablolarda yer alan vergi varlik
ve yilktimliikleri ile vergi gelir ve giderleri asagida tzetlenmigtir:

1 Ocak - 1 Ocak -~

31 Aralik 2024 31 Arahk 2023

Cari donem kurumler vergisi gideri (-) (594.106.398) (275.067.105)
Ertelenmig vergi (gideri)/ gelin

(21 no’lu dipnot) (143.729.783) 26.395.618

Toplam vergi gideri () (737.836.181) {248.671.487)

31 Arahk 2024 31 Arahk 2023

Hesaplanan kurumlar vergisi karsilifi (-) (594.106.398)  (275.067.105)

Pesin ddenen vergiler 503.527.224 270.912.680

Odenecek kurumlar vergisi, net (90.579.174) (4.154.425)

Gergeklegen vergi gideri mutabakat: asafidaki gibidir:

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2024 31 Arahk 2023

Vergi Oncesi kar/zaray 2.634.195.822 1.258.760.551

Vergi orami 0% 30%

Hesaplanan vergi gideri (-) (790.258.747) (377.628.165)
Kanunen kabul edilmeyen

iderlerin etkisi (15.227.434) (2.055.671)

stisnalann ctkisi 67.650.000 131.012.349

Toplam vergi geliri/(gideri) (737.836.181) (248.671.487)

NET KUR DEGISIiM GELIRLER{
4 no’lu dipnotta gosterilmigtir.

HISSE BASINA KAZANC

TMS 33 “Hisse Bagina Kazang” standardina gore. hisse senetleri borsada islem gérmeyen
isletmeler hisse bagina kazang agiklamak zorunda depildir. Sirket’in hisseleri borsada iglem
gtrmediginden, ekli finansal tablolarda hisse bagina kazang/zarar hesaplanmamagtir.

HiSSE BASI KAR PAYI

Bulunmamaktadir (31 Aralik 2023: Bulunmamaktadur).
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39,

40.

41.

42.

43.

44,

45.

FAALIYETLERDEN YARATILAN NAKIT

Esas faaliyetlerden kaynaklanan nakit akumlan iligikteki nakit akis tablolarinda gasterilmigtir.
HISSE SENEDINE DONUSTURULEBILIR TAHVIL
Bulunmamaktadir (31 Aralik 2023: Bulunmamaktadir).

PARAYA CEVRILEBILIR IMTiYAZLI HISSE SENETLERI
Bulunmamaktadir (31 Aralik 2023: Buiunmamaktadu).

RISKLER:

Bulunmamaktadir (31 Aralik 2023: Bulunmamaktadir).
TAAHHUTLER

Aktifler iizerindeki blokaj tutar: 11 ve 17 no’lu dipnotlarda agiklanmistyr.
iSLETME BiRLESMELERI

Bulunmamaktadir (31 Aralik 2023: Bulunmamaktadir).

iLiSKiLi TARAFLARLA iSLEMLER

Dogan Sirketler Grubu Holding A_S. grup sirketleri ve Sirket yénetimi bu finansal tablolar
agisindan iligkili taraflar olarak tanumlanmigtir.

31 Arahk 2024 31 Arahk 2023

Bankadaki mevduat

D Yatirim Bankas1 A.S. 253 -
Toplam 253 -
Diger Cesitli Borglar 31 Arahk 2024 31 Arahk 2023
Deger Merkezi Hizmetler ve Yénetim Dan. A S. 2.873.692 2.073.561
Karel lletisim Hizmetleri A.S. 150.405 -
Karel Elektronik Sanayi ve Ticaret A.S. 3.940 -
360 Saglik ve Turizm Hizmetleri A.S. 107.946 R
Otomobilite Motorlu Araglar Ticaret ve Hizmetleri A.S. 23.997 -
Diger - 41.151
Toplam 3.159.980 2.114.712
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45.

45.1

45.2

45.3

45.4

43.5

ILISKILI TARAFLARLA ISLEMLER (Devami)

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 2024 31 Arahk 2023
Faaliyet Giderleri

Dogan Trend Otomotiv Tic Hizm. A.S. 2.149.935 1.676.507
Suzuki Motorlu Araglar Paz. A.§. 1.935.275 521.477
(Rotiel) Karel Hetisim Hizmetleri A.S. 1.182.528 84.243
Otomobilite Motorlu Araglar Ticaret ve Hizmetleri A.S. 1.824.714 662.373
360 Saglk ve Turizm Hizmetleri A.S. 454,964 -
Dogan Yayinlari Yayincilik ve Yapimeilik Tic. A.S. 594.969 25.151
Karel Elektronik Sanayi ve Ticaret A.S. 185.000 -
Diger - 148.013
Toplam 8.327.385 3.117.764
Yazilan Prim 1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 2024 31 Arahk 2023
Svzuki Motorlu Araglar Paz. A.S. 3.403.525 2.285.7117
Otomobilite Motorlu Araglar Ticaret ve Hizmetleri A.S. 2.050.765 -

Dogan Trend Otomotiv Ticaret Hizmet ve Teknoloji
AS. 947.006 -
Deogan Yaynlar Yaymncilik ve Yapimcilik Ticaret A.S. 594.969 -
Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. - 768.492
360 Saghk ve Turizm Hizmetleri A.S. 218.408 -
Karel Elektronik Sanayi ve Ticaret A.S. 132.886 -
Diger - 164.356
Toplam 7.347.558 3.218.565

Ortaklar, istirakler ve bagh ortakhklardan alacaklar nedeniyle ayrilan siipheli alacak
tutarlan ve bunlarm barglary: Bulunmamaktadir (2023: Bulunmamaktadir).

Sirket ile dolayh sermaye ve ybnetim iligkisine sahip istirakler ve bagh ortakhklarin
déktmil, istirakler ve bagh ortakhklar hesabinda yer alan ortakhklarn isimleri ve
istirak ve oran ve tutarlari, s6z konusu ortakhklarin diizenlenen en son finansal
tablolarinda yer alan dénem kari veya zarari net dénem kari veya zaran ile bu finansal
tablolann ait oldugu dénem, Kurulumuz standartlarina gire hazirlamp hazirlanmadif,
bagimsiz denetime tabi tutulup tutulmadifin ve bagimsiz denetim raporunun olumlu,
olumsuz ve sarth olmak iizere hangi tiirde diizenlendifi: Bulunmamaktadir (2023:
Bulunmamaktadir).

Istirakler ve bagh ortakliklarda igsel kaynaklardan yapilan sermaye artirim nedeniyle
elde edilen bedelsiz hisse senedi tutarlari: Bulunmamaktadir (2023: Bulunmamaktadir).

Tagmmazlar fizerinde sahip olunan ayni haklar ve bunlarin degerleri: Bulunmamaktadir
(2023: Bulunmamaktadir).

Ortaklar, istirakler ve bagh ortakhiklar lehine verilen garanti, taahhiit, kefalet, avans,
ciro gibi yiikiimliiliiklerin tutar); Bulunmamaktadir (2023: Bulunmamaktadir).
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46.

47.
47.1

47.2

473

474

415

47.5

BILANCO TARIHINDEN SONRA ORTAYA CIKAN OLAYLAR:
Bulunmamaktadir.

DIGER

Finansal tablolardaki “diger” ibaresini tagiyan hesap kalemlerinden dahil oldugu
grubun toplam tutarinim %20’sini veya bilango aktif toplamimin %5’ini asan kalemlerin
ad ve tutarlamn:

a) Gelecek Aylara Ait Difer Giderler
31 Arahk 2024 31 Arahk 2023

Odeme sistemleri komisyonu 527.504.757 163.276.612
Pesin tdenen asistans giderleri - 14.909.227
Pesin tdenen agkin hasar reasiirans sbzlesmesi giderleri - 11.833.147
Pesin ddenen genel giderler 8.454.642 4.702.476
Toplam 535.959.399 194.721.462
b}  Difer Gider ve Zararlar

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Arahk 2024 31 Arahk 2023

Holding yansitina giderleri 14.586.201 -
Kanunen kabul edilmeyen giderler 11.543,557 5.855.949
Toplam 26.129.758 5.855.949

“Diger Alacaklar” ile “Diger Kisa veya Uzun Vadeli Borg¢lar” hesap kalemi iginde
bulunan ve bilan¢o aktif toplamimin ylizde birini agan. personelden alacaldar ile
personele borglar tutarlarinin ayn ayn toplamlari: Bulunmamaktadir (31 Arahk 2023:
Bulunmamaktadir).

Nazim hesaplarda takip edilen riicu alacaklarina iligkin tutarlar: Bulunmamaktadir
(31 Aralik 2023: Bulunmamaktadir).

Onceki doneme iligkin gelir ve giderler ile tnceki déneme ait gider ve zararlarm
tutarlarini ve kaynaklar gisteren aqiklayic not:

1 Ocak - 1 Ocak-
31 Arahk 2024 31 Aralik 2023
Hizmet giderleri (486.529) (505.504)
Toplam (486.529) (505.504)
Sunumu zorunlu lahnan bilgiler
Dénemin kargilik giderleri:
1 Ocak - 1 Ocak -
31 Aralik 2024 31 Arahk 2023
Fatura kargihklan (5.368.582) -
1zin kargihgt (5.178.591) -
Kidem tazminat kargiligs (1.931.844) (903.081)
Rilcu kargihiklan - (19.073.829)
Toplam (12.479.017) (19.976.910)

Sunumu zorunlu luhnan bilgiler (Devami)
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Bagimsiz denetim kurulusundan alinan hizmetlere iliskin iicretler:

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 2024 31 Aralik 2023

Raporlama dénemine ait bagimsiz denetim iicreti 2.040.000 1.756.500
Vergi damigmanlik hizmetlerine iligkin ticretler - -
Diger gilvence hizmetlerinin ilcreti - -
Bagimsiz denetim dig1 diger hizmetlerin iicreti - -

Toplam (*) 2.040.000 1.756.500

(*) KDV harig iicrettir.

-------------------
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