Hepiyi Sigorta Cevre ve iklim Degisikligi Politikasi

Hepiyi Sigorta, faaliyetlerinin ¢evresel etkilerini yonetmenin ve iklim degisikligiyle etkin
sekilde miicadele etmenin, Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar1 dogrultusunda kurumsal
sorumlulugunun bir parcasi olduguna inanmaktadir. Sirket, tiim is siire¢lerinde ¢evreyi
korumaya yonelik uygulamalari tesvik etmekte, dogal kaynaklarin etkin ve verimli
kullanimin1 gézetmekte, sera gazi emisyonlarini azaltma hedefiyle hareket etmektedir.

Bu politika; operasyonel faaliyetlerden, iiriin ve hizmet gelistirme siireclerine; yatirom
kararlarindan tedarik zincirine kadar tiim is alanlarinda ¢evresel etkilerin en aza indirilmesini
amaglamaktadir.

Vizyon ve Taahhiitler
Hepiyi Sigorta iklim krizinin yarattig1 risklerin farkinda olarak;

e (Cevresel performansini siirekli iyilestirmeyi,

e iklim degisikligiyle miicadele kapsaminda seffaf, 6lciilebilir ve hesap verebilir
uygulamalar yliriitmeyi,

e Yasal yiikiimliiliiklere tam uyum saglamayz,

e Ulusal ve uluslararas: siirdiiriilebilirlik hedefleriyle uyumlu hareket etmeyi

taahhiit etmektedir.

Uygulama ilkeleri

Karbon Emisyonlarinin Azaltilmasi
Hepiyi Sigorta;

e Enerji tiikketiminden kaynaklanan karbon emisyonlarini azaltmak {izere enerji verimliligi
yiksek sistem ve teknolojileri tercih etmektedir.

e Dogan Holding’in 2030 yilinda karbon ndtr olma hedefi dogrultusunda faaliyetlerini
sekillendirmektedir.

e Elektrik ihtiyacin1 miimkiin oldugunca yenilenebilir enerji kaynaklarindan karsilamay1
hedeflemektedir.

Yesil Ulasim ve Operasyonlar
Hepiyi Sigorta;

e Sirket arag filosunda hibrit ve elektrikli araglara dncelik vermekte, ¢alisanlarinin diistik
karbonlu ulagim tercihlerine yonelik tesvik uygulamalar1 gelistirmektedir.

e s seyahatlerinde ¢evreye duyarli alternatifleri desteklemekte; dijital toplantilarla karbon
ayak izini azaltmay1 amacglamaktadir.

e Dijitallesme odakli kagitsiz ofis uygulamalari ile dogal kaynak tiikketimini minimize
etmektedir.



Cevresel Risklerin Sigorta Teminatina Entegrasyonu

Hepiyi Sigorta;

e Miisterilerine ¢evreci sigorta tirlinleri ve siirdiiriilebilir ¢6zlimler sunmaktadir.
Atik Yonetimi ve Dongiisel Ekonomi

Hepiyi Sigorta;

e Ofis ve operasyon alanlarinda atiklarin azaltilmasi, yeniden kullanim1 ve geri dontisiimii
icin siirecler uygulamaktadir.

e Tek kullanimlik plastiklerin kullanimini sinirlandirmakta; geri doniisiim oranlarini
artiracak yenilik¢i uygulamalar gelistirmektedir.

e Su kaynaklarmin verimli kullanim1 ve atik su yonetimi konularinda stirdiiriilebilir
¢Ozlimler benimsemektedir.

Yasal Uyum ve Uluslararas: Standartlar
Hepiyi Sigorta;

e Cevre ile ilgili tiim yasal diizenlemelere, ¢evre izin ve lisans siireglerine, atik yonetimi ve
enerji mevzuatina tam uyum saglamaktadir.

e Paris Anlagmasi ve Siirdiriilebilir Kalkinma Amagclar1 (SKA) basta olmak {izere
uluslararasi ¢ergevelerle uyumlu stratejiler gelistirmektedir.

e llgili raporlama standartlarina (GRI, TSRS vb.) uygun sekilde ¢evresel etkilerini
izlemekte ve paydaslariyla seffaf bicimde paylagsmaktadir.

Cevresel Farkindalik ve Egitim
Hepiyi Sigorta;

e Tiim calisanlarinin ¢evre bilincini artiracak egitim ve farkindalik programlari
diizenlemektedir.

e (evre dostu uygulamalarin kurum kiiltiiriinlin ayrilmaz bir pargasi haline gelmesini tesvik
etmektedir.

e Goniilliiliik esasl gevre projeleriyle sosyal etki yaratmaya ve toplumun g¢evre bilincine
katki sunmaya ¢aligsmaktadir.

Siirdiiriilebilir is Ortakliklar: ve Tedarik Zinciri

Hepiyi Sigorta;

e Tedarikgilerinin ve tiim is ortaklarinin da gevresel performans ve uyum kriterlerine uygun
hareket etmelerini beklemektedir.
e Deger zincirinde ¢evresel ayak izini azaltacak tercihler yapmaktadir.

izleme, Raporlama ve Gelisim



Bu politika, Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmakta ve yilda en az bir kez gézden
gecirilerek giincellenmektedir. Politikanin uygulanmasi Siirdiiriilebilirlik Komitesi
koordinasyonunda yiiriitiillmekte ve ¢evresel performans gostergeleri periyodik olarak
izlenmektedir.

Hepiyi Sigorta, bu politika dogrultusunda ¢evre ve iklim degisikligiyle miicadelede lizerine
diisen sorumlulugu yerine getirmeyi, dogal kaynaklarin korunmasina katki sunmay1 ve
paydaslariyla birlikte “Hep Iyi Bir Gelecek™ insa etmeyi taahhiit etmektedir.

Yonetisim ve Sorumluluk

e Politikanin uygulanmasi ve takibi ilgili is birimleri ve Stirdiirtilebilirlik ve Kurumsal
Y 6netim Komitesi koordinasyonunda yiiriitiilmektedir.

e Ust Yonetim, gevresel ve sosyal etki ydnetimi siireglerini stratejik kararlara entegre
etmektedir.

e Politika dogrultusunda olusturulan hedef ve uygulamalar Y6netim Kurulu tarafindan
periyodik olarak izlenmektedir.



